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1 NEVELESI PROGRAM

1.1 A szakmai oktatas pedagogiai alapelvei, értékei, céljai, feladatai, eszkozei, eljarasai

BEVEZETES

Iskolank jogelSdjét, a N6i Fels6kereskedelmi Iskolat, 1923-ban alapitottak a kereskedd, iparos
és rokonszakmak orszdgos egyesiilete, a Baross Szovetség bajai fiokjanak civil
kezdeményezésére. 1923. szeptember 9-én megkezdte miikodését a Fin Felsé Kereskedelmi
Iskola, de a tanévkezdés wutin rdvidesen, varosunkban igény mutatkozott egy noéi
fels6kereskedelmi iskola megnyitasara is. Engedélyezés utan 1923. oktéber 8-an itt is
megkezd6dbtt a tanitds. Az iskola elnevezése: Fiu és Noi Fels6 Kereskedelmi Iskola. 1925/26-0s
tanévben az iskola kiilonvalt. A it iskola jogutodja a Tiirr Istvan Szakkdzépiskola, a néi iskola
jogutddja, a mi iskolank a mai Bajai SZC Banyai Jilia Technikum és Szakképzé Iskola

Idoben:

e Fiu és Noi Felsékereskedelmi Iskola (1923-25)

o Magyar Kiralyi Allami 4 évfolyamu Néi Felskereskedelmi Iskola (1925-26)

e Magyar Kiralyi Allami 4 évfolyamu Papvary Elemérné N6i Felsdkereskedelmi Iskola
(1926-1946)

e Bajai Allami Knurr Palné Kereskedelmi leany K6zépiskola (1947-1949)

e Bajai Allami Knurr Palné K6zgazdasagi Leany Kozépiskola (1951-52)

e Bajai Allami Béanyai Jilia K6zgazdasagi Technikum Kereskedelmi Tagozata (1953- 63)

e Banyai Julia Kereskedelmi Szakkdzépiskola (1963/64-t61)

Az 1947-ben megszakadt kereskedelmi tanuloképzést 1954 szeptemberében inditottak Gjra a
kereskedelmi technikummal kozds igazgatdssal és kozOs nevel6testiilettel, 2. szamu
Kereskedelmi Tanuldiskola néven.

e Banyai Jalia Kereskedelmi Szakkozépiskola, Kereskedelmi és Vendéglatoipari

Szakmunkasképzé Iskola (1963-1998-ig)

e Banyai Julia Kereskedelmi ésVendéglatoipari Szakképz6 Iskola (1998-2006-1g)

e Bényai Jtlia Altalanos Miivel6dési Kozpont (2006-2007-ig)

e Banyai Julia Kereskedelmi és Vendéglatdipari Szakképz6 Iskola (2007-2013-ig)

e Bajai Banyai Julia Kcreskedelmi ¢és Vendéglatoipari Szakképzd Iskola (2013 2015-ig)



o Bajai SZC Bényai Julia Kereskedelmi és Vendéglatdipari Szakképzo Iskoldja (2015-2016-
ig)

¢ Bajai SZC Bényai Julia Kereskedelmi és Vendéglatdipari Szakgimniziuma és
Szakkdzépiskoldja (2016. szeptember 1-2020. junius 30.)

o Bajai SZC Banyai Jalia Technikum és Szakképz6 Iskola (2020. julius 1-t6l)

Iskolank jelképei:

zasz16:

cimer:

Jelmondat:
"MERCATOR MOVET MUNDI" /A kereskedé mozgatja a vildgot. /

Kiildetésnyilatkozat: Szaktudassal a jovoért

ALAPELVEK, ERTEKEK, STRATEGIAI CELOK

A szakképzés feladata a korszerli szakmai ismeretek megszerzésére vald felkészités, az egész
életen 4t tarté tanulashoz sziikséges készségek fejlesztése és a gazdasag versenyképességének
erdsitése az ahhoz sziikséges szakemberek képzésén keresztiil. A szakképzés és a felsdoktatas az
oktatasi rendszer egymasra €piil6, szerves részei.

A szakképzés kiemelt feladata a sajatos nevelési igényli vagy fogyatékkal €16 személy,
valamint a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 tanuld specialis igényeinek
figyelembevétele és egyéni képességeihez igazodo, legeredményesebb fejlédésének eldsegitése
a miné] teljesebb tarsadalmi beilleszked€s lehetdségeinek megteremtése érdekében.

A szakképz6 intézményben a szakmajegyzékben meghatarozott szakmara felkészitd szakmai

oktatas és szakképesitésre felkészité szakmai képzés folyik.



Intézményi célrendszer

Stratégiai céljaink:

1.A térség meghatarozo intézményévé valas

2.A lemorzsol6das csokkentése

3.A munkaer6piac igényeinek vald megfelelés

4.A partnerekkel valo egyiittmiikddés fejlesztése

5.Az oktatas, a képzés mindségének €s hatékonysaganak javitasa

6.Az egész életen 4t tart6 tanulas és a mobilitas megvaldsitasa

Mindségeéljaink:

Az intézmény miikodtetéséhez kapcsolodd rovid-, kozép- vagy hossza tava célok,

amelyek a stratégiai célokbdl vezethet6k le, azok megvaldsitasahoz jarulnak hozza. A

mindségcélokat a mindségpolitikabol kell levezetni. Olyan célkitlizések, amelyeket az

intézmény miik6dési funkcidira, tevékenységére €s az intézmény szintjeire, munkatarsai

szamara tliznek ki, amelyekre torekszik az intézmény, vagy amit el akar érni.

Stratégiai
cél

Mindségcél

1.

Alapkészségek szintjének emelése

Tehetséggondozas, tanulmanyi, sport, kulturalis, szakmai versenyeken, programokon vald részvétel
novelése

Vizsgaeredmények szinten tartdsa, emelése

Sikeres vizsgat tett tanuldk szdmanak megtartasa, novelése

Tanuléi 1étszam, beiskolazasi szamok novelése (a demogréfiai adatok fiiggvényében)

[ntézményi elismerések, dijak, publikacidk szamanak novelése

Oktatoi tevékenység hatékonysaganak novelése, pedagogiai modszerek vizsgalata

Palyazati tevékenység hatékonysaganak novelése

Esélyegyenléség megteremtésének alarendelt tevékenységek hatékonyaganak novelése; az egyéni
tanulasi utak folyamatos biztositasa

Felzarkéztat6 foglalkozasok hatékonysaganak novelése

Rugalmas tanulési Gtvonalak biztositdsa

Humaner&forras-gazdalkodas hatékonysaganak novelése

IA képzési kinalat elérhetoségének novelése (az esélyteremtés érdekében)

Az oktatasi és képzési tevékenység hatékonysaganak novelése

A lemorzsolddasi mutatok szinten tartasa, javitdsa

A tanulok elhelyezkedési mutatoinak javitasa

Helyi munkaerépiaci igények kovetése, partnerek elégedettségének novelése

A munkaerépiaci igényeknek valé megfelelés, oktatasi tartalmak megosztasa

Feln&tt szakmai oktatds hatékonysaganak novelése, a felnottiképzési jogviszonnyal rendelkezé tanulok
szamanak megtartdsa, ndvelése

A szakképzési munkaszerz6dések szaménak novelése, dudlis partnerek korének szélesitése

A partnerekkel dsszehangolt palyazati tevékenység fokozasa




4. A szakképzési munkaszerzodéssel rendelkez6 tanuldk szémanak novelése

A partnerek 4ltal szervezett kzismereti és szakmai vizsgak lebonyolitdsaban valé részvétel

A partnerek igényeinek felmérése, elvarasainak figyelembe vétele

A sziil6kkel partneri viszony kiépitése, a kapcsolat hatékonysaganak novelése

Nemzetkozi kapcsolatok fenntartdsa, bovitése

Részvétel vérosi, jarasi, megyei, orszdgos és nemzetkdzi szintli rendezvényeken

5. Tanul6i elégedettség novelése, Hidnyzasok szamanak csokkentése

IAlapkészségek szintjének emelése

Vizsgaeredmények szinten tartisa, emelése

Intézményi elismerések, dfjak, publikécidk szamanak novelése

Partneri elégedettség biztositasa

Esélyegyenldség megteremtésének alarendelt tevékenységek hatékonyaganak novelése; az egyéni
tanuldsi utak folyamatos biztositasa
Palyazati tevékenység hatékonysaginak fokozasa

A szakért6i, vizsgaztatdi tevékenységet folytatd oktatok ardnyanak ndvelése, tapasztalataik
megosztisa

6. A feln6ttképzési jogviszonnyal rendelkez6k aranyanak névelése, a masodszakmét tanuldk koziil
sikeresen végzettek aranyanak névelése

A technikumi képzésbodl lemorzsolédok megtartasa a szakképzésben

A szakmai oktatas a képzési és kimeneti kovetelmények alapjan

— agazati alapoktatasban €s

— szakiranyu oktatasban
torténik. A szakmai oktatas keretében az Agazati alapoktatdssal és a szakiranyd oktatassal
péarhuzamosan vagy attdl fliggetleniil a kézismereti kerettanterv szerinti oktatas folyik.

A szakmai vizsgara torténd felkészités a szakképz6 intézmény feladata, amely a kotelezd
foglalkozasok keretében torténik. A szakmai vizsgara t6rténé felkésziilést a szakképz6 intézmény
vélaszthaté foglalkozasok biztositasaval is segiti. A szakmai vizsgara a képzési és kimeneti
kovetelmények szerinti felkészitésért a szakképzési munkaszerz6déssel rendelkezo tanuld, illetve
képzésben részt vevd személy tekintetében az aktualis jogszabalyban meghatarozott feltételek
szerint a dudlis képz6hely a szakképz6 intézménnyel kbzdsen felel.

A technikum szakképzési tevékenysége

— az altalanos muveltséget megalapozo, az érettségi vizsgara és a szakmai vizsgara
felkészitd, valamint a szakiranyu felséfoku iskolai tovabbtanulast vagy munkaba allast
elosegito, illetve

— érettségi végzettséggel kizardlag szakmai vizsgara felkészit6, a szakmajegyzékben

meghatérozott szamu évfolyama van.



A szakképzé iskola szakképzési tevékenysége

— az adott szakma megszerzéséhez sziikséges k6zismereti oktatast és szakmai oktatast
magéban foglalé, illetve

— kizarolag szakmai vizsgara felkészitd,

— aszakmajegyzékben meghatarozott szamu évfolyama van.

AZ ISKOLA DIAKKEPE - "A BANYAIS DIAK"

A Banyais Didk 6sszességében nem rosszabb, nem jobb, mint a korosztalyaba tartozé tobbi

kozépiskolas, a rabizott feladatokat biztatassal, szép szdéval képes magas szinvonalon
megoldani, fegyelmezhets, elfogadja a szakma jellegéb6l, az iskola hagyomanyaibdl eredd
normaékat.

AZISKOLA ONMEGHATAROZASA

Iskolank t5bbcéll, szakképz6 iskola, f6 hivatasa: a szakemberképzes, a technikumi és

szakképz6 iskolai szakképzési feladattal, esti és nappali rendszerl felndttek oktatasaval bovitve
a klasszikus nappali képzési modokat.
Iskolank a mindenkor érvényes Alapitd okirat alapjan képez szakembereket.

ISKOLANK NEVADOJA

BANYAI JULIA (1824-1883)
Névadonk tevékenysége (hosiesség, batorsag, kitartds, emberszeretet) példaként allithatok
a mai fiatalok elé, és az emigraciéban kifejtett otthonteremt6d, gazdalkodo, vendéglatd
tevékenysége - a magyar kolonia vezetése - a kereskedelmi és vendéglaté szakma szadméra is

példamutato.
AZISKOLA ALAPVETO PEDAGOGIAI FUNKCIOJA

Els6ésorban Baja és gazdasagi vonzaskorzete kereskedelmének és vendéglatasanak szakember-

utanpotlasa, valamint az Unié munkaerépiacan is eséllyel palyazé szakemberek képzése.

Pedagogiai alapelveink — céljaink:

o realis, az iskolai képzési 1d6 alatt elérhetd, konkrét gyakorlati iranyu célok keriiljenek
el6térbe,

e a tanulok személyiségfejlesztésének elGsegitése az életkori sajatossagok figyelembe
vételével,

e az élethosszig tanulds igényének kialakitasa,

e didkok o©nallé logikus gondolkoddsra valé nevelése, tanitds-tanulds eredményének

elésegitése,



altalanos, humanista, nemzeti, demokratikus célok keriiljenek
kiemelésre,

az iskola oktatasi-nevelési tevékenysége a tanuld képességei/egyéni adottsdgai
figyelembevételével (er6sség-gyengeség) differencidltan a kompetencidk figyelembe
vételével folyjon,

altalanos miiveltség megalapozasaval korszerli szakmai képzés,

feladatunk a felzarkoztatas és tehetséggondozas,

a kereskedelmi és vendéglatoipari szakmai képzésben - f6leg az értékesitési szakmakban -
kiilonosen fontos az anyanyelvi €s idegen nyelvi kommunikécios készség fejlesztése,

az oktatas soran, a gyakorlatban alkalmazhat6 elméleti tudas keriil el6térbe (gazdasagi,
pénziigyi ismeretek, stb.)

mindkét iskolatipusban kiilondsen fontosnak tartjuk az egyiittmikédésre vald
felkészitést, a piacgazdasag 4ltal megkdvetelt versenyre is fel kell késziteni a tanuldkat,
nyitottsag - alkalmazkodés a piacgazdasag és gazdasagi kdrnyezet igényeihez,

kreativitas, aktivitasra §sztonzés,

hagyomanyok, tradiciok tisztelete, megbecsiilése mellett
korszerliségre vald torekvés,

Skolégiai szemlélet erbsitése,

a gyermekkozpontusag és a teljesitménykdzpontisag differencialt alkalmazasa,
személyiségfejlodés elosegitése,

a személyes  Onmegvaldsulashoz sziikséges kompetencidk kiilén

kiemelésre keriilnek.

SZAKMAI STRATEGIANK

Iskolank az alapito okiratban meghatarozottak értelmében tovabbra is f6 feladatanak tekinti a

kereskedelmi €s vendéglatoipari szakember-utdnp6tlas biztositasat.

Fontosnak tartjuk, hogy olyan iskolaszerkezetet alakitsunk ki, amely lehet6vé teszi, hogy a

hozzénk kertil6 tanulok, képességiik és egyéni szorgalmuk alapjan dénthessék el, hogy mennyi

1d6t toltenek iskoldnkban, €s milyen szintl képesitést szereznek.

ALAPELVEK ES ERTEKEK

A kovetkezd értékeket tartjuk fontosnak:

1.

2

Lo

3.

Korszerti szakmai, szaktargyi tudas
Erkolcsosség, becsiiletesség, tisztesség

Gyermekkézpontisag



4. Rend, fegyelem, kdlcsondstisztelet
5. Komyezetvédelem
6. Egészséges életmdd

Hagyomanytisztelet

A fenti értékeknek domindnsan meg kell jelennie az egész iskola oktato-neveld munkajaban,

at kell, hogy hassa az iskolai élet minden teriiletét.
ESZKOZOK, ELJARASOK

Legfontosabb feladatunk, az iskolankba keriilé didkok atallitdsa a szakmai specifikdciokkal
rendelkezé palya- és szakmavélasztasi tra. fgy legfobb pedagdgiai feladataink kozott szerepel a
palyavalasztasi és beilleszkedési folyamatok erdsitése, segitése. Ennek érdekében dolgoztuk ki
azt a “Beszoktatési programot”, amely funkci6ja a diakok életkori igényeinek €s sajatossagainak,
valamint az altaluk valasztott szakmak megismerésének és szeretetének kozelitése. fgy szakmai
oktatdsuk megalapozasat nyudjto legfébb eszkozének tekintjiik az elkészilt “Beszoktatasi
programot”, melyben kidolgozott pedagodgiai eszkozokkel €s modszerekkel segitjiik a didkok
szakmavalasztasanak sikerességét, lemorzsoldédasuk csokkentését.
BESZOKTATASI PROGRAM

Beszoktatési programunk 5 nagyobb szerkezeti egységbo6l épiil fel, melyek lebonyolitasat a

tanév elsé 3 honapjara idozitjiik. Célja az osztalykozosség erOsitése, ismerkedés tarsakkal,
kornyezetiinkkel, szakmainkkal:

., A kezdet se legyen nehéz”
Kozépiskolai atmenet segitése, iskolai kot6dés erositése. A tanév 1. napjan olyan &atfogo
megbeszéléseket tartunk, melyek segitségével a 9. évfolyamos tanulok az alapvetd
szabalyainkkal, a mindennapjaink menetével, a koz6sség tagjaival ismerkednek meg.
Osztalyfénok hosszabb i1d6t toltve az osztalyaval, benséségesebb és harmonikusabb emberi
kapcsolat kialakitdsa, az iskolai normak megismertetése. Megfeleld iskolai kérnyezet fenntartésa,
iskolai kornyezetiink, valamint egészségiink védelme érdekében hozott szabalyaink
megismertetése.

Il. ,, Masodik otthon”
Kollégiumi lehetségek bemutatasa interaktiv formédban a teljes 9. évfolyam szamara. Kollégiumi
1ét latvanyosabb és Gsszetettebb megismertetése, kollégiumi nevel6tanarok és kollégiumban lako
banyais didkjaink eléaddsanak segitségével, szines bemutatdéanyaggal. Felhivni a figyelmet a
bentlakas és egyiittélés szabalyaira, az alkalmazkodas €s kozosségformalas alapvetd emberi
igényeire. Tovabbi cél a szocidlis raszorultsag felmérése, esélyteremtés a tarsadalmi

beilleszkedésre. Erdsiteni az iskolan kiviili kapcsolatteremtés fontossagat.
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., Uton a jovénk felé”

Tanulds és a munka kapcsolatinak Attekintése, szakmaink megismertetése, j szabélyok
elfogaddsa, a munka vilagaba térténd hatékony atlépés segitése tobb szakember bevonasaval. A
szakmak megismerésén til segiteni az 6nértékelés és palyaorientacio fejlesztését, betekintést adni
a munkaba vezetd szakmai férumok és hivatalok vildgaba. A szakmak szépségeinek és
buktatéinak pontos bemutatdsan keresztiil erSsiteni a j6 szakmavalasztis érzését, illetve a
szakmavaltoztatassal kapcsolatos szabélyok 4ttekintése. Egyiittmiikddés kiépitésének segitése a
kamardval, valamint a gyakorlatot biztosit6 munkahelyekkel. Segiteni az énkép, a j6vokép, a
stresszkezelés, az 6nbizalom fejlesztésében.

IV. ,,Jarni és latni”
A varos nevezetességeinek €s a szakmakhoz kéthetd fobb informacids pontjainak megismerése
gyalogos koruttal, osztalyonkénti utitervvel. Varosismeret torténelmi, kulturdlis, szakmai,
valamint szabadidés tevékenységre fokuszdlva. A mozgis szeretetére hangolassal egybekotott
kozosségformald séta, az egészséges életmodra nevelés jegyében. Alloképesség  és
alkalmazkoddképesség fejlesztése.

V. En vagyok én, te vagy te”

Személyiségfejlesztés, ismerkedés 6nmagammal és a trsaimmal. Kapcsolattartas formainak és
szabdlyainak megismerése mellett a segitségkérés lehetdségeinek feltdrdsa. Feltdrni a
csoportban/osztalyban kialakul6 fesziiltségek forrasait, szociometriai felmérések készitése,
jatékos foglalkozasok tartdsa. Veszélyforrasok kiszlirése, generdciét érinté veszélyek
kovetkezményeinek atbeszélése (pl. szenvedélybetegségek, stressz, énkép-zavar, szorongds,
motivalatlansag, er6szak).

Beszoktatasi programunkat kiegészité tevékenységekkel latjuk el a lemorzsolodas
csOkkentése érdekében.

a) 1 osztdlvban taniték munkakézosségének munkai

Bevezetésre kerill egy 0j munkacsoport-forma, mely egy kozosségbe rendezi az azonos
osztdlyban tanité oktatokat. Minden osztilynal a tanév elején bemeneti mérést végziink
alapkompetenciak felmérése érdekében, ennek eredményeire épitik munkajukat a munkacsoport
tagjai, illetve tanév végén egy hasonlé méréssel zarva Ssszegzik munkajuk hatékonysagat. A
mérések eredményein kiviil a tanuldkra vonatkozd, tanulasi nehézségeket Osszegz6 szakértbi
vélemények atbeszélése és a stratégidk, értékelési formak, fejlesztési teriiletek meghatirozasa is
egységessé valik. Tanév elején személyiség-teszt alkalmazasaval alapvetd szocialis €s mentalis

felmérést is végeznek a tanulokkal. A munkacsoportok vezetéi az osztalyfénokok, az 6 feladatuk
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a megbeszélések tervezése, igy Tevékenységi iitemterv Osszeallitdsa 1 tanévre. A munkacsoport

tanévenként 4 alkalommal tart megbeszélést:

tanév elején (iitemterv, szakért6i vélemények elemzése, mérési feladatok dsszetevoi),
mérések és tesztek elvégzése utdn (eredmények elemzése, mentortanarok és fejlesztd
tanarok kivalasztasa az erre rdszoruld didkoknak, a fejleszté €s mentorald orak
gyakorisdganak €s szamanak meghatarozasa félévenként, csoportok alkotésa),

félév zarasakor (félév eredményeinek értékelése, osztalyfonok beszamoldjanak
Osszedllitasa az I. félév munkajarol),

tanév végén (tanév eredményeinek Osszegzése, fejlesztendd tanulok eredményei, tanév
végi mérések eredményeinek elemzése, osztalyfénok beszamoldjanak osszeallitisa az II.

félév munkajarol)

A megbeszéléseknek minden esetben tartalmazniuk kell a csoport tagjai altal alkalmazott

modszereket és jO gyakorlatok atadasat, ismertetését. A csoportok kialakitjdk a mentortanarok és

fejlesztd tanarok feladatkoreit, osszeallitjak a raszoruld tanulok és Sket mentoralok, valamint ket

fejleszté tanarok beosztasat. Igy kialakitanak egy menetrendet, melyik oktat6, melyik tanulét,

mire, milyen modszerrel, milyen gyakorisiggal és mikor mentoral, illetve fejleszt. Az iitemterv

és a megbeszélések dokumentumait az osztalyfénokok gyljtik 6ssze és elemzik félév végén €s a

tanév végén az oktatoi testiileti értekezletek alkalmaéval.

b) Kézisségi programok és kirdanduldsok a beszoktatdst segitve

A kozdsséghez vald tartozast erdsitve, valamint a szabadidé hasznos eltdltésére példat adva

szervezziikk meg az els6 negyedév erre irdnyuld programjait. Ezeket a programokat az els

honapokra osztjuk be, havonta 1-1 lehetéséget biztositva a didkok beilleszkedésének segitésére:

szeptember-,, Jarni és ldtni”: A program egyben a Beszoktatési programunk része, mely
egy varosismertetd korut a 9. évfolyam tanuldéi szdméara. A kozépiskolai éviiket most
kezdd, 9. osztalyos tanuldinkat korbe vezetjikk varosunk fobb, kozponti jelentségi
részein. Megismerkedhetnek a nevezetesebb épiiletekkel, tarlatvezetéssel betekinthetnek a
vérosi mizeumba, de alkalmat adunk jatszani a Pet6fi-szigeten és a Déri-kertben, valamint
lehet6ség van a szakmajukhoz kapcsolddo helyeket is meglatogatni. A séta célja Baja varos
megismertetése azok szdmara is, akik tavolabbi telepiilésekr6l érkeztek hozzénk tanulni.
Programunk tehat a mozgdas szeretetére hangolassal egybekotott kozosségformald séta, az
egészséges életmddra nevelés, valamint helytorténeti ismeretek bdvitésének jegyében.

oktéber-,, Sugo-parti party”: Ez a program, a teljes banyais kdzdsséget megmozgatd

Ifjisagi napunk. Célja, hogy friss leveg6n t6ltson el minden tanulénk és a tantestiiletiink
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egy jO hangulati kozosségformalod napot, kulturalt és természetbarat kortilmények kozott.

A 9. osztalyosok sorversenyekre €piilé sportfeladatokkal avatddnak be, valnak igazi

banyaissd. Az avatés, egy vidim hangulatban lezajlo, valtozatos feladatokat tartalmazo

foglalkozas a teljes 9. évfolyam szamara. A feladatok megtervezése, valamint a program

megszervezése és lebonyolitdsa az iskola DOK kozosségének feladata. Az ligyességi

vetélkedében minden osztdly megmutathatja erejét. A program legfontosabb tartalmi

eleme az osztalyok kozotti fézéverseny. Minden osztaly 6nmaganak f6zi meg ebédjét,

melyet 3 f8s zstri birél el, és jutalmaz.

december-,, Adventre hangolva”: Ez a program t6bb programrész 6sszetevoibol épiil fel:

Adventi osztalydekoracios verseny: A verseny szervezését és birlatait a DOK

szervezi, a program eredményeként karacsonyvar6 hangulatba 61toztetik tanul6éink
az osztalytermeket, a hangulatos és otthonos iskolai tereink kialakitasat tanuldink
és segitd osztalyfénokeik végzik. A DOK ellenérzi és rangsorolja a munkdkat, a
legszebb osztalytermek dijazva vannak az egész osztaly részére.

Mézeskalacshdz-€pité verseny: A vendéglatdé munkak6zosség szervezésében

rendezziik hazi bajnoksagunkat, ahol kezd6k és haladok, nappali és esti oktatasban
tanulé didkjaink is elkészithetik, kiallithatjak termékeiket. Az elkésziilt miivek
kiallitasa nyilvanos, biralas utan dijazzuk a legjobb alkotasokat.

Adventi jatszéhdz: A Banyai felnétt dolgozoinak gyermekei, valamint jatékos

kedvii, kreativ tanuléink egyiitt toltenek el egy foglalkoztato délutant, mely a DOK
szervezésében keriil megrendezésre. A program soran mézeskalacsok és
karacsonyfadiszek késziilnek, kézmiives foglalkozasok zajlanak, mely csalddias

kozosséggé kovacsolja a fiatalokat. Az elkésziilt termékek hazavihetok.

¢) Kiilsé szakérték munkainak bevondsa

Az altalanos iskolabol a kozépiskolas, 0j kozosségbe keriild és az 1) kihivasokkal taldlkozé
fiatalok szdmara megkezd6dik az 1j csoportba valo beilleszkedés. Mindenki elkezd a sajat
személyiségével dolgozni és megkezdddik a csoportdinamikai viharzds szakasza. Ebben az
életkori szakaszban meghatdrozéan fontos az Onismeret kiszélesitése. Sziikségessé valik, a
lemorzsolodas csokkentése érdekében, szakértd kollégak munkainak bevonasa, igy kiegészitve a
klasszikus tanitasi formékat. Az oktatok altal elvégzett tovabbképzéseken tanultak segitségével a
jovében hosszitavon, akar orai keretek kozé csempészve is meg tudjuk oldani a mentalhigiénés,
onértékelési €s palyaszocializacios foglalkozasokat, de lehet6ség szerint végzett szakemberek

munkainak hatterében, azt kiegészitve tennénk ezt meg. A kodzépiskoldba torténd atmenetet
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segitve épitenénk be kiegészité foglalkozasokat, melyek a kovetkez6 témakdrok koré
szervezddnek:

> koz6sségépito foglalkozasok
Onértékelési zavarok: dnbizalomhiany vagy tulzott 6nbizalom
dnbantalmazas, bantalmazas, elbitélet, kik6zosités
stresszkezelés, szorongas és fesziiltség csokkentése
szocialis készségek fejlesztése
megkiizdési stratégidk, dnérvényesités, asszertiv kommunikacid
szenvedélybetegségek: veszélyek, leszokasi lehetéségek
érzelmi intelligencia
helyes kommunikéaci6, vitakultira
tanulasi szokasok és stilusok

munkahelyi beilleszkedés

vV VV VYV V V V V VYV VY

Az iskoldban az osztalyok mindegyikére jellemz6, hogy a tanulok egy része a sziiléi tAmogatas
hidnyatdl szenved. Nem all mogéttiik sokszor senki, vagy ugy €rzik, hogy nincs segitség. Fontos
ezért, hogy az osztalyféndk és az oktatok mindegyike is végezzen mentalhigiénés munkét.
Ellenkez6 esetben a magatartasbeli problémak felszaporodnak az osztalyon beliil, és a tanulok
kezelhetetlenek lesznek. Ezeket a problémakat a nagylétszamu osztalyokban nehéz kezelni, mert
a tanulok hatdssal vannak egymasra. Tapasztalataink szerint mind az oktatasi formék, mind a

kiegészit6 fejleszt6 foglalkozasok, csoportbontasban valosulhatnanak meg hatékonyan.

1.2  Személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok

Iskolank oktatoi testiilete, a Fenntartd és a szakképz6 intézmény hasznaldinak elvardsait és
igényeit figyelembe véve kiemelten fontosnak tartja a gyermekkdzpontisdg -elvének
érvényesiilését, a tanulok  személyiségének fejlesztését. Eurdpai polgarként
kiemelten fontos a kulcskompetencidk megszerzése, amely biztosithatja a valtozasokhoz valé
rugalmas alkalmazkodast, sajat sorsuk tudatos alakitésat.

A kulcskompetenciak:

1. A tanulas kompetenciai

2. A kommunikacios kompetencidk (anyanyelvi és idegen nyelvi)
3. A digitélis kompetenciak

4. A matematikai, gondollkoddsi kompctencidk

5, A személyes €s tarsas kapcsolati kompetenciak
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8. A kreativitas, a kreativ alkotas, dnkifejezés és kulturalis tudatossag kompetenciai
7. Munkavallaloi, innovacios és vallalkozoéi kompetencidk

Tanuldink személyiségfejlesztésével kapcsolatos feladatainkat az alabbi nevelési teriileteken

kivanjuk megval6sitani:
Erkélcesi nevelés

Ertelmi nevelés

ISEE

Ko6z6sségi (tarsas kapcsolatokra felkészit) nevelés

B o

Erzelmi (emociondlis) nevelés
Akarati nevelés

Nemzeti nevelés
Allampolgéri nevelés

Munkara nevelés

5@ oo

Testi nevelés

-

A tanulok személyiségfejlesztésének megvaldsitasat biztosito tevékenységformak.

e Alapelviink:
A szakképzési intézménybe keriil tanul6 egyéni adottsaga, képessége, szorgalma hatérozza
meg, hogy mennyi ideig marad a képzési rendszerben. Minden tanul6é a tankd&telezettség

teljesitésén til legalabb egy szakmai képzettséget szerezzen meg.

e A tanuldink 6nképzésére lehetdséget biztositunk a

- konyvtar és szolgaltatasainak igénybevételével,

- szamitogéptermek és az iskola egyéb létesitményeinek hasznalataval, (oktatéi feliigyelet
mellett),

- szabadidés tevékenységek (szinhaz, mizeumlatogatas) szervezésével,

- szakkorok, érdeklddési kordk szervezésével.

tanulési tréningek, pl. Tanulds-tanitdsa program, Onismeret- €s személyiségfejlesztés

1.3 Egészségfejlesztéssel kapcsolatos feladatok

Kiildetésiink. alapelvek. értékek:

Kiildetésiink csak akkor lehet eredményes, ha az oktat6 — nevelé6 munka soran a teljes

személyiségre hatni tudunk, azt a legvaltozatosabb eszk6zokkel igyeksziink fejleszteni. Ezen cél
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érdekében fogadtédk el az iskolahasznalok (sziilék, tanuldk, oktatok) a Szakmai programban az
egészséges személyiségfejlesztést is szolgalo alapelveket, értékeket.
Helyzetelemzés:

Iskolank didkjai a 14 — 24 éves korosztalyba tartozd, nagyon heterogén kérnyezetbdl érkezs

kiilonboz6 szintl eléképzettségii fiatalok.
Egészségesebb életmodjuk érdekében a kvetkezbket szeretnék megval6sitani:
- egészségestaplalkozas,
- kevesebb édesség és tobb zoldség-gyiimolcs fogyasztasa,
- leszokni a dohanyzasrdl, az alkohol, kabitdszer fogyasztasarol,
- tébbtestmozgas.
Az iskolaorvos és az ifjusdgi védénd alkalmassagi vizsgélatokat végez. 9. és a felnéttek
szakmai képzésére iranyulé évfolyamok beiskolazasat megel6z6 alkalmassagi-vizsgéalatok
torténnek. Egyben elvégzi évente a testnevelési besorolasokat is.

Iskolan kiviili, szervezett programok:

Egyiittm{ikédve az ANTSZ, a Voroskereszt Bajai Szervezetével. Iskolankban rendszeresen
(évente altalaban 2 alkalommal) szerveznek véradd napot, melyen nagyszamu a tanarok, didkok
részvétele.

Jeles napok az egészségfejlesziés Gsszefiigoésében:

1. marcius 22.: A Viz Vildgnapja

aprilis 7.: Egészségiigyi Vilagnap

aprilis 22.: A F6ld Napja

majus 10.: Madarak és Fak Napja

méjus 15.: Allat- és novényszeretet napja
majus 31.: Dohanyzasmentes Viladgnap
junius 5.: Kérnyezetvédelmi Vilagnap

szeptember 23.: A Takaritas Vilagnapja

© @ N O A W N

szeptember 30.: Magyar Didksport Napja

=
=

. oktéber 10. A lelki egészség napja

=
[y

. oktober 15.: Nemzeti Gyaloglé Nap
. oktober 21.: A Foldiinkért Vilagnap

=R
w N

. november 17.: Flistmentes Nap

. december 1.: Az AIDS elleni kiizdelem vilagnapja

[y
N
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14 Kozosségfejlesztéssel, a szakképzoé intézmény szerepldinek -egyiittmiikodésével
kapcsolatos feladatok

KOZOSSEGFEJLESZTES
A tanuléink kiilénb6z6 szintli kozosségben élnek, emiatt a kozosségek neveld hatasanak
megszervezése, iranyitasa iskolank nevel6-oktaté munkdjanak alapvet6 és kiemelten fontos
feladata.
Ezek a feladatok:
i. Kiilonboz6 iskolai tanuldi koézdsségek megszervezésében, iranyitasiban neveldi
segitségnyujtas.
ii. Tanulok6zosségek  fejlesztésében  fontos szempont az  életkori  sajatossagok
figyelembevétele.
iil. A tanulokdzosségekben érvényesiiljon az énkormanyzatisag elve.
iv. A tanuldi kz6sségek tevékenységének megszervezése
v. A kozdsség sajatos arculatanak kialakitdsa, hagyomanyainak meg6rzése

Az osztalykozosség
1. Az azonos évfolyamra jard, kozds tanuldcsoportot alkoté tanulok osztalykozdsséget

alkotnak. Az osztalyk$zosség €é1én az osztalyfondk all.

2. Az osztély tanul6i maguk k6ziil — az osztaly képviseletére, valamint k6z6sségi munkéjanak
szervezésére — az alabbi tisztségviseloket valasztjdk meg:
- 2 16 az iskolai didk6nkormanyzat vezetdségébe (képviseld, képviseld-helyettes),

- sportfelel§s.

Az iskolai didkonkormanyzat

1. A tanuldk és a tanulékozosségek érdekeiknek képviseletére, a tanulok tanoran kiviili,
szabadidds tevékenységének segitésére az iskolaban didkénkorményzat miikdik.

2. Az iskolai didkonkorméanyzat tevékenységét az osztalyokban megvalasztott kiild6ttekbél,
valamint a diakkorok képvisel6ibdl allo didkdnkormanyzati vezetéség iranyitja.
A didkonkormanyzat tevékenységét az iskola igazgatoja altal megbizott oktato segiti.

4. Az iskolai didkonkormanyzat képviseletét az iskolai didkonkormanyzatot segité oktatd
latja el. A didkénkorményzatot megillet6 javaslattételi, véleményezési és egyetértési jog
gyakorldsa el6tt didkonkormanyzatot segitdé oktatonak ki kell kérnie az iskolai

didkdnkormanyzat vezetdségének véleményét.
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Az iskolai didkonkormanyzat képvisel6je részére biztositani kell az iskola igazgat6jahoz
val6 bejutas lehetdségét minden olyan esetben, ha a talalkozast legaldbb egy munkanappal
korabban kérte. Akkor is lehetéséget kell nytdjtani a személyes talalkozasra, ha e hatarids
megtartisara nem volt mad, feltéve, hogy az iskola igazgat6janak elfoglaltsaga a taldlkozét
nem zarja ki. Ezeket a rendelkezéseket az iskolaigazgatd helyettesének tekintetében is
alkalmazni kell.

Az iskoldban m(ik6d6 diakonkorményzat a kapcsolatot elsésorban a diakdnkormanyzatot

segit6 oktatdval tartja.

Az iskolai diakkozgyilés

1.

Tanévenként legalabb egy alkalommal iskolai didkk6zgytilést kell sszehivni.

2. A didkk6zgyllés 6sszehivasaért az intézmény igazgatoja felelds €s azon minden tanulénak

joga van részt venni.

Iskoldnk tanulékozosségei:

Iskolai szinten:

Didkénkormanyzat

iskolai didktanécs
diakkozgytlés

Szakképz6 intézményi sportkor
sportkér elndksége

kozgytlés

Képzés tagozoddsa szerint:

technikumi évfolyamok kozossége,
szakképzo iskolai évfolyamok kozdssége,

felnottek oktatasa keretében szervezett évfolyamok kdzossége

Nemzetkozi kapcsolataink:

1.

A Zombori SREDNJA ECONOMSKA SKOLA kozosségével / SZERBIA SOMBOR
APATINSKI PUT 90/ €16 kapcsolatunk van, k6z6s EU-s palyézati projektet valdsitottunk

meg.
Az Erasmus+ mobilitasi program folyamatos nyomonkévetése, palyazasi feltételeknek

valé megfelelés erfsitése, angol és német nyelvteriileteken valé szakmai érvényestilés

fejlesztése, bovitése.
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Kizosségi rendezvényeink:

Unnepélyek, megemlékezések:

1. Tanévnyitd

Megemlékezes: Aradi Vértanik Napja
Koztarsasag kikialtasa

Megemlékezés: Kommunista diktatarak aldozatai
Marcius 15. Nemzeti tinnep

Megemlékezés a Holocaust aldozatairdl

Megemlékezés: a Nemzeti Osszetartozas Napja

© N LA W

Ballagas
9. Tanévzard

Hagyvomdnydrzd, hagyomdnyteremtd rendezvénveink:

1. Az iskola alapitdsanak évforduldja alkalméab6l Banyais napok rendezvényei. (Kiallitasok,
szakmai versenyek)
2. DOK-nap 6sszel (9. évfolyamosok golyaavatasaval egybekstve),
. pélyavélasztési nyilt napok,
. adventi késziil6dés,

3

4

5. szalagavaté linnepség,

6. szavaldverseny marcius 15-i iinnephez kapcsolva,
7

. Baécskai Viadal

Innovativ szereplési lehetdséeeink:

Intézménytiink népszertiisitése érdekében, kozosségépitd célzattal, fleshmob- szerli, tanul6knak
szant programot szerveziink projektmunka forméajaban. Az err6l készitett hang- és videoanyagok

nyilvanossagra hozhatbak a k6zosségi médidban €s az intézmény honlapjan.

EGYUTTMUKODES
A kozosségfejlesztés érdekében, szabalyozott kapcsolattartasi lehetdségeket hatdrozunk meg
a kovetkez6 partnerek ko6zotti kapesolattartisra fokuszalva:
o Aziskola vezetdség és az oktatdi testiilet kapcsolata
o Az oktatok és a tanuldk kapcsolata
o Az oktatdk és a sziilék kapcsolata
o A sziilok és az iskola kapcsolata

o Az iskola vezetésének és k6zosségeinek kiilsé kapcsolatai
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A felsorolt kapcsolattartasi lehetdségek szabalyozasat és formait a szakmai program 8. fejezete

részletezi.

1.5 Az oktaték feladatai, az osztalyfonoki munka tartalma, az osztalyfénok feladatai

OKTATOK FELADATAI
Az oktatoé jogai
Az oktat6t feladatanak ellatasaval dsszefliggésben megilleti az a jog, hogy

személyét mint az oktatoi testiilet tagjat megbecsiiljék, emberi méltésagat és
személyiségi jogait tiszteletben tartsdk, neveldi-oktatéi tevékenységét értékeljék és
elismerjék,

a szakképz6 intézmény szakmai programja, illetve a szakképz6é intézmény Aaltal
szervezett szakmai képzés képzési programja alapjan az ismereteket, a tananyagot, a
szakmai oktatds, illetve a szakmai képzés mddszereit megvalassza,

a szakképzd intézmény szakmai programja, illetve a szakmai képzés képzési programja
alapjan - a szakmai munkak6zosség véleményének kikérésével - megvalassza az
alkalmazott tankdnyveket, digitalis tananyagokat és egyéb tanulmanyi segédleteket, a
szemléltetd és a szakképzés céljait szolgéld pedagogiai szakmai eszkdzoket,
hozz4jusson a munkéjahoz sziikséges ismeretekhez, intézményi és fenntart6i
informaciokhoz,

az oktatoi testiilet tagjaként részt vegyen a szakképz6 intézmény szakmai programjanak
és a szakképzd intézmény daltal szervezett szakmai képzés képzési programjanak
megalkotasaban, elfogadasdban és értékelésében, gyakorolja az oktatéi testiilet tagjait
megillet6 jogokat,

szakmai ismereteit, tudasat szervezett tovabbképzésben valo részvétel utjan gyarapitsa,
szakmai egyesiiletek tagjaként vagy képviseletében részt vegyen szakképzéssel
foglalkoz6 testiiletek munkajaban,

a szakképz6 intézmény konyvtiran keresztiil hasznalatra megkapja a munkéjahoz
sziikséges tankdnyveket, digitalis tananyagokat és egyéb tanulmanyi segédleteket, tanari
segédkonyveket, informatikai eszk6zoket,

munkajat biztonsagos és egészséges munkafeltételek kozott végezze,

az oktatasi jogok biztosdhoz forduljon.

Az oktatét feladatdnak ellatasaval Osszefliggésben megilleti az a jog, hogy a szakképzd

intézmény szakmai programja, illetve a szakképzé intézmény altal szervezett szakmai képzés
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képzési programja alapjan az ismereteket, a tananyagot, a szakmai oktatas, illetve a szakmai

képzés médszereit megvalassza.

Az oktato kitelességei
Alapvetd feladata a tanuld, illetve a képzésben részt vev6 személy szakmai oktatésa, illetve

szakmai képzése, az ahhoz kapcsolodé térzsanyag atadésa, elsajatitasanak ellendrzése, sajatos
nevelési igényli vagy fogyatékkal é16 személy esetén az egyéni fejlesztési tervben foglaltak
figyelembevételével.

Tovabbképzési kotelezettség: Az alkalmazott tovabbképzési kotelezettsége 2021. jalius 1-
jével kezd6dik, azzal, hogy a szakképzési torvény hatdlybalépése és a tovabbképzési
kotelezettség kezd6 idopontja kozostti id6ben torténd tovabbképzésben vald részvételt - ha az
szakmai tartalmaban megfelel az e térvényben €s a Kormany e térvény végrehajtasara kiadott
rendeletében a tovabbképzéssel Osszefliggésben meghatirozott kovetelményeknek - a
tovabbképzési kotelezettség teljesitésébe be kell szamitani. A pedagdgus-szakképzettséggel
rendelkez6 oktatd a szakképzési torvény szerinti jogallasvaltozasa nem akadalya annak, hogy

onkéntes elhatdrozasbol a pedagogus elémeneteli rendszerben részt vegyen.

OSZTALYFONOKI MUNKAKOR FELADATAI
Az osztalyfonoki megbizatassal kapcsolatos feladatok

- Feladata, hogy megismerje az osztilyaba tartozo6 tanuldk személyiségét, s ezek alapjan segitse
az egyes tanul6 személyiségének helyes iranyba fejlodését.

- Tevékenységével aktivan elosegitse az osztalykozdsség megerbsodését.

- Rendszeresen attekinti az osztalyaban tanulé gyermekek tanulmanyi eredményeit, konzultal
tandr tarsaival a tanulok haladasarol.

- Kozremikodik a tanulok és tandrok konfliktusai megoldasédban, sziikség szerint a
problémamegoldasba bevonja a sziil6ket is.

- Ell4tja az osztalyfénoki teend6kkel kapcsolatos adminisztracids feladatokat.

- Sziil8i értekezletet tart, melyen megadja a sziil6knek az oktatassal-neveléssel, a sziil6ket érinté
egyéb kérdésekkel kapcsolatos legfontosabb aktualis tdjékoztatast.

- Fogadodrat tart, mely soran targyilagosan tajékoztatist nyujt a sziildknek a gyermekiik
fejlédésérol, viselkedésérol.

- Az osztalydban tanulokat ellatja az iskola életével, miikddésével kapcsolatos fontosabb
informaciokkal, segiti felkésziilésiiket, tamogatja részvételiiket az iskolai rendezvényeken,

programokon.
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- Ellatja a taniigyi nyilvantartdsok vezetésével kapcsolatos feladatokat az osztalydba jaro

tanul6val kapcsolatban.

- Végzi a bizonyitvanyok kit6ltésével és kezelésével kapcsolatos feladatokat.

Adminisztracioés és tajékoztatasi feladatok
-Az SZMSZ-ben meghatarozott nyilvantartds vezetési szabalyok szerint ellatja a munkaidg-
nyilvantartassal kapcsolatos feladatokat.
-Vezeti a tanuldk jelenlétével, hidnyzasaval kapcsolatos nyilvantartést.
-Az igazgato utasitasa alapjan ellat egyes adminisztracids, illetve tigyiratkezelési feladatokat.
-Tajékoztatja az igazgatot, ha:
o atanul6 az iskolabdl igazolatlanul tdvol marad,
o indokoltnak tartja valamely tanuld nevelési tandcsadason, illetve szakértéi és

rehabilitacios bizottsagi vizsgalaton valo részvételét.

Veszélyeztetettséget észleld és jelzé rendszer

- Haladéktalanul értesiti az igazgat6t arrdl, ha tanuld veszélyeztetettségét tapasztalja vagy
gyanitja. (Javasolja a gyermekjoléti szolgalat értesitését.)

- Naprakészen hasznalja az e-KRETA-rendszeren beliil mitk6dé ESL-modult, melyen keresztiil
is informalédik az osztalyaban tanuléd diakok allapotarol. Ezzel kapcsolatban az iskolavezetést
rendszeresen tajékoztatja.

- Egyiittmiikddik a gyermekjoléti szolgalattal, a csalddgondozoval az osztalyaba tartozd, illetve

az altala tanitott tanulé veszélyeztetettségének megsziintetése érdekében

Egészséges és biztonsagos intézményi miikodtetéssel kapcsolatos feladatok
- Elkéri a gy6gyult tanul6tél az orvosi igazolast.
- Napkozben a betegség tiineteit mutato tanulot elkiiléniti tarsaitol, s gondoskodik arrdl, hogy a
tanul6 sziilei haladéktalanul értesitésre keriiljenek.

- K6zremiik6dik a tanuldk egészségiigyi vizsgalatanal, segitik a védoné és az orvos munkajat.

Munkahoz sziikséges ismeret megszerzése

- A munkajahoz sziikséges aktudlis ismereteket megszerzi.
- Szakmai ismereteit, tuddsat szervezett tovabbképzésen vald részvétel Gitjan gyarapitja (részt

vesz a torvény altal eloirt és rendszeresitett tovabbképzéseken).
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1.6 A kiemelt figyelmet igénylé tanulékkal kapcsolatos pedagégiai tevékenység helyi
rendje

Iskolankba belép6 tanuldk a tarsadalom széles rétegébdl keriilnek ki. A tanuldink

szocidlis kdrnyezete nagy eltéréseket mutat, sok a csonka csaladban €16 lelki sériilt gyermek,

€s a tarsadalom értékrendjében is torzuldsok figyelhetok meg.
Feladatok:

1. A tanév elején ¢€s folyamatosan mérjék fel az osztalyfénoksk a veszélyeztetett és
hatranyos helyzetli tanulokkal egyiitt a beilleszkedési, magatartdsi zavarokkal kiizdé
problémas fiatalokat is.

2. Az osztalyfonokok mérjék fel magatartasi, beilleszkedési zavarok okait. Fontosnak tartjuk
ezeknél a tanuloknal sziikség szerint a csaladlatogatast, és kornyezettanulmanyok
készitésével, a sziilokkel valé folyamatos és rendszeres kapcsolattartissal, tanicsokat
adunk a sziil6knek.

3. Az osztalyf6nokok az oktatoi testiilet tagjaival ismertessék a feltart okokat, a sziilékkel
egyeztetett javaslatokat, megoldasi médokat.

4. Osztalyfénok €s az osztdlyban tanité oktatok egyéni elbeszélgetéssel igyekezzenek a
felmertilé problémakat megbeszélni €s megoldani.

5. Gyakorlati munkahelyekkel kapcsolattartas, munkahelyek latogatdsa éves munkatervi
iitemezés szerint szakképzés megkezdésekor.

Az iskola rendszeres €s szoros kapcsolatot tart és sziikség szerint igénybe veszi  segitségiiket:

- gyamhat6saggal,
- A Pedagogiai Szakszolgalattal és a Szakért6i Bizottsaggal,
- a jarasi kormanyhivatalokkal,
- a csaladsegit6 kdzponttal,
- a gyermekjolétiszolgalattal,
- a gyermekgondozoval,
- a helyi rend6ri szervekkel.
Osztalyfénoki munkatervekben rogzitjiik, és kiils6 el6addkat kériink fel osztalyfdnoki 6rakon
felvilagosito el6adasok megtartasara.
Védond €s rendérségi munkatars heti rendszerességgel iigyeletet tart az iskoldban, szaméara

biztositunk helyiséget, hogy a problémas tanulokkal zavartalanul tudjon beszélgetni.
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Intézményiink szakértéi javaslat alapjan az iskolaban fejleszthets /integralt nevelés és oktatas/

tanulékkal valé foglalkozast tudja vallalni az alapité okirat alapjan. A specidlis esetek elbiralasa

igazgatdi hataskorbe tartozik.

1.7 A tanuléknak a szakképzé intézményi dontési folyamataiban valé részvételi joga

gyakorlasanak rendje

A didkénkormanyzat dontési és véleményezési jogkorérol, miikodésének feltételeirél,

gyliléseirdl és kapcsolattartasairdl a szakképzési térvény valamint a hozza tartoz6 végrehajtasi

rendelet ad iranymutatast.

A didkénkormanyzat, a didkképvisel6k, valamint a szakképz6 intézményi vezet6k kozotti

kapcsolattartas formajat €s rendjét, a didkénkormanyzat miikédéséhez sziikséges feltételeket az

iskola Szervezeti ¢s miik6dési szabalyzata tartalmazza.

A didkénkormanyzat térvény altal garantalt jogkorei a kovetkezdk:

A szakképz6 intézmény szervezeti €s miikodési szabalyzatanak és hazirendjének
elfogadasa és modositasa el6tt ki kell kérni a diakonkormanyzat véleményét is.

A szakképzé intézményben mitkodé élelmiszer-arusitd iizlet nyitvatartasi rendjének és az
druautomata miikodtetési idOszakanak szerzédésben tOrténé meghatarozdsahoz az
igazgatd, beszerzi a diakonkormanyzat véleményét is.

Az éves munkaterv elkészitéséhez az igazgatd kikéri a tanuldkat érintd programokat
illetéen a didkonkormanyzat véleményét is.

Az els6 foglalkozast reggel nyolc ora el6tt legfeljebb negyvendt perceel korabban meg
lehet kezdeni, melynek bevezetéséhez ki kell kérni a didkdnkorményzat véleményét is.
A didkdénkorményzat jogainak megsértése esetén tizendt napon beliil a fenntartonal
jogszabalysértésre hivatkozassal eljarast indithat.

Az igazgat6 a didkdnkormanyzat javaslatara tizendt napon belill érdemi valaszt koteles
adni barmilyen felmeriil6 kérdésre, problémara.

A fegyelmi eljaras soran lehetéséget kell biztositani arra, hogy a didkdnkorményzat
képviseldje az lggyel kapcsolatban tdjékozodhasson, véleményt nyilvanithasson, és
bizonyitasi inditvannyal élhessen.

A szakképz6 intézménynek lehetévé kell tenni a didkénkorményzat képviseldje
részvételét a bekdvetkez6 tanuldbaleset kivizsgalasaban.

1.8 A tanuld, a kiskoru tanul6 térvényes képviseldje, az oktaté és a szakképzo intézmény

partnerei kapcsolattartasanak formai

KAPCSOLATTARTAS LEHETOSEGEI

a.

Sziiloi értekezlet
Feladata:

- A sziilék és oktatok kozotti folyamatos egytittmiikodés kialakitasa.
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b.

- A sziilok tajékoztatisa:
o aziskola céljairol, feladatairol, lehetéségeirdl,
o aszakmai képzés és a gyakorlati oktatas aktudlis feladatairél,
o azorszagos €s helyi kozoktatas és szakmai oktatas politika alakulasarol,
valtozasairoél,
o anevelési programrol
o az oktatasi program kévetelményeir6l,
o aziskola és a szaktanarok értékelé munkajardl,
o sajat gyermekének tanulményi elémenetelérol, iskolai magatartasarol,

o atanuld osztilyanak tanulmanyi munkéjardl és neveltségi szintjérol,

o aziskola €s az osztalykozosség céljairdl, feladatairdl, eredményeirél,
problémairdl.
- A szilék kérdéseinek, véleményének, javaslatainak

Osszegyljtése €s tovabbitasa az iskola igazgatosaga felé.
Fogadéoéra
Feladata: a sziil6k és az oktatok személyes taldlkozasa, illetve ezen keresztiil egy-egy
tanulé egyéni problémainak megbeszélése, egyéni fejlesztésének segitése (otthoni
tanulds, tehetséggondozas, tovabbtanulas, egészséges életmodra nevelés, stb.)
Alapvizsga
Feladata: a tanuldk gyakorlati, szakmai felkésziiltségének felmérése. Szakmai vizsga,
alkalmat ad arra, hogy a sziil6, az oktato tdjékozodjék a tanuld felkésziiltségérol,
szakmai tudaséarél — és a gyakorlati oktatas mikéntjérol.
Irasbeli tajékoztat6
Feladata: a sziilék téjékoztatdsa, a tanulék tanulmanyaival, vagy magatartasaval
Osszefliggd eseményekrdl, problémakrol, a hianyzésokrol, vagy kiilonbsz6 iskolai vagy

osztalyszintli programokré] (pl. kirandulas) az e-KRETA rendszeren keresztiil.

KAPCSOLATTARTAS SZABALYAI

Az iskola vezetdség és az oktatéi testiilet kapcsolata

Az oktatéi testiilet: Az oktatdi testiilet a szakképz6 intézmény legfontosabb tanacskozd és

dontéshozd szerve. Az oktatdi testiilet a szakmai oktatasi kérdésekben, a szakképz6 intézmény
mitk6désével kapcsolatos, a szakképzési torvényben és a Kormdany e térvény végrehajtasira

kiado rendelelében meghatirozott tigyekben dontési, egyebekben véleményezd és javaslattevd
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jogkorrel rendelkezik. Az oktatdi testiilet dont a szakképzé intézmény szakmai programjanak,
illetve a szakképz6 intézmény altal szervezett szakmai képzés képzési programjanak
elfogadasarol.
Az oktatdk, a tanulok és a sziil6k kapcsolattartasa az egyéb forumok mellett elektronikus
feliilet (Microsoft 365) segitségével és a digitalis napld hasznalataval is torténik.
A kapcsolattartas férumai:
o aziskolavezet6ség tilései,
o az értekezletek,
o megbeszélések, oktatoi testiileti munkaértekezletek,
o Microsoft 365 bels6 kommunikacios feliileten keresztiil.
Ezen férumok idépontjat az iskolai munkaterv hatdrozza meg.
Az iskolavezetdség az aktualis feladatokrol a tandri szobaban elhelyezett hirdetStablan,
valamint irasbeli tajékoztatokon keresztiil értesiti az oktatokat.
Az iskolavezet6ség tagjai kotelesek:
— az iskolavezetdség iilései utan tijékoztatni az iranyitasuk alé tartozé oktatokat az {ilés
dontéseirdl, hatarozatairol,
— az iranyitdsaik ald tartozé oktatdk kérdéseit, véleményét, javaslatait kozvetiteni az
iskolavezetoség felé.
Az oktatok kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szoban vagy irasban, egyénileg vagy
munkakéri vezet6jik, illetve valasztott képvisel6ik Gtjan k6zodlhetik az iskola vezetoségével.

Az oktatdk és a tanuldk kapcesolata
Az iskola egészének életérol, az iskolai munkatervrél, az aktualis feladatokrol az igazgato:

— az iskolai didkonkormanyzat vezetéségi iilésén és a didkkozgytilésen
rendszeresen,

— és a folyosén elhelyezett hirdet6tablan keresztiil, valamint az osztalyfénokok az
osztalyfénoki érakon,

— e-KRETA digitélis napl6 rendszerén keresztiil tdjékoztatjak a tanulokat.

A szaktandroknak a tanulét és a tanuld sziileit a tanuld fejlédésérdl, egyéni haladasarol
folyamatosan, szdban vagy irasban tajékoztatni kell.

A tanulok kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szoéban vagy irdsban, egyénileg vagy
valasztott képviseloik, tisztségviselSk ttjan kozolhetik az iskolavezetéséggel, az oktatokkal, az
oktatéi testiilettel vagy a Képzési tanaccsal.

Az oktaték és a sziilok kapcsolata

Az iskola egészének életérél, az iskolai munkatervrdl, az aktualis feladatokrdl az igazgato:
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— aKépzési tandcs valasztmanyi tlésén,

— a folyoson elhelyezett hirdet6tablan,

— az alkalmanként megjelend irasbeli tajékoztatoéban,

— e-KRETA digitalis napl6 rendszerén keresztiil informélja a sziiloket.

Az osztalyfonokok:
— az osztalysziil6i értekezleten,

— afogadodrakon,

— e-KRETA digitalis naplé rendszerén keresztiil tajékoztatjék a sziil6ket.

A sziilok és az iskola kapcsolatai

A Képzési tanaccsal a kapcsolatot az iskola igazgatoja tartja, az altalanos igazgatdhelyettesen
keresztiil.

A Képzési tandcs részére az igazgatd évenként legalabb egy alkalommal, (de megkeresésére
15 napon beliil) részletes tdjékoztatdt tart az iskola feladatairél, valamint a tanul6i jogviszonnyal
kapcsolatos kérdésekrol, az iskola miikodésérol.

Az igazgat6 az elsé sziil6i értekezleten ismerteti a sziil6kkel a Szervezeti Miikodési Szabalyzat
és a Hazirend lényegesebb elemeit. Az osztalyfénokok rendszeres kapcsolatot tartanak az
osztalyban mikddo sziiloi kozosség tagjaival.

A leend6 tanulok sziileinek tajékoztatasa a felvételi értesité megkiildésével t6rténik.

A sziil6i értekezletek és fogadoorak idejét az iskolai munkaterv évenként tartalmazza.

A sziilék és mas érdekléd6k az iskola szakmai programjardl, szervezeti és miikddési
szabdlyzatarél és hazirendjér6l az iskola igazgatdjat6l, valamint az igazgatOhelyettesekt6l
kérhetnek tajékoztatast.

Az iskola szakmai programja nyilvanos, minden érdeklédé szamara elérhetd, megtekinthetd.
A szakmai program egy-egy példanya a kivetkez6 személyeknél, illetve helyeken talalhaté meg:

o aFenntartonal,
o aziskola irattaraban,
o aziskola kényvtaraban,
o aziskola tanari szobajaban,
o aziskola igazgat6janal és az igazgatdhelyetteseknél.

A sziiléket probéljuk bevonni az iskola életébe, ennek lehetéségei:

a) Nyilt napokra
Kiilon figyelmet forditunk a nyilt napunkon iskoldnkba latogat6 altaldnos iskoldsokat

kisérd sziildkre. Személyes beszélgetéssel és korbevezetéssel mutatjuk meg iskolankat és
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megerdsitjiik 6ket, hogy gyermeke jo kezekbe kertil €s biztositott szdmadra a piacképes
szakmai tudas megszerzése.

Kiilén megjeldlt egyéb nyilt napunk nincs, barki barmikor megkeresheti iskolankat,
nyitott kapukat talal, szivesen allunk az érdekl6dd sziilok rendelkezésére.

b) Ko6zosségi programokra

A Képzési tandcs sziil6 tagjara tdmaszkodva vonjuk be tanuldink csaladjat az iskolai
programokra, rendezvényekre (szalagavatd, ballagés, banyais nap stb.)

Folyamatos a kapcsolattartas a kozosségi médian (sajat oldal) keresztiil, ahol kiilonb6z6
témaju kérdésekkel, informacidval, kéréssel fordulnak a sziilék a vezetéshez. Erre

azonnali valaszadassal reagalunk, hiszen a felgyorsult vilag ezt igényli.
Az iskola vezetésének és kozosségeinek kiilsé kapcsolatai

Az iskola tligyeiben kiilsé partner felé az igazgaté vagy az éaltala megbizott kolléga

nyilatkozhat.
Az iskola, mint nyilt rendszer, k6lcs6nds és folyamatos kapcsolatban 4ll kdrnyezetével. Az
iskola kérnyezetét a kdvetkezd elemek alkotjak:
— Aziskola székhelye, annak jellege, f6ldrajzi elhelyezkedése, gazdasagi, kulturdlis
jellemz0i, hagyomanyai.
— Iskolan kiviili lehetéségek a szabadidé eltoltésére.
— Tovabbtanulési lehetoségek.
— A tanulok tarsadalmi (szociélis) helyzete, tapasztalatai, érdeklédése, fejlodési
titeme, palyairanyultsaga.
— A sziil6k igényei, elvarasai, részvételi készsége az iskolai életben.

A kapcsolattartds formai:

— informacidk folyamatos cseréje,
— koz0s rendezvények,
— sajat rendezvények kolcsonds latogatdsa, tamogatasa, személyes taldlkozasok,
megbeszélések.
Az iskolat az igazgatd vagy megbizottja képviseli.
Az iskola tagja lehet olyan egyesiileteknek, szervezeteknek, amelyek elésegitik az int€zményi
célok elérését.
Az intézmény oktatoi dnkéntes alapon tagjai lehetnek kiilonb6z6 szakmai szervezeteknek.
Rendszeresen hiranyaggal kell ellatni az intézményr6l tajékoztatni kész hirlapok, radiok,

televizidk szerkesztéségeit. Szervezi: az igazgato, az érintett pedagogus.
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Az iskola orszagos, regiondlis, megyei, varosi, iskoldn kiviili rendezvények lebonyolitasaban,
szervezésében elozetes felkérésre, az iskola igazgatdjanak dontésétdl fliggben vesz részt.

Az iskola vezet6i kozvetlen kapcsolatot tartanak fenn a Fenntartoval €s a Kereskedelmi és
Iparkamaréval.

Rendszeres kiilso kapcsolatok

Az intézmény kapcsolatban all a kévetkezd szervezetekkel:
— a Fenntartoval,
— a Fenntart6 4ltal finanszirozott t6bbi kézoktatési intézménnyel,
— a gyermekek egészségligyi ellatasardl gondoskodo tarsintézményekkel,
— agyermek- és ifjusagvédelmi hatdsagokkal,
— nevelési tandcsado szolgalattal,
— acsaladsegitd kdzponttal,
— aKereskedelmi és Iparkamaréval,
— kozmiivel6dési intézményekkel
— az intézményt tamogato6 alabbi alapitvanyokkal:
o Bényai Julia Alapitvany
— akovetkezd egyhazi és mas fenntartasa oktaté-neveld intézményekkel:
o MNAMK,
o Szent Laszl6 AMK
olll. Béla Gimnazium
— agyakorlati képzésben érdekelt gazdalkodd egységekkel,
— az intézményt anyagilag tamogat6 cégekkel,
— sportegyesiiletekkel,
— egyéb szervezetekkel: (rendérség, birdsag, Voroskereszt, ANTSZ, NEBIH stb.)

Kiilsé partnerek bevondsa: munkahelyek és céoek latogatasai. iparkamarai kapesolatok, szakmai
kiallitasok és borzék

Iskolank fontosnak tartja, hogy a szakmdinkhoz kapcsolddo kiils6 partnerekkel folyamatos,
kozvetlen kapcsolatot tartsunk. Ezek az alkalmak a kovetkezok:
- Iskolank részt vesz és bemutatja szakmainkat a munkaiigyi kozpont éltal szervezett
palyavalasztasi kiallitason, ahol a munkahelyek is képviseltetik magukat. Ott alkalmunk

adodik beszélgetésre, eszmecserére, nézetek kicserélésére.
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- Nyilt napunkon versenyzd leend Banyaisokhoz elhivjuk a cégek képviseldit zsliritagnak.
fgy 6k is latjak és érzékelik, hogy ,,mibd] lesz a cserebogar”, kik lesznek az év soran a
tanuloik.

- Gasztro-klub keretein beliil harmas taldlkozora keriil sor, ahol a kamara éltal egy
meghatarozott téma keretén beliill kommunikalhat a kiilf51di partner a munkahelyekkel és
iskolankkal.

- Kilencedikeseink a beszoktatdas id6szakdban latogatast tesznek a  kiilonbozo
munkahelyeken, hogy az alapvizsga letétele utan kénnyebben tudjanak munkahelyet
valasztani.

- Iskolai szakmai versenyeinkre zs(iri tagnak hivjuk a kiilénbozd cégek képviseloit.

- Kiils6 partnereinket meghivjuk a Banyais Napok programsorozatunkat zard
all6fogadasunkra.

- Bécskai Viadal: kereskedelmi és vendéglatoipari szakmai verseny, orszdgos szakmai

talalkozd szervezése

1.9 A tanulmanyok alatti vizsga szabalyai

Tanulmdanyok alatti vizsgat (osztdlyozo, kiilonbozeti, javitd, potlé vizsgak, alapvizsga) a
szakképzési térvény altal meghatarozott esetekben, az igazgatd elézetes engedélye alapjan, a
jogszabdalyokban illetve a hazirendben szabalyozott id6pontokban lehet tenni.

Tanulmanyok alatti vizsgat fiiggetlen vizsgabizottsag el6tt, vagy abban a nevelési-oktatasi
intézményben lehet tenni, amellyel a tanulé jogviszonyban all.

A vizsga formajat (irasbeli, szobeli, gyakorlati) a munkak6z6sségek hatarozzak meg.

A vizsga szervezése az igazgaté feladata, a jogszabalyok el6irasainak betartdsa mellett.
Minden vizsgdzonak a vizsgdk megkezdése el6tt 20 perccel meg kell jelenni.
A vizsga reggel 8 oratol délutan 16 o6raig tarthat.

A szakma tanuldsdhoz sziikséges alkalmassagi vizsgalatot a hatalyos jogszabalyok alapjan az
iskola- egészségligyi szolgalat orvosa végzi el.

Felvételi vizsgat (irasbeli és/vagy szobeli) nem tartunk.

Tanulmanyok alatti vizsgak altalanos szabalyai (alapvizsga szabalyai kiilon)

lrasbeli vizsga:

o arendelkezésre all6 minimalis id6 tantargyanként 60 perc
o egy vizsganapon legfeljebb 3 irasbeli vizsgat lehet tartani

o avizsgazd kérésére legalabb tiz, legfeljebb harminc perc pihendidot kell biztositani.
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Szébeli vizsga:
o egy tantargybdl egy vizsgazd maximum 15 percig felel
o minden vizsgdzonak legalabb 30 perc felkésziilési id6t kell biztositani, kivéve az idegen
nyelvet _
o a tétel kifejtéséhez sziikséges segédanyagokat a vizsgazd valasztja ki a vizsgan, a
segédanyagokrol a vizsgaztatd tanar gondoskodik
o egy vizsganapon legfeljebb 3 szobeli vizsgat lehet tartani

o azegyes tantdrgyak kdzott legalabb 15 perc pihen6id6t kell biztositani a vizsgdz6 szamara.

Osztilyozo vizsga

Egy osztdlyoz6 vizsga egy adott tantargy és egy adott évfolyam kovetelményeinek
teljesitésére vonatkozik.

Ha a tanulénak egy tanitdsi évben az igazolt és igazolatlan mulasztisa egyiittesen a
kétszazotven foglalkozéast vagy egy adott tantargybol a foglalkozasok harminc szazalékat
meghaladja és emiatt a tanulé teljesitménye tanitdsi év kdzben nem volt érdemjeggyel
értékelhetd, a tanitasi év végén nem mindsithetd, kivéve, ha az oktatoi testiilet engedélyezi, hogy
osztalyozovizsgat tegyen. Az oktatdi testiilet az osztalyozovizsga letételét akkor tagadhatja meg,
ha a tanuld igazolatlan mulasztisainak szdma meghaladja a hisz foglalkozast és a szakképzd
intézmény eleget tett a szakképzési térvényben rogzitett értesitési kotelezettségének.

Osztalyoz6 vizsgat kell tennie a tanulonak a félévi és a tanév végi osztalyzat megéllapitasidhoz,
ha

o felmentették a foglalkozason valo részvétele aldl,

o a meghatarozott idénél tobbet mulasztott (igazolt és igazolatlan mulasztisa egyiitt
elérte a 250 tanorat) és az oktatoi testiilet dontése alapjan osztalyozé vizsgat tehet: az
adott tanév els6 félévének utolsé hetében,
masodik félévének utolso hetében,

Osztalyoz6 vizsgat tehet a tanuld abban az esetben, ha el6rehozott érettségi vizsgat kivan tenni:
az adott tanév aprilis 10-30. k6z6tti munkanapokon, az iskola altal megjel6lt napon.
Kiilonbdzeti vizsga

Kilonbozeti vizsgat a tanulé abban az iskolaban tehet, amelyben a tanulményait folytatni
kivanja. Kiilonbozeti vizsgat azokbdl a tantargyakbol kell tennie, amelyeket korabban nem tanult.
Kiilonbozeti vizsgakra tanévenként legalabb két vizsgaidészakot kell kijel6lni, ezek megel6zik a

félévi és tanév végi osztalyzatok zardsanak idejét (I, vizsgaidészak: janudr 3-15., II.
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vizsgaid6szak: végzbsoknél aprilis 3-15., nem végz6soknél méjus 3-15.), az iskola dltal megjelsit

munkanapokon szervezhetdk.

Javitovizsga

Javitévizsga letételére minden évben augusztus 21-31. k6zotti munkanapokon van lehet6ség az

iskola altal megjellt napokon. Javitovizsgat tehet a vizsgazo, ha a tanév végén — legfeljebb harom

tantargybol — elégtelen osztalyzatot kapott.

Alapvizsga

Az Alapvizsgék szabalyai, a vizsga értékelése, valamint az alapvizsgara felkészitd tantargyak

osztalyozasi szabalyai a Képzési program fejezet 4.5 és 4.7 pontjaban részletes leirasra keriiltek.

nem kotelezd okok:

o tanulmanyi kévetelmények révidebb id6

(aprilis, méjus,
junius)

nem kotelez6 vizsga

. P Idépont, ill. I ] Jelentkezés
Vizsga fajtaja vizsgaidészak Jelentkezés modja hatdrideje
Osztalyozo vizsga a félévi ill. tanév végi
osztalyzat megallapitasahoz:
kotelezd okok:

e hidnyzds (30%-o0s, illetve 250 6rés €s kotelezd vizsga eseten: >
érdemjeggyel nem volt osztalyozhato) januar igazgatoi hatarozattal N
¢ mentesités a tanérai foglalkozasok (november g_
részvétele aldl d e.:cember, %

januar) <
ot ®
N
72
oQ
2.

jénius 8;
92]
S
-
o
e

alatti teljesitése (pl. eldrehozott érettségi
vizsgdhoz szitkséges osztdlyzat
megdllapitdsdhoz)

o f¢lévi/év végi osztalyzat megallapitasa
fiiggetlen vizsgabizottsag elott

esetén:
sziil6 altal alairt
jelentkezési lappal

P6tlé vizsga
ok:

e ha a vizsgazo a vizsgarol neki fel nem
réhat6 okbodl elkésik, tavol marad, vagy a
megkezdett vizsgarol engedéllyel
eltavozik, miel6tt a valaszadast
befejezné

januar (november,
december, januar)
junius (aprilis,
maéjus, junius)
augusztus
(jinius-jalius-
augusztus)

44

A

Seldeu os
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Kiilonbozeti vizsga:
ok:
e mas iskolabd] valé atvétel miatti
tantargyi kovetelmények teljesitése
e évismétlés esetén kerettantervi, KKK
miatti valtozas

januar (november,
december, januar)
aprilis-végz6soknél
(februar, marcius,
aprilis)
majus-nem
végz6s6knél
(maércius, 4prilis,
majus)

igazgatéi
hatarozattal

Javité vizsga
ok:
ha a tanul6 a tanév végén (legfeljebb
harom tantargybdl) elégtelen osztalyzatot
kapott, az osztalyozo vizsgarol, a
kiilonbdzeti vizsgardl szdmara felréhato
okbol elkésik, tdvol marad, vagy a
vizsgarol engedély nélkiil tavozik

augusztus 15-31.

oktatoi testiileti
hatarozattal

1.10 A felvétel és az atvétel helyi szabalyai

FELVETEL

Az dltalanos iskolai tanulmdnyait befejezd tanuld felvételének szabdlyai

A jelentkezOk felvétele az altalanos iskolabol hozott érdemjegyek alapjan torténik: a 7. osztaly
€v végi €s a 8. osztaly félévi tanulmanyi atlaga alépjén rangsoroljuk a tanuldkat. A‘rangsorolésnél
a készségtargyak osztalyzatait nem vessziik figyelembe, illetve a természettudoményos targyak
koziil (biologia, foldrajz, fizika, kémia) a legjobb eredménnyel zard tantargy jegyét szédmitjuk be.

Az éretiségi utdni szakmai képzés évfolyamdra jelentkezdk felvételének feltételei nappali

munkarendben

o 1 éves képzésnél: kozépiskolai végzettség a 4 éves kereskedelmi vagy

vendéglatdipari szakmacsoportos oktatdsban, érettségi bizonyitvany, a jelentkezett
szakmdaval megegyezs dgazati szakmai érettségi megléte
o 2 éves képzésnél: érettségi bizonyitvany, egészségiigyi alkalmassagi vizsgalat
ATVETEL

9-14. évfolyamra val6 atvételre augusztus 31-ig lehet jelentkezni (irdsban beadott kérelem

formdjaban), de csak akkor hivjuk be a jelentkez6 tanuldkat, ha van iires hely az adott
évfolyamon, az adott 4gazaton. Amennyiben a tanult tanterv nem egyezik az iskolai tantervvel,
kiilonbozeti vizsgat frunk eld, amelyet a meghatérozott idépontig le kell tenni.

Tanév kozben, rendkiviili esetben torténd jelentkezés esetén a szabalyok azonosak, a

kiilonbozeti vizsga letételének idSpontjat az igazgat6 hatdrozza meg.
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Oktatott szakmainkhoz egészségiigyi alkalmassag szikséges, melyet az iskolai
munkaegészségiigyi szolgélat 14t el. Abban az esetben, ha a tanulét nem talalnak alkalmasnak az
4ltala megjelslt szakmara, igyeksziink szdmara masik szakmat ajanlani.

A megvaltozott szakképzés (alapvizsga és arra vald felkésziilés) miatt, mas iskolatipusbol
érkez6, 9. éviolyamos tanul6 atvételére, a 9. évfolyamon van lehetoség az I. félév lezarasdig. Az
atvétel feltétele, hogy a szakmai tantargyakbol kiilonbdzeti vizsgat kételes tenni a tanuld.

A felvételi eljaras soran a sajatos helyzet figyelembe vételét a felvételt kérd gyermek
sziiléjének vagy gondviseldjének kell irasban kérnie. A kérelmet az iskola igazgat6janak kell
benyujtani. A kérelemben fel kell tiintetni a sajatos helyzetet megalapoz6 kériilményt. A gyermek

felvételérol az iskola igazgatdja dont.

1.11 Elsosegély-nyujtasi alapismeretek elsajiatitisaval kapcsolatos terv

Az elsOsegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasanak célja, hogy a tanulok
- ismerjék meg az elsdsegélynyujtas fogalmat,
- ismerjék meg az élettannal, anatomiaval kapcsolatos legfontosabb alapfogalmakat,
- ismerjék fel a vészhelyzeteket,
- tudjék a leggyakrabban el6fordulé sériilések élettani hatterét, varhato kovetkezményeit,
- sajatitsak el a legalapvet6bb elsésegély-nytjtasi modokat,
- ismerkedjenek meg a ment6szolgalat miikodésével; sajatitsak el, mikor és hogyan kell
ment6t hivni.
Az elsésegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos kiemelt feladatok:
- a tanul6k korszer(l ismeretekkel és az azok gyakorlasdhoz sziikséges készségekkel és-
jartassaggal rendelkezzenek az elsésegély-nytjtasi alapismeretek teriiletén,
- a tanulok az életkoruknak megfelel szinten — a tandrai és egyéb foglalkozasok
keretében — foglalkoznak az elsésegélynytijtdssal kapcsolatos legfontosabb
alapismeretekkel.
Az els6segély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasanak érdekében
- az iskola kapcsolatot  épit ki a helyi Mentdszolgalattal, a
Voroskereszt Bajai Szervezetével,
- tanuloink bekapcsoldédhatnak az elsdsegélynyujtassal kapcsolatos iskoldn kiviili
vetélkedbkbe,
- tanuléink bekapcsolodhatnak az elsésegélynytjtassal kapesolatos iskolan kiviili

vetélkedbkbe,

34



- az iskolaban vagy az egészségiigyi szolgalat bevonasaval, vagy az osztalyfénoski
6rakhoz kapcsoléddan tervezziik elsajatittatni a tanulokkal az els6segély-nyjtasi
alapismereteket,

- a Turizmus-vendéglatds dgazaton tanuld 9. évfolyamos tanuldink szdméra
bevezetett “A munka vilidga” cimi tantirgyi kereteken beliil is lehetéség van az
elsésegély-nytjtasi ismeretek elmélyitésére, mind a technikumi, mind a szakképzé

osztéalyainkban.

2 EGESZSEGFEJLESZTESI PROGRAM

2.1 Egészséges taplalkozas

Intézménytink biifé helységgel rendelkezik, melyet a bérlé az Orszagos Elelmiszerbiztonségi
és Taplalkozastudomanyi (OETI) ajanlasaval iizemelteti. Az ajanlas a taplalkozas-egészségiigyi
szempontok €s a vonatkozé jogszabélyok figyelembevételével kivan segitséget nytjtani az
iskolabiifék valasztékanak kialakitasdhoz.

Iskolankban {izemel a Bajai Szakképzési Centrum altal miikddtetett konyha és étterem, ami
ebédelési lehet6séggel rendelkezik. Menzankon a jogszabalyban eldirt anyaghanyaddal és
nyersanyaggal késziilt ételeket f6zziik és szolgdljuk fel a tanul6inknak. Az egészséges étrend
hozzajérul a gyermekek megfelelé szellemi és fizikai fejlédéshez, segit szimos megbetegedés
kockazatat csokkenteni és megalapozni a felnéttkori taplalkozasi szokasokat.

A helyes és korszerti taplalkozas, valamint a taplalkozassal dsszefliggésbe hozhaté betegségek
clettani tulajdonsigai a kozismereti targyaink részét képezik (természetismeret, komplex
természettudomany, egészségnevelés, bioldgia, osztalyféndki, testnevelés). Kiilénos hangsilyt
fektetiink a tapldlkozszavarok (pl. tulsuly, anorexia, bulimia), élelmiszer-fertézéssel vagy
mérgezéssel Osszefliggésbe hozhaté betegségek (pl. szalmonella, hepatitisz, botulizmus,
gombamérgezes), valamint népbetegségeink (pl. cukorbetegség, magas vérnyomads,
szivinfarktus) mélyebb ismertetésére.

Iskolank képzési profilja a kereskedelem és a turizmus-vendéglétas dgazataira épiil. Mindkét
agazatban szerepet kap az egészséges taplalkozas, a specidlis tdplalkozas és a korszeri
taplalkozas egyarant. Ezek a témék tantdrgyi beépitéssel jelennek meg az oktatasban. A
kovetkezd tanodrai lehetéségeink vannak mélyebb megismertetésiikre:

A 2020. szeptemberétdl beiskoldzottaktol indult az 0j tipust szakképzés. Szakképzé és
technikumi képzéseink sordn a szakmacsoportba tartozo szakmaban (kereskedelmi értékesit,
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cukrasz, szakacs, pincér-vendégtéri szakember, panzids-fogados, kereskedd és webaruhazi
szaktechnikus, szakdcs szaktechnikus, vendégtéri szaktechnikus, cukrdsz szaktechnikus)
egységes, integralt szakmai ismereteket szereznek tanuléink, melynek része a specialis és

korszeri étrendek, taplalkozas ismerete.

A torvényi lehetéségek mentén, szabad savbol vezettiik be az Egészségnevelés tantargyunkat.
A tantargy keretein beliil 11. technikumi évfolyamra dolgoztuk ki az egészséges taplalkozasra

vonatkozé témakat, a k6vetkez6 tematikai tervvel:

EGESZSEGES TAPLALKOZAS
Emésztés, felszivodas: el6bél felépitése, mikddése
Emésztés, felszivodas: kozépbél és utdbél felépitése, mikddése
Téapanyagok: szervetlen tdpanyagok, szénhidratok

Tapanyagok: fehérjék, zsirok
Vitaminok: vizben 0ldddé vitaminok
Vitaminok: zsirban old4dé vitaminok

Téaplalkozasi zavarok: elhizas

Téplalkozasi zavarok: anorexia, bulimia

Lol el b Al ol ol g e

Korszeri taplalkozas
Téplalkozéssal kapcsolatos fertdzések

[
ot

2.2 Mindennapos testnevelés, testmozgas

Iskolank fontosnak tartja a tanulok testi adottsdgainak fejlesztését, testmozgas iranti igény
felkeltését. A  didkonkormanyzattal egyiitt a testnevelési munkakdzdsség iskolai
sportrendezvényeket szervez és varosi sporttrendezvényeken szerepel. Tanuldink fizikai fittségét
NETFIT (Nemzeti Egységes Tanul6i Fittségi Teszt) rendszer segitségével mérik fel a tanév
meghatéarozott idépontjéban.

2020. Nemzeti alaptanterv alapjan torténé oktatas

A Testnevelés és egészségfejlesztés tanuldsi teriilet elsGsorban a személyes és tarsas
kompetencia fejlesztése révén jarul hozza az altaldnos kompetencidkban és a nevelési-oktatasi
célokban megfogalmazott térekvések megvalosulasdhoz. Hangstlyos szerepet kapnak a
szomatikus egészséggel, a tarsas-érzelmi jolléttel, a biztonsaggal, az emberi kapcsolatokkal
Osszefliggd kompetenciak.

A tanulési teriilet testnevelés tantargyanak tanuldsa-tanitisa soran szerzett ismeretek, kialakitott

készségek és megfeleléen formalt attitlidok mas altalanos kompetencidknal is megjelennek.

36



Példaként emlithetd a tarsadalmi részvétel és felelésségvallalds, ahol az iskola hozzasegiti a
tanulot ahhoz, hogy toleranssa véljon a fogyatékossaggal €16k irant.

A Testnevelés ¢és egészségfejlesztés tanulasi teriilethez tartozd testnevelés tantargy
legfontosabb célja, hogy a tanulo:

o megismerje a mozgashoz kapcsolodd helyes attitiidoket, a fizikailag aktiv életmaéd
élethosszig tartd jotékony hatasait;

o megtanulja a testnevel€s €s egészségfejlesztés szakkifejezéseit, helyes terminologiajat;

o mozgasmiiveltségét olyan szintre fejlessze, hogy alkalmassa valjon a hatékony
mozgasos cselekvéstanulasra, az 6nallo testedzésre;

o életkoranak, testi adottsagénak megfelelden fejlessze motoros teljesit6képességét,
valjon képessé sajat motoros teljesitmény- és fittségi szintje tudatos befolydsolasara,
elfogulatlan értékelésére;

o atestmozgas, a testnevelés és a sport eszkozeivel fejlessze dnismeretét, érzelmi-akarati
készségeit és képességeit, alakitson ki szabéalykdvetd magatartasmintakat;

o fejlessze tarsas-érzelmi jollétét, tarsas-k6z6sségi kapcesolatait, stressztlird és -kezeld
képességét;

o valjon képessé a baleseti forrdsok és az egészséget karosito, veszélyes szokasok,
tevékenységek értelmezésére.

A tantargy célja tovabba, hogy a gyogytestnevelésre utalt tanulé — az egyéni sajatossigainak
maximalis figyelembevételével — ismerje meg a testnevelés, az egészségfejlesztés és a sport azon
eszkozeit, mddszereit, amelyek segitséget nyujthatnak az egészségi 4llapota és a motoros
teljesit6képessége lehetd legnagyobb mértékii helyreallitasahoz, valamint az esélyegyenldség
megteremtéséhez.

A tantargy hozzdjarul az iskola Egészségfejleszté programjahoz a kovetkezd
tananyagelemekkel:

o mindennapi életének részeként kezeli a testmozgas, a sportolds kézbeni higiéniai
és tisztalkodasi szabalyok betartasat;

o az é€letkordnak és alkati paramétereinek megfelelé pozitiv, egészégtudatos,
testmozgdssal 9sszefliggd taplalkozasi szokasokat alakit ki;

o a szabadban végzett foglalkozdsok sordn nem csupan tigyel kérnyezete
tisztasdgéra és rendjére, hanem erre felhivja tarsai figyelmét is;

o megoldast keres a testtartasi rendellenesség kialakulasanak megakadalyozasara,

erre tarsait is motivalja.
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A térvényi lehetdségek mentén, szabad savbol vezettiik be az Egészségnevelés tantargyunkat.
A tantargy keretein beliil 11. technikumi évfolyamra dolgoztuk ki a testedzésre (€s ennek
ismeretéhez nélkiilozhetetlen anatémiai ismeretekre) vonatkozd témakat, a kovetkez6 tematikai

tervvel:

EMBER ANATOMIAJA ES TESTMOZGAS
1. | Csontrendszer felépitése: szvettana, kémiai felépitése
2. | Csontrendszer felépitése: emberi csontvaz bemutatdsa
3. |Izomrendszer felépitése: izomszdvet tipusok
4. |Izomrendszer felépitése: vazizom mikodése
5. | BMI szamitési feladatok
6. |Testmozgéssal kapcsolatos sériilések
7. | Testtartds: gerincoszlop felépitése, gerincferdiilés, ludtalp
8. | A levegd utja a testben
9. |Megfelel6 folyadékpétlas fontosséga
10. |Egyéb emberi szovetek: hamszdvet
11. |Egyéb emberi szovetek: kitészdvetek
12. | Az ember vére
13. |Emberi szervek bemutatasa
14. | Tanulményi séta: testmozgas

Tanoran kiviili tevékenységek szabalyai és lehetéségei
Szabdlyok

A tandran kiviili sporttevékenységek szabalyait az iskola szervezeti és miikodési
szabélyzata, illetve ennek mellékleteként, az Intézményi sportkér (ISK) szervezeti és
miik6dési szabalyzata alapjan hatarozzuk meg.
Lehetoségek

1. Toémegsportérak=ISK szervezésében:

- Az ISK SZMSZ-e alapjan

- lehetéség szerint a 7. 6rdk id6savjaban, er6nléti, csocsd, pingpong és sakk

sportidgak gyakorlasara adunk lehet6séget heti 2-szer, szervezetten, testneveld
oktatok feliigyeletével (beosztas szerint)
2. Sportnap: Minden tanévben 1 tanitas nélkiili munkanapot biztositunk a didkmozgalom
szamara. A didknap programjat a didkvezetdk allithatjak Gssze.

3. Hazi versenvyek:

a) DOK altal szervezett sportfoglalkozasaink

- csocsd-verseny
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- pingpong verseny
b) Testnevelés munkakdzosség altal szervezett sportfoglalozasaink
- haézi teremlabdarig6 verseny (Husvét kupa)
- héazi er6nléti versenyek és tegball verseny
- szellemi sportvetélkedd

4. Varosi (vagy regionalis, orszagos versenyek):

a) varosi atlétikai versenyek
b) vérosi labdarugé versenyek

c¢) varosi sakkverseny (iskolank a szervez®)

2.3 Testi és lelki egészség fejlesztése, szenvedélybetegségek megelzése

Az iskola egészségligyi feladatokat az iskolaorvos, a véd6né és a fogorvos egyiitt latja el.
Feladataik a tanulok életkorhoz kotott vizsgélata, amely magaba foglalja a testi, az érzelmi és
intellektudlis fejlédés kovetését, és a koros elvaltozdsok korai felismerését. Az évenkénti
belgybégyaszati, szemészeti, fogdszati stb. vizsgélatok iitemezését az iskola egészségiigyi
szolgélat szakemberei végzik, sajat munkaterviik alapjan.

Az iskolanak kotelessége a sziikséges védd és Ovintézkedések megtétele, ha a tanuld testi,
lelki, érzelmi és erkdlcsi fejlodésében veszélyeztetett helyzetbe keriil.

Feladatunk:

- aveszélyhelyzet felismerése (osztalyfénokok altal végzett felméréssel)

- okok feltarasa (csaladlatogatasok, kornyezettanulmanyok)

- segitségnyujtés, illetve segitségkérés jarasi hivataloktol, dnkormanyzattdl, Gyermekjoléti

Szolgalattol

Az osztalyfénoki munkak6zosséggel egyeztetett és az igazgatd altal jovahagyott munkaterv
alapjan a oktatoi testiilet tagjainak egyiittmiikodésével végezziik.

Az iskola egyiittmiikédik a Munkaegészségiigyi Kozponttal, és iskolaorvosi, védéndi
hélézattal. Az iskolaorvosi halézat védonoi megel6z6, felvilagosito egészségiigyi osztalyfonoki
Orakat tartanak. A védond altal tartott egészségnevelési témakorok érintik a serdiilok egészség
megOrzését, €s betegségek megeldzésének lehetdségeit, Gnismeretet és dnértékelést, dohdnyzas-
alkoholfogyasztas- €s a kabitészerfogyasztis veszélyeit egyardnt. Rendszeresen szerveziink
egészségiigyi, orvosi és blinmegeldzési eléadasokat, forumokat. Bekapcesolédunk egészségiigyi
programokba (dohdnyzismegel6z6, és drog prevenci6s programok). Evente két alkalommal a
Magyar Voroskereszttel kar6ltve véradast szerveziink a 18. életévét bet6ltott tanuldink, valamint

oktatdink €s munkatarsaink részvételével.
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A szabadon felhasznalhaté Orakeret terhére felmend rendszerben 1j tantargyat
(egészségnevelés) vezetiink be a a technikumi osztdlyokban heti 1 érédban, melynek keretében a
gyerekek megismerkednek az anatomia, fiziologia, higiénié, jarvanyok, egészségnevelés és
elsdsegélynyjtas alapjaival.

Iskolank kialakitott egy pihenészobat (“Nyugi szoba”), melynek célja, hogy tanul6ink
kellemes koérnyezetben tudjak megbeszélni problémadikat oktatéinkkal vagy szakemberrel, ha
sziikséges.

Ahhoz, hogy tanuldink véalasztott szakmaikban eredményesek legyenek, fontos az egé€szség
megbrzése, a kitartas, a fittség, valamint ezek mellett a humanus szemlélet fejlesztése. Minden
tanitott szakmank emberek jolétével foglalkozik, igy nagy hangsulyt kell adnunk a massag, a
kisebbségek elfogadasara, az érzékenyitésre is. Foglalkozdsainkkal hiteles vendégek - mint
példaképek - meghivasan keresztiil probaljuk erdsiteni tanuléinkban az egészségvédelemre és
szocialis érzékenységre vald képességiik fontossagat. Hosszu tavi terveket csak az ,.€p testben,
ép lélek” gondolat mentén lehet ésszertien felépiteni, ezt probaljuk segiteni programjainkkal. A
programok altal cs6kkenhet az agresszid, a kirekesztés, a széls6séges sztereotipidk mentén vald
gondolkodas.

- Szenvedélybetegségek megeldzése

e Kiilsé vendégek meghivdsa: Célunk olyan vendégek elhivasa, akik testkdzelbdl

ismerik az adott szenvedélybetegséget, azaz vagy gyogyult szenvedélybetegeket,
vagy az Ok apolasaval foglalkozé szakembereket kériink fel el6adni.

e Rendbrségi eldadasok: Szoros kapcsolatot apolunk a rendOrséggel, igy

szenvedélybetegségekkel, elsbsorban a kabitdszerek tipusaival, hatasaival
foglalkozé szakembereket tudunk elhivni, akik a biintetési fokozatokat is
megismertetik a didkokkal.

e Nemdohinyzok védelme érdekében tett tevékenységeink: A dohédnyzas teljes

tiltasa kiterjed az intézmény minden épiiletére, azok udvaraira, f6-, és egyéb
bejarataira, beleértve a kapuk és a keritések 6tméteres korzetét is. Kiterjed minden
iskola altal szervezett, az intézmény teriiletén megtartott rendezvényre, valamint az
iskola altal lebonyolitott tanfolyamokra is. A tiltds személyi hatalya kiterjed a
kozoktatdsi intézmény dolgozdira, az intézmény terliletén tartdzkodd egyéb
személyekre, az intézmény teriiletén megtartott rendezvények vagy tanfolyamok

résztvevoire.

40



- Szocidlis érzékenység fejlesztése

Kiilsé vendégek meghivdsa: Minden évben keresiink és felkériink valamilyen

fogyatékkal €16 vagy kisebbséghez tartozo, hiteles eléadot, aki didkbarat eléadassal
tudja k6zelebb hozni a ,,méassag” vilagat tanuldéinkhoz.

Orszagos rendezvényekbe vald csatlakozas: Regisztralunk, és aktivan részt

vesziink a magyar parasportot elismeré napon, valamint ennek tiszteletére
szervezett ,,L.élekmozgatd” sportrendezvényen.

Véradds: A tanitdsi év soran 2 alkalommal, szabalyosan megszervezett és
lebonyolitott helyi véradason vesziink részt 18 évnél id6sebb diakjaink, valamint
alkalmazotti k6zosségiink részvételével.

Kozosségfejlesztdé csapatjatékok: A fiatalok érdeklddésére épiild, elsésorban

digitalisan mikddtetett jatékos foglalkozasok (pl. szamitogépes jatékok az e-sport
gondolata mentén), melyek soran a kevésbé nyitott és baratkozd, szamitogépek
vildgaban feln6vd didkok is csapattarsra taldlbatnak, igy észrevétleniil is segiti

beilleszkedésiiket, cs6kkenhet kirekeszt6désiik.

A térvényi lehetdségek mentén, szabad savbodl vezettiik be az Egészségnevelés tantargyunkat.

A tantargy keretein beliil 9. technikumi évfolyamra dolgoztuk ki a szenvedélybetegségekre és ezt

kiegészitve a népbetegségekre vonatkoz6 témakat, a kévetkez6 tematikai tervvel:

SZENVEDELYBETEGSEGEK ES NEPBETEGSEGEK

Szenvedélybetegségek-dohdnyzas: a tiid6 felépitése, miikodése

il

Szenvedélybetegségek-dohanyzas: a dohanyzas hatédsa a szervezetre

Szenvedélybetegségek-alkohol: a maj felépitése, miikodése

Szenvedélybetegségek-alkohol: az alkoholizmus hatasa a szervezetre

Szenvedélybetegségek-kabitdszerek: az idegrendszeri miik6dés alapjai

Szenvedélybetegségek-kabitoszerek: kabitszerek tipusai

Keringési betegségek: a sziv felépitése

Keringési betegségek: erek tipusai

0|90 [ |o (o [ w0

Keringési betegségek: érsziikiilet, magas vérnyomaés

Keringési betegségek: Szivinfarktus, agyvérzés

Cukorbetegség: a hasnyalmirigy felépitése, miikodése

Cukorbetegség: okai, tiinetei, kovetkezményei
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2.4 Bantalmazas és iskolai erdszak megelézése

Az intézmény zavartalan mikodése, a tanulok védelme érdekében beléptetd kartyaval
léphetnek be didkjaink az épiiletbe. Azok, akik nem 4éllnak jogviszonyban az oktatssi
intézménnyel, csak engedéllyel Iéphetnek be. A beléptetésre vonatkozo szabalyainkat a Hazirend,
az iskola bejarasanak lehetéségeit az iskola SZMSZ-e rogziti.

A munkavallalok és tanulok személyhez fiiz6d6 jogat tiszteletben tartva kamerarendszer is
segiti a biztonsdgot iskolankban. A kamerarendszer jogszerii miikdtetésére szabalyzatot hoztunk
létre.

Iskolank specialisan, azonnali igazgat6i hataskorbe tartozé blntetéssel itéli a testi vagy lelki
er6szaktevoket. Sulyos esetben, fegyelmi bizottsag elé keriil az tigy, ahol fliggetlen bizottsag el6tt
kell szamolni a tanulonak a tetteivel, gondviseld jelenlétében. Ezt a szabélyt a Hazirendiink
tartalmazza. Ezen feliil az iskolaér tanuldink és oktatéink védelme érdekében napi 8 6rdban
szavatolja a biztonsagot. Feladatai kozott szerepel: motozés, &tvizsgalds, megel6zés,
SZMSZ-ében rogzitett.

2.5 Baleset-megelozés, elsésegélynyujtas

Az iskolaban tanulé didkok és dolgozo alkalmazottak szaméra, minden tanév 1. munkanapjén,
munka- és balesetvédelmi oktatdst szerveziink. Az iskola altal létrehozott, biztonsagos
munkavégzést segitd intézkedéseinket, szabdlyainkat az iskola SZMSZ-e rogziti, valamint a
Hézirend is megerdsiti.

Tanuldink munkdjuk sordn sokféle veszélynek vannak kitéve, ezért mar a gyakorlati
foglalkozdsokon meg kell tanulni a munkavédelmi és balesetmegeldzési eldirdsokat, ezzel is
tudjuk csokkenteni a balesetek szamat.

Kapcsolatot tartunk az Orszagos Ment6szolgdlat Bajai Mentballomésa szakembereivel is.
El6adasok keretében felvilagositast adnak kiilonboz6 témakban, ezzel segitve az iskola baleset-
megel6z6 munkajat.

Az els6segélynyujtassal Osszefliggh munkankat a Nevelési programunk tartalmazza. Az
oktatdi testiilet szdmadra Osszedllitottunk egy tdjékoztaté anyagot (“Iskolai elsésegélynyujtas”
cimmel), melyet az oktat6i szobaban helyeziink el, valamint minden oktatd szdmara
elektronikusan is elérhet6vé tesziink.

A torvényi lehetéségek mentén, szabad savbol vezettiik be az Egészségnevelés tantargyunkat.
A tantargy keretein beliil 12. technikumi évfolyamra dolgoztuk ki az elsésegélynytjtdsra

vonatkozo témakat, a kovetkez6 tematikai tervvel:
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ELSOSEGELYNYUJTAS

1. | Els6segélynyujtas 1épései

2. | Elstsegély-felszerelés részei

3. | Gyakori rosszullétek kezelése (4julds, alacsony vércukorszint)
4. |Légnti akadaly eltavolitdsa

5. |Szivbetegségek: okali, felismerése

6. |Szivbetegségek: vérnyomas értékei, mérése

7. |Szivbetegségek: életjelenségek, ujraélesztés

8. | Vérzések: tipusai

9. | Vérzések: horzsolasok, gyenge vérzések, orrvérzés
10. | Vérzések: erts vérzések

11. |Egési sériilések: napozas elényei, hatranyai

12. |Egési sériilések: égések kezelése

13. | Vegyszerek és gazok okozta sériilések kezelése
14. | Agyrazkodas

15. |Gerincsériilés

16. |Epilepszia: betegség jellemzése

17. |Epilepszia: teend6k roham esetén

18. | Allergias reakciok kezelése

19. |Kullancs-csipés: kullancs okozta betegségek
20. |Kullancs-csipés: kullancs eltdvolitisa

2.6 Személyi higiéné

A személyi higiéné az egyénre vonatkoztatott, életkori sajatossagoknak megfelel
egészségligyi szabélyok Osszessége. Mivel oktatott szakmainkban kiemelt jelentdsége van az
dpoltsagnak, tisztasdgnak, ezért a véd6nd altal tartott egészségnevelési 6rdk keretében az
dpoltsdg, a személyi higiéné témakoérokre hangsulyt fektetiink. A védénd oOrdi mellett a
kézismereti (természetismeret, komplex természettudomany, biolégia, foldrajz, osztalyfénoki,
egészségnevelés, testnevelés) és szakmai tantdrgyakban (élelmiszerbiztonsag, Aaltalanos
€lelmiszerismeret, a munka vilaga) is szerepet kap a higiéné. Nagy figyelmet forditunk a
munkaruhdk tisztasdgara, hiszen tanul6inknak jél apolt kiilsével kell rendelkezniiik. Fontosnak
tartjuk, hogy megtanuljak a kérnyezetiik (vendéglatéegységek, tizlethelyiségek) tisztantartésat is.

Tantargyi megjelenése:

Borapolas - tisztantartas, a bor igényének megfeleld apolas

Hajépolas - tisztantartds, gondos dpolas

Szajapolas
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o afogmosas a megfelel eszkdzokkel és moédon, rendszeres fogorvosi ellenérzés, a
beteg fogak azonnali kezeltetése, foghiany feloldasa
o Kéz és labapolas: gyakori kézmosis, kiildndsen fertozéses idészakokban, kormok, illetve
koromagy gondozasa, labgomba kialakulésanak megel6zése
o A nemi szervek higiénidja: megfeleld tisztantartas, fehérnemiivel kapcsolatos elvardsok.
o Diszitd kozmetika, testékszerek viselése: Csak jo mindségii anyagokkal dolgozd, és
ellenérzott helyeket latogassunk. Probléma esetén azonnali orvosi vizsgélat sziikséges.
o Kozvetlen kdrnyezetiink tisztasaga: lakohely, iskola, munkahely
o Az egészséges taplalkozas
e Az 06lt6zk6dés
o A ruhdzat anyaga: természetes eredeti, kényelmes, jol szell6z6, évszaknak
megfeleld
o A ruhézat részei: als6 ruhdzat, felsd ruhazat, otthoni viselet, iskolai, munkahelyi
viselet, a szdérakozas, illetve iinnepélyes alkalmakhoz kapcsolédd viseletek, a
mindenkori divat kdvetése és az egészség.
e A helyes testtartds és a rendszeres testedzés: életkornak, nemnek, egészségi allapotnak

megfeleld mozgasformak valasztasa.

A t6rvényi lehetdségek mentén, szabad savbol vezettiik be az Egészségnevelés tantargyunkat.
A tantargy keretein beliil 9. technikumi évfolyamra dolgoztuk ki a személyi higiénére vonatkozo

témakat, a kovetkez6 tematikai tervvel:

SZEMELYI HIGIENE
Fert6z6 betegségek kérokozoi: virusok
Fert6z6 betegségek korokozoéi: baktériumok
Fert6z0 betegségek megelézése, kezelése: higiénia
Fert6z6 betegségek megelbzése, kezelése: védboltasok, antibiotikum
Fert6z6 betegségek megeldzése, kezelése: immunrendszer
Nemi uton terjedd betegségek: AIDS
Nemi tton terjedd betegségek: egyéb ismertebb betegségek
Fogamzasgatlas
Az élet kezdete
Bérapolas
Fogazat apolasa: fogak altalanos jellemzése
Fogazat apolasa: fogapolas modja, szerepe, hianyanak kockazatai
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3 OKTATASI PROGRAM

3.1 Kaozismereti kerettantervben meghatirozott pedagégiai feladatok
Kizismereti 6rak-Technikum: 9-13. évfolyam (2020. szeptemberében beiratkozottak)

A Szakképzés 4.0 stratégidra épiil egyiittmiikédés eredményeként keriilt megalkotasra a
szakképzésrdl sz616 2019. évi LXXX. térvény €s a szakképzésrdl szol6 torvény végrehajtasarol
s2016 12/2020 (II. 7.) Korm. rendelet.

(1) A szakképzé intézményben a kdzismereti oktatas a kdzismereti kerettanterv szerint folyik.

(2) A szakképz0 intézmény a kbzismereti kerettanterv alkalmazasa sordn az agazati alapvizsga
kovetelményeire tekintettel a kozismereti tantargyak témakoreit, tartalmat és éraszamait — az
Nkt. mellékletében meghatarozott heti id6keret és a tananyagtartalom megtartdsaval —
évfolyamok kozott atcsoportosithatja.

A technikum kizar6lag érettségi vizsgara torténd felkészitést is szervezhet. Az ilyen felkészités
csak feln6ttképzési jogviszonyban szervezheté meg a kozismereti kerettanterv altal
meghatérozott idétartamban.

Az ikk.hu honlapjan taldlhaté heti oraterv minta alapjan késziilt az intézményi Orahald a

technikumra vonatkoztatva:

Technikum 6rahalé 9-13. évfolyam (2020 szeptemberében és utina beiratkozottak)

Tantirgyak | oevi. | 10.evi | 1Levi | 12,68 | 13.6v1. |
Kozismereti oktatas
Osztalyfénoki 1 1 1 1 |
Magyar nyelv és irodalom 4 5 3 3 0
Idegen nyelv angol
Idege_n nzelv né;gnet 4 4 i 3 =
Matematika DRI 4 3 3 0
Allampolgéri ismeretek 0 0 0 1 0
Torténelem 3 3 2 2 0
Digitalis kultara 1 0 0 0 0
Testnevelés 4 4 3 3 0
Kotelezo komplex természettudomanyos tantargy 3 0 0 0 0
Agazathoz kapcsolodo tantargy: Foldrajz 0 2 2 0 0
Pénziigyi €s vallalkoz6i ismeretek 0 1 0 0 0
Egészségnevelés Szabadsav 1 0 1 1 1
Eletvitel Szabadsav 1 0 0 0 0
Kompetencia fejlesztés (magyar, matematika)
Szabadsav : ! 0 0 O
Nyelvvizsga felkészité Szabadsav 0 0 0 0 2
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Torténelem Szabadsav 0 0 0 1 0
Térténelem (Erettségire felkészitd tantérgy) 0 0 1 0 0
Matematika (Erettségire felkészito tantargy) 0 0 1 1 0
Magyar nyelv és irodalom (Erettségire felkészit6 0 0 0 1 0
tantargy)

Kozismeret dsszesen 27 25 20 20 8

**7elolt 6rakat lehetdség szerint csoportbontasban tanitjuk.

A 9. évfolyamon a matematikat lehetéség szerint csoportbontasban tanitjuk (ez az adott osztaly

létszamatdl is fiigg), ezzel kivanjuk megalapozni és segiteni a 10. évfolyamban varhaté

kompetenciamérés eredményességét, valamint az érettségi vizsgara valé felkészitést €s a szakmai

szamitas oktatasat.

A kodzismereti targyakra igénybe vehet szabad savot a kbvetkezo tantargy oktataséara kivanjuk

forditani, az 6t évfolyamon kiilénb6z6 lefedettséggel tantargyanként:

o

Egészségnevelés: Egészségfejlesztési programunk részeként, felmend jelleggel,
életkorhoz illeszkedd, elére kidolgozott, - 10. évfolyam kivételével — 1-1 érdban a
teljes képzésen at hizodo tematikaval.

Eletvitel: Elsésorban a koérnyezettudatossag elveinek elmélyitése a mindennapi
életben ¢és a szakmai feladatokba beépitve.

Kompetencia fejlesztés (magyar, matematika): A varhatoéan 10. évfolyamban torténd
kompetenciamérés eredményességének segitése érdekében.

Nyelvvizsga felkészitd: 13. évfolyamon 2 ordban segitjik tanuldéinkat a
tovabbtanuldshoz és az életben valé jobb boldogulashoz sziikséges nyelvvizsga
megszerzéséhez.

Matematika és Torténelem: 11. évfolyamban, a sikeres érettségi vizsgakra vald
felkészitést segitve, plusz 1-1 Ora szabadsdvos orat iktatunk be ezekbdl a
tantargyakbol. Matematikabol ezt a 12. évfolyamon is megvaldsitjuk. Torténelembdl
a 12. évfolyamon plusz 1 6rat tudunk biztositani a kzismereti szabad savbol.
Magyar nyelv és irodalom: 12. évfolyamban, a sikeres érettségi vizsgakra vald

felkészitést segitve, plusz 1 éra szabadsavos orat iktatunk be ebbdl a tantargybol.

Kozismereti orak a Szakképzo iskola: 9-11. évfolyam (2020 szeptemberében beiratkozottak)

A Szakképzés 4.0 stratégidra épiild egyiittmiikodés eredményeként keriilt megalkotasra a

szakképzésrdl sz616 2019. évi LXXX. tdrvény és a szakképzesrél szold torvény végrehajtasarol

sz0l6 12/2020 (I1. 7.) Korm. rendelet.

(1) A szakképzé intézményben a k6zismereti oktatas a kdzismereti kerettanterv szerint folyik.
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(2) A szakképz6 intézmény a kozismereti kerettanterv alkalmazasa soran az agazati alapvizsga
kovetelményeire tekintettel a kozismereti tantargyak témakéreit, tartalmét és draszamait — az
Nkt. mellékletében meghatdrozott heti idékeret és a tananyagtartalom megtartasaval —
éviolyamok kozott atcsoportosithatja.

Az ikk.hu honlapjan talalhat6 heti Oraterv minta alapjan késziilt az intézményi 6rahaléd a

szakképz6re vonatkoztatva:

Szakképzo 6rahalo 9-11. évfolyam (2020 szeptemberében és utana

beirattkozottak)

Tantirgy | oot | 10.&f | 1nevh |
Kozismereti oktatas
Osztalyk6zosség-€pitd Program 1 0,5 0,5
Kommunikédcié-magyar nyelv és irodalom 2 2 2
Idegen nyelv angol ) 1 1
Idegen nyelv német
Matematika 2 Wi I
Torténelem és tarsadalomismeret 3 0 0
Természetismeret 3 0 0
Pénziigyi és munkavallaldi ismeretek 0 0 I
Testnevelés 4 1 Il
Kozismereti dsszesen: 17 6,5 0,5

*jelolt orat lehetéség szerint csoportbontasban tanitjuk

A szakmai vizsgara torténé felkészités sordn fontos tényez6 a matematikai képességek,
készségek fejlesztése, a gazdasagi szamitasok biztos alapokra valé helyezése érdekében a
matematika tantdrgyat csoportbontdsban oktatjuk. Ezen kiviil ezzel kivanjuk megalapozni és
segiteni a 10. évfolyamban varhaté kompetenciamérés eredményességét. A csoportbontas az

osztaly aktualis 1étszama szerint hozhato Iétre.

Kozismereti 6rak - érettségire felkészité Kk. 13 kifuté nappali évfolyamon

Tantirgyak Kk.13
Magyar nyelv és irodalom 6
Idegen nyelv angol
Idegen nyelv német 6
Matematika 6
Torténelem, tarsadalmi és allampolgari ismeretek 5
Természetismeret -
Informatika 2
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Testnevelés és sport

Osztalyk6zdsség-€pitd program

Szabadon tervezhetd orakeret

—_ |y | = W

Magyar nyelv és irodalom

Torténelem, tarsadalmi és allampolgari ismeretek 0,5
Természetismeret 2. 5%

Matematika 1
Osszes kizismereti 6raszim 34

*csoportbontas (valaszhaté targyakbol)

Kozismereti 6rdk - érettségire felkészité Kk. 12 iij esti évfolyamon

Tantargyak Kk.12
Magyar nyelv és irodalom 4
Idegen nyelv angol q
Idegen nyelv német
Matematika 4
Torténelem 4
Biolégia 2
Osztalyfonoki 1
Osszes kozismereti 6raszam 23

Az érettségi vizsgara felkészitd képzés 2 évfolyambol all (12., illetve 13.), amelynek
programja a 3 éves szakképz0 iskolai, kézismereti programra €piil. A képzés célja az, hogy olyan
ismereteket nyujtson, illetve olyan készségeket, képességeket fejlesszen, amelyek atfogjak az
altalanos miiveltség kozépiskolai korét. Ugyanakkor tekintetbe kell venni, hogy a szakképzd
iskola els6 haroméves szakasza soran az alacsony koézismereti Oraszémok miatt nem nyilt
lehetdség arra, hogy a tanulok az elvégzett évfolyamokon maradéktalanul elsajatitsak a Nat-ban
eldirt kovetelményeket, ezért itt a hidnyok potlasara kiilonsen nagy hangsulyt kell helyezni.

Mivel a szakképzd iskoldban gyakran eléfordul SNI tanulo, aki valamelyik érettségi
tantargybol (matematika, idegen nyelv) felmentést kap, igy valasztania kell egy masik tantargyat,
amire iskolanknak fel kell készitenie. Ezt szem el6tt tartva lehetdséget adunk kifuto 13.
éviolyamban a biologia és foldrajz tantargyak tanuldsara. A természettudomanyos targyak
tanulasa akkor is kotelez8, ha nem kivan a tanuld 5. érettségi targybdl érettségi vizsgat tenni vagy
nincs sziiksége az érettségi megszerzéséhez plusz vizsgatargyra (esetleges targyi felmentése

miatt).
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Az 1j esti 12. évfolyam esetén cstkkentett draszamban tanitjuk a kotelezd tantargyakat (esti
oktatasi munkarend alapjan), heti 3 napot lefedve. Ttt is felajanljuk az 5. érettségi vizsgatargy
tanulasat a fennt emlitett okok miatt, viszont ebben a képzési formaban a Bioldgia tantirgy az

egyetlen természettudomanyos targy, amibdl még érettségi vizsgat tehet a tanulo.

3.2 A Kkételez6 és a nem kotelezé foglalkozasok, a programtanterv

A Szakképzés 4.0 stratégiara épiilé egyiittmiikodés eredményeként keriilt megalkotdsra a
szakképzésrol sz616 2019. évi LXXX. térvény (a tovabbiakban: Szkt.) és a szakképzésrdl sz616
torvény végrehajtasarol szol6 12/2020 (I1. 7.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Szkr.)

Az Szkt. értelmében a szakképz6 intézményben a neveld és oktaté munka a szakképzésben
kotelezéen alkalmazand6 programtanterv és a programtanterv alapjan kidolgozott szakmai
program szerint folyik.

A szakma azonositésara szolgalé alapadatokon kiviil a programtanterv tartalmazza
a) a tananyagegységeket, azok céljat, tartalmat, terjedelmét és a tananyagegységekhez rendelt

id6keretet,
b) az egyes tananyagegységek
ba) évfolyamonkénti megoszlasat, tagolasat.

A programtanterv és a heti 6raterv minta szakmai Oraira vonatkozo rész figyelembe vételével
készitettitk el szakmanként a képzési programunkat nappali és esti munkarendben.

A szabadon felhasznélhat6 idékeretet a tanitasi hetek szamaval felszorzott 8sszes draszam és
a programtantervben szerepld 6sszes 6raszam kiilsnbsége adja ki.

A jogszabalyi kereteket (az Nkt. 6. mellékletében meghatarozott heti idékeret) figyelembe
véve a programtantervben meghatirozott id6kereten feliil ,fennmarad6” Oraszdm szabad
6raszamainak (lenti tdblazatok mutatjak) felhaszndlasir6l az adott tanuldi Osszetétel
képességeinek, készségeinek, kompetencidinak ismerete utin hatdrozzuk meg. Ennek

alkalmazasa az alapvizsga utan valik aktualissa.
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TECHNIKUM

Technikum 6rahalé 9-13. évfolyam (2020 szeptemberében és utina beirattkozottak)
Szakmai tantdrgyak 9, évf. | 10. évf. | 11.évf. | 12.évf. | 13. évf. | 13. évl. | 14. évf,
'Agazati alapoktatds 7 9 0 0 0 0 o |

Szakirdnyu oktatés 0 0 14 14 24 35 35

Tanitasi hetek szama 36 36 36 31/36 31 36 31

Eves 6sszes kozismereti 6raszam 972 900 720 675 310 0 0
Eves 6sszes szakmai 6raszam 252 324 504 504 744 1260 1085
Eves §sszes 6raszam 1224 1224 1224 1179 1054 1260 1085

Rendelkezésre all6 6rakeret/ hét 34 34 34 34 34 35 35

A programtantervben megadott éraszamainak kiegészitése (szabad savval) az éves dsszes
szakmai éraszamra

Tantargyak 9. évf. | 10. évf. | 11. évE. | 12. évf. | 13.évl. | 13.évf. | 14. évf.
Eves dsszes szakmai 6raszam 252 | 324 504 504 744 | 1260 | 1085
50416 13 03 Keresked6
és webaruhazi technikus 252 324 468 468 775 1116 992
SZABADSAV* 0 0 36 36 =31 144 93
51013 23 02 Cukrasz PIT
szaktechnikus -ben 252 324 454 446 620 1066 958
. megadott
SZABADSAV* Osszes 0 0 50 58 124 194 127
51013 23 06 Szakacs Szak‘:}:‘ ek
szaktechnikus SZABADSAV 252 324 468 404 744 1132 1002
SZABADSAV* 0 0 36 100 0 128 83
51013 23 08 Vendégtéri
szaktechnikus 252 324 460 442 625 1080 1023
SZABADSAV* 0 0 44 62 119 180 62

*SZABADSAYV kiszamité4sa: az éves 6sszes szakmai 6raszam minusz a PTT-ben szerepl §sszes 6raszdm

SZAKKEPZO

Szakképzo orahalo 9-11. és 1-2. évfolyam (2020 szeptemberében és uténa beirattkozottak)

Szakmai tantargy

Agazati alapoktatas

Szakiranyu oktatés

Alapozé szakmai idegennyelv ANGOL Szabadsav

Alapoz6 szakmai idegennyelv NEMET Szabadsav

Tanitasi hetek szama

Eves 6sszes kozismereti oraszam
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9. évl. | 10.évf. | 11.évf. | 1. évl | 2.évi
16 0 0 0 0
0 25 25 32 32
1 2 2 3 3
36 36 31 36 31
612 252 217 0 0




Eves 6sszes szakmai 6raszam 576 900 775 1152 992
Szakmai szabadsav 36 72 62 108 93

Eves osszes Graszam 1224 | 1224 | 1054 | 1260 | 1085
Rendelkezésre allé orakeret/ hét 34 34 34 35 35

A szakképzé programtantervében megadott 6raszamainak kiegészitése (szabad siavval) az

éves 0sszes szakmai oraszamra

Tantargyak 9, évf. | 10. évf. | 11. évf. | 1. évf | 2. évf.

Eves 6sszes szakmai 6raszam 576 900 775 1152 | 992
40416 13 02 Kereskedelmi értékesitd 576| 810 698| 1044| 884
SZABADSAV*| PTT-ben 0 90 771 108| 108
41013 23 01 Cukrész megadott | s76| 819 717| 1190| 922
SZABADSAV*| 0SSZ€S 0 81 58| -38] 70

szakmai

41013 23 05 Szakécs ora és 576| 810 695| 1080| 868
SZABADSAV*| s74 BAD 0 90 80| 72| 124
4 1013 23 04 Pincér-Vendégtéri szakember SAV 576 810 695] 1160 921
SZABADSAV* 0 90 80 -8 71

*SZABADSAV kiszamitasa: az éves 6sszes szakmai 6raszam minusz a PTT-ben szerepld 6sszes 6raszam

3.3 Tehetség kibontakoztatasa, tehetséggondozas

Az iskola szakmai stratégidjaban megfogalmazta, hogy a hozzank keriild tanulok egyéni

szorgalmuk és képességiik alapjan milyen szintii szakmai végzettséggel hagyjak el az iskolat.

iskoldba felvett tanulok kiilonbdz6 eloképzettséggel, tudassal kezdik meg tanulmanyaikat.
el6z6ek miatt a képesség és tehetség kibontakoztatasat két iranyban kivanjuk megvaldsitani.

Egyrészt a hatranyos helyzetli tanuldkat képességeik kibontakoztatdsa érdekében:

1. Tandrai egyéni képességekhez igazodd tanuléssal,

2. Tanéran kiviill  felzarkoztato foglalkozasok és  korrepetalasok
szervezésével,

3. Egyéni képességek, adottsigok figyelembevételével a palyaorientdcié és

szakmavalasztas iranyitasaval.

Az
Az

Masrészt a tehetséges tanulok részére egyéni képességeik mind teljesebb kibontakoztatisa

érdekében szakkorsket, érdeklddési koroket szerveziink.
A tehetség és képességek kibontakoztatdsat:
1. A tanérai differencialt foglalkoztatassal

2. Tanoran kiviil:
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szakkorokkel,
érdeklédési korokkel,

tehetséggondozo foglalkozasokkal,

nyelvvizsgara tortén6 felkészitéssel,

versenyekre valé egyéni felkészitéssel,

tovabbtanulasra felkészit6 foglalkozasokkal,

konyvtar és az Internet hasznalattal segitjiik.

Vannak olyan tehetséges didkjaink, akik els6sorban nem a tanuldsban jeleskednek, hanem

inkabb a szakma és egyéb teriileteken mutatjak meg kivalosagukat. Ezt iskolank is timogatja és

erbsiti azt a felfogast, hogy mindenki egyedi és kiemelkedd valamiben.

Szakkorok:

Ismerkedés a spanyol nyelvvel: Tanuldink lehetdséget kapnak arra, hogy az angol
és a német nyelv mellett megismerkedjenek a spanyol nyelvvel és életérzéssel. A
spanyol nyelv tanulasat a Centrum &sszes iskoldjaban kibdvitettiik, lehetoséget
adunk tanuldinknak évvégi érdemjegyek szerzésére, igy a tanév végén Osztalyozo
vizsgan mérjiik fel tudédsukat és értékeljiik tanuloink elérehaladasat. Az Osztalyozéd
vizsgén kialakitott érdemjegyek a KRETA napléba és a bizonyitvanyba is
bekeriilnek.

Diszcsomagolé-szakkor: els6sorban fogyaszto- és kornyezetbarat
csomagoléaanyagok felhasznaldsaval, a csomagolds technoldgidinak elsajatitasa
oktatoi vezetéssel

Siitiszakkor: hagyomanyos €s modern desszertek megismertetése, kiilondsképpen
a magyar gasztrondmiaba illesztve

KRESZ szakkor: biztonsagos kozlekedésre felkészités, gyakorlas tesztekkel
Gombefelismeré-szakkor: ehetd és mérgezd gombak megkiilonboztetése,

gasztrondmiai jelent6ségiik €s felhasznalhatésaguk

Rendezvények: Intézményiink nemcsak iskolai rendezvényeket szervez, hanem kiilss

partnerek, iskoldk, cégek 4ltal igényelt rendezvényeket is, helyben és kiilsé helyszineken.

A megrendezésnél prioritast élveznek a varos és a kézoktatasi intézmények altal igényelt

rendezvények. Ezeket tdmogatjuk eszkozokkel, humaner6forrassal, termeléssel,

kiszallitassal, helyszin biztositasaval, dekoraldssal, zstirizéssel. Ezeken a programokon

tehetséges tanuldink kiprébalhatjdk magukat a valé életben, képesek legyenek

alkalmazkodni varatlan helyzetekhez, konfliktusokhoz. fgy kés6bb ezt a tudast
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kamatoztathassdk a munkaer6piacon valé elhelyezkedésnél, piacképes szakmai

ismereteket és tapasztalatokat szerezhetnek.

e JVersenyek: Iskolank szerteagazé lehetséget biztosit tanuldink szaméra a megmerettetés

terliletén is. Hazi versenyektél egészen az orszagosig, tanulmanyitol a szakmaiig, minden

teriileten képviseltetjiik magunkat. Hagyomdanyosan minden évben képviseltetjiik

magunkat a kdvetkezd szakmai versenyeken:

OSZTV

Meézeskalacs siit6 (hazi)
Szakma Sztar

Farsang kupa, Tata

ASZEV

Tortasiit6 (hazi)

Szabadtlizi f6zéverseny, Ver6ce
Bacskai Viadal

o Vizsgdk:

BME nyelvvizsgakézpontként szorgalmazzuk tehetséges didkjainknal a
nyelvvizsga letételét, hiszen a felsboktatasba jelentkez6knél ez létfontossagu.
Nyelvvizsga felkészitékkel segitjiik tehetséges tanuldinkat.

A kozismereti emeltszintii érettségi vizsga mellett egyre tobben valasztjak szakmai
tantargyakbol is a magasabb szintet. A vizsgafelkészités soran kiilon foglalkozunk
az emeltszintet valasztokkal. Tandraink koziil t6bben vallalhatnak emeltszinti
javitast és vizsgaztatast. Ez a tapasztalat nagy segitséget jelent a tanuldk

felkészitésében.

Szakképzési torvény iltal kételezoen beépitendé tanéran kiviili foglalkozasok

TEHETSEGGONDOZAS
Iskolatipus | Evfolyam Tehetséggondozas (osztalyonként 1 éra/hét)
10 A szakmai tantargyak, az idegennyelv és a kdzismereti tantargyak
11' tertiletén megmutatkoz6 kiemelked6 képességi tanulok tAmogatésa.
2 Ezzel segitve nyelvvizsgara t6rténd jelentkezésiiket, a munka vilagaban
TECHNIKUM | 12,  — s o ) e
torténd elhelyezkedésiiket, emeltszintli €rettségi vizsgara torténd
TRE: felkésziilésiiket €s a kdzismereti, szakmai versenyeken valo jé
13, szereplésiiket.
9. A szakmai tantargyak és az idegennyelv teriiletén megmutatkozd
s7AKKEPZS |L0: kiemelked6 képességli tanulok tamogatasa. Ezzel segitve nyelvvizsgara
torténd jelentkezésiiket, a munka vilagaban torténé elhelyezkedésiiket
11. és a szakmai versenyeken valo j6 szereplésiiket.
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3.4 Felzarkoztatas, mentoralas

Iskolank gyermek- és ifjusagvédelme

A gyermek- és ifjusagvédelemrol szolo térvény szerint a gyermeknevelés a csalad feladata és
kotelessége, melyet az iskola, az 6nkormanyzat és az allam segit.

Az iskolanak kotelessége a sziikséges védo és dvintézkedések megtétele, ha a tanul6 testi,
lelki, érzelmi és erkolcsi fejlddésében veszélyeztetett helyzetbe keriil.

Feladatunk:

- aveszélyhelyzet felismerése (osztalyf6nokok altal végzett felméréssel)

- okokfeltarasa (csaladlatogatasok, komyezettanulmanyok)

- segitségnyjtas, illetve segitségkérés jarasi hivataloktol, onkormanyzatt6l, Gyermekjoléti
Szolgalattol

Az osztalyfénoki munkakdzosséggel egyeztetett és az igazgatd altal jovahagyott munkaterv
alapjan az oktatoi testiilet tagjainak egytittmiikodésével végezziik.

Az iskola egyiittm(ikédik a Munkaegészségiigyi Kozponttal, és iskolaorvosi, védondi
halézattal. Az iskolaorvosi halézat védén6i megel6z0, felvilagositd egészségiigyi osztalyfdnoki
Orakat tartanak. Rendszeresen szerveziink egészségiigyi, orvosi és blinmegel6zési el6adasokat,
forumokat. Bekapcsolodunk egészségiigyi programokba (dohényzasmegel6z6, és drog
prevencids programok). A csalad segitése, anyagi helyzetének javitasa érdekében - tajékoztatjuk

a sziiloket a lehetséges kedvezményekrol:

. étkezési hozzajarulas,
° tankdnyvkolesonzés mikodtetése,
° rendkiviili szocidlis tamogatas

Olyan programokat vezetink be, melyek segitenek a problémés tanuldkkal val6
munkavégzésiinkben, valamint lehetséget ad a leszakadas megallitdsara, a kommunikécid bévebb

lehet6ségére tanulo-pedagogus-szakember kozott:

o Matematika tantargy csoportbontasat tudjuk megoldani 9. és 12. évfolyamokon.
Ez a csoportbontas 1étszamfiiggd, kisebb 1étszamu osztaly esetén nem indokolt a
csoportbontas.

o A BTMN-es tanuléink felzark6ztatasara napi beosztassal felkésziilt az oktatéi
testiilet.

o Szakmai gyakorlati 6rakon kisebb Iétszamu csoportok alkotdséara van

lehet6séglink.
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o Szabad s&avbdl tobb, 6nismeretet és szakmaisagot er6sitd 6rakat tudtunk
bevezetni, pl. viselkedéskultira, gasztronémiai alapismeretek, szakmai
informatika, kompetenciafejlesztések, egészségvédelmi foglalkozasok.

o Iskolamegtart6 intézkedéseink folyamatosan béviilnek: pl. iskolai kirandulasokat
és tardkat hirdetiink, 1j szakkoroket vezettiink be az érdeklédési koriik alapjan (pl.
spanyol nyelv tanulasa, szdmitastechnikai szakkor, diszcsomagolasi szakkdor),
koz6sségerdsitd szocidlis munkakba valo egyiittes bevonasa pedagdgusnak-
sziilének-tanulénak (pl. osztalytermek és folyosok kozos kifestése, csinositasa,
dekoralasa).

o Pedagégusaink t6bb médon tamogatéd foglalkozasokat tartanak didkjainknak: pl.
mentoréljak oket, tanulasmodszertani Gjitasokat alkalmaznak, felzark6ztatnak,
folyamatos a tehetséggondozas (versenyfelkészités, nyelvvizsgara felkészités,

emelt szintli érettségire felkészités)

Felzirkoztatast segité programok

A célok megvaloésitasa érdekében:

- 9. évfolyam elején (az elsé tanitasi héten) tantargyi felmérések matematikdbdl, magyar
nyelv ésirodalombdl, idegen nyelvbél)

- felmérés eredményeinek figyelembevételével a felzarkoztatds €s korrepetalas
megszervezése.

- differencialt foglalkozasok tervezése a tantdrgyi programokban (évenként feliilvizsgalt
tanmenetekben rogzitve)

- egyénre szabott ellendrzés, értékelés (szoban, vagy irdsban, gyakorlati alkalmazas az 6r4n)
képzési programban meghatarozott médon,

- képességek mentén torténd fejlesztés, sikerélmény lehetdségének megteremtése (szakmai
el8keszitd; szakmai alapoz6 foglalkozasok keretében, sport, kulturalis foglalkozasok, mentoralas,
felzarkoztaté foglalkozasok szervezése tandran kiviili tevékenységek formajaban)

“tanulds tanitdsa” (technikak ajanldsa osztalyf6ndk irdnyitasaval)
- egylittmi{ik6dés a szililékkel, sziikség esetén a szakszolgalattal,
~ atanuld (sziil6) kérelmére engedélyezziik egy évfolyam megismétlését, ha egyébként

felsébb évfolyamon folytathatnd tanulményait.
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Szakképzési torvény altal kitelezden beépitendé tanéran kiviili foglalkozasok

MENTORALAS
Iskolatipus |Evfolyam Mentoralas (osztalyonként 1 6ra/hét)
9.
10.
11.
TECHNIKUM | 12. A mindenkori osztalyfénok, vagy az adott osztalyban magas éraszdmban
13, tanit6 oktaté gondoskodik az osztalyban talalhaté szocidlisan hatranyos
Kk.12. helyzetti (HH, HHH), beilleszkedési gondokkal (BTMN) illetve egyéb
Kk.13. problémaékkal kiizd tanulok megsegitésérol.
9.
SZAKKEPZO | 10.
11.
FELZARKOZTATAS
Iskolatipus | Evfolyam Fezarkéztatas (osztdlyonként 1 6ra/hét)
9. Az alapvizsga teriiletein torténd lemaradasok kompenzéldsa. A
10. kompetencia mérés eredményességének eldsegitése.
TECHNIKUM [12. Az érettségi tantargyakbdl térténd lemaradés csokkentése.
13. A szakmai vizsga teriiletein tortén lemaradasok kompenzalasa.
Kk.12. . . 4 s . s P
TR Az érettségi tantargyakbdl térténd lemaradas csokkentése.
S. Az alapvizsga teriiletein tortén6 lemaradasok kompenzalasa. A
SZAKKEPZO | 10. kompetencia mérés eredményességének eldsegitése.
11. A szakmai vizsga teriiletein térténd lemaraddsok kompenzalasa.

Szocialis hatranyok enyhitését segit6 tevékenységek

1. A 9.

tanév

elejen a tanulék  szocidlis  helyzetének felmérése

(osztalyfonokok).

2. Anyagi jellegii alapitvanyi juttatasok, ellatasok:

- kollégiumi

ellatés biztositasa (igény  esetén a kollégiummal

egyetértésben téritési dij-kedvezmény)

- menza

(ebéd)

ingyenesség)

az iskola éttermében (téritési  dijkedvezmény,

3. Tartds tank6nyv kdlcsdnzése a raszorult tanulok szamara.

4. Aziskola lehet6ségei szerint tériti:
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az iskolai kényvtar hasznélata (kiilon szabalyzat szerint)
szabadid6s tevékenységek téritésmentes szervezése (sport, irodalmi kor, kreativ szakkér,
természetjaras, idegen nyelvi szakkor)
versenyeken valo részvétel koltségeinek atvallaldsa (anyag-, utazasi, részvételi dij, tanari
kiséret, feliigyelet)
Kiils6 kapcsolatok &polasa a szociélisan hatranyos helyzet( tanulék érdekében:
Jjarasi, polgarmesteri hivatalnal segélykérelmek tamogatasa,
gyermekjoléti szolgalattal,
sziilok, csaladok latogatasa, tamogatésa,
palyakezdés, munkéaba allas  segitése a  munkaligyi k&ézpont
munkatéarsainak bevonasaval,

szponzorok felkutatasa az iskolai alapitvanyok tdmogatasara.

3.5 Mindennapos testnevelés, testmozgas

A Szakképzési torvényben foglalt szabalyok

A szakképz6 intézmény azokon a tanitasi napokon, amelyeken kdzismereti oktatés is folyik,
testnevelésorat szervez,
gondoskodik a tanulok fizikai allapotanak és edzettségének méréséré] és mérési adatainak
azonositasra alkalmatlan moédon a Nemzeti Egységes Tanuldi Fittségi Teszt rendszerbe
torténd tovabbitasarodl,

biztositja a szakképz6 intézményi sportkdr miiksdését.
A testnevelésora (mindennapos testnevelés esetén) egy része (2 tanora/hét maximum)
kivélthaté

a) sportkérben val6 sportolassal (minimum 2-szer 45 perc/hét) vagy

b) versenyszerlien sporttevékenységet folytatd, sportszervezetben sportold tanuld,
legaldbb heti két 6ranak megfelels edzéssel

A szakképz6 intézmény a kotelezé foglalkozasok keretében gondoskodik a kénnyitett

testnevelés és a gydgytestnevelés megszervezésérél. A konnyitett testnevelésérat az

iskolaorvosi, szakorvosi vélemény alapjan a testneveléséra vagy a szakképzd intézmény

altal megszervezett kiilon foglalkozas keretében gy kell biztositani, hogy a mindennapos

testnevelés ezekben az esetekben is megvalosuljon.
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Megvalésitisanak modjai
A mindennapos testnevelés, testedzés, sportolasi lehetéségek megvalésitasat, valamint az erre
vonatkoz6 tanéran kiviili tevékenységek lehetdségeit és ennek szabélyait az Egészségfejlesztési

program tartalmazza.

3.6 Vilaszthaté tantargyak, foglalkozasok

Tanult idegen nyelv valasztasa

Az iskolaban tanulé didkok a beiratkozds folyaman eld6nthetik, hogy tanulmanyaik soran

melyik idegen nyelvet szeretnék elsajatitani, a két véalaszthaté nyelv az angol és a német.

Gondviseldi kérésre (szakértbi és pedagodgiai véleményeket figyelembe véve), az igazgatd
engedélyezheti a valasztott idegen nyelv megvaltoztatisat abban az esetben, ha a tanuld az uj
idegen nyelv addigi kdvetelményébdl kiilonbozeti vizsgat tesz és az sikeres. A kiilonbozeti

vizsga szabélyait az iskola Nevelési programjanak 1.9 fejezete rogziti.

Tanéran kiviili foglalkozasok valasztdsa

A délutani, tanéran kivilli foglalkozasokat az iskola oktat6i 14%° éra és 17°° éra kozott

szervezik meg.

A tanéran kiviili foglalkozasokra valé tanul6i jelentkezés — a felzarkoztatd foglalkozasok,
mentorlalas, tehetséggondozas, egészségfejlesztd foglalkozas kivételével — dnkéntes. A tanoran
kiviili egyéb foglalkozasokra (szakkorok, 6nképzé foglalkozasok, sport) a tanulénak az adott

tanév elején kell jelentkeznie, és a jelentkezés egy lezart tanévre sz6l.

1. Szakkoreink

a) spanyol nyelvi szakkor (online)
b) diszcsomagolo szakkdor

c) slitiszakkor

d) gombafelismerd szakkor

e) KRESZ szakkor

2. Onképzo foglalkozasaink

Els6ésorban a BTMN-es tanulék korrepetilé foglalkozasai, egyéni
kérésekre, beosztott oktat6i korrepetacio segitségével

3. DOK éltal szervezett sportfoglalkozasaink

a) csocso-verseny
b) pingpong verseny
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4. Testnevelés munkakozisség dltal szervezett sportfoglalkozdsaink

a) vérosi labdarigé versenyek
b) vérosi atlétikai versenyek

c) hazi teremlabdaragé verseny
d) hazi erénléti versenyek

e) varosi sakkverseny

f) szellemi sportvetélkedd

g) hazi tegball verseny

3.7 Vilaszthaté érettségi vizsgatargyak kozép- vagy emelt szinten

Kozép szinten

A Technikumi osztalyainkban tanulé didkok szamara javasolt valaszthatd érettségi
tantargyaink: foldrajz, digitalis kultra.

A kizardlag kozismereti targyak oktatdsat biztositd, érettségi vizsgara felkészitd 2 éves
képzésiink esetén a vélaszthaté érettségi tantargyaink kifuté jelleggel: biolégia, foldrajz,
informatika. Az 1j, esti oktatasban szervezett érettségi vizsgara valé felkészité évfolyamunkban
a bioldgia a valaszthatd 5. vizsgatargy.

A foldrajz az agazatainkhoz tartozé kotelezd természettudomanyos tantirgy, melyet t&bb
€ven keresztiil, magasabb Oraszamban tudunk oktatni. A kornyezettudatos szemlélet, a
fenntarthatésag, a komyezetbarat technologidk elsajatitdsa a szakmdink sajatossagaihoz
illeszkedik. A természetfsldrajz ismeretanyaga segiti elmélyiteni a tajegységek megismerését,
mely szakmaink elméleti anyagidhoz nélkiil6zhetetlen. A gazdasagfoldrajz alapmiiveltségi
szinten biztositja szakmaink iizleti, marketing, takardkossagi és profitszerzési ismereteinek
biztosabb elsajatitasat.

A bioldgiat és a foldrajzot kiilon tantargyként, magas 6raszamban oktatjuk a kizérdlag
kozismereti targyak oktatdsét biztosito, érettségi vizsgéra felkészit6 2 éves képzésiinkon, kifutd
jelleggel. A biologia targya az egészséges életre nevelés, anatémiai ismeretek, csatlakozd
kornyezetvédelmi alapismeretek, fiziologiai ismeretek alapjan nyujt segitséget a szakmainkhoz
tartozo alapvet ismeretanyag megértéséhez.

Iskoldnkban valamennyi megszerezhet6 szakma esetében fontos az informatikai,
szamitastechnikai tudas, emellett a mai modern tarsadalom megkdveteli a munkéba a116ktél is,
hogy naprakész digitalis képességekkel rendelkezzenek a munkavallalok. Ezért épitettiik be a
kotelezben vélaszthat6 tantargy keretén beliil heti egy Ordban az informatika tantargyat 11-12.
évfolyamon. Ez az draszdm (a k6zépszintli érettségizés lehetdségén tul), béviti a szakmai

vizsgarészekhez tartozo6 informatikai kompetenciak fejlédését is:
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- Informatika a vendéglatasban, kereskedelemben

. Ettermi és bolti szamitégépes programok
. Honlap tervezés, kezelés
- Kimutatasok, statisztikak, levelek készitése
. Statisztikédk, grafikonok készitése
. Uzleti levelek, beszamolok
. Etlap, meniikéartya szerkesztés
. Bizonylat kit51tés
- Az internetes marketing, a k6z6sségi média szerepe
. K6z6sségi oldalak helyes hasznalata
. Szérélap, plakat készités
. Online hirdetés alkalmazésa

Emelt szinten
Az iskola a programtanterv kdvetelményeiben szerepld 6raszamokbol 11. és 12. évfolyamon 1-

1 Orat biztosit az eredményes felkésziilésre. Emelt szinti érettségi vizsgara vald felkészitést
szervez az iskola: szakmai targyakbdl €s idegen nyelvbél.

A tehetséggondozasunk célja egyrészt tanuldink felsdoktatasba vald segitésének biztositasa,
masrészt a szakmainkhoz nélkiilozhetetlen idegen nyelvi alap- és szakmai jartassag biztositasa,
ami lehet6vé teszi tanuldink szélesebb munkavéllalasi esélyeit, noveli tapasztalatszerzési
lehetOségeit.

A vaélaszthatd targyakat a munkakozosségek altal jelolt és az igazgatd altal kivalasztott
szaktanar tartja (szakmai targyak, idegen nyelv). A kivalasztist a jelentkezOket tanitd tanar

személye és az adott pedagogus elfoglaltsdga hatdrozza meg.

3.8 A kozépszintii érettségi vizsga témakorei

A hatalyos jogszabalyok értelmében, az Oktatasi Hivatal altal kozzétett, k6zép- és emelt
szintli témakorok €s vizsgakovetelmények mentén oktatjuk tanuldinkat. A megvaltozott
érettségi vizsgakovetelmények szerint kiilon tematikdval tanultak a 2023-ig érettségizok, €s
kiilon tematikaval a 2024-t6l érettségizok. Ezek részletes kifejtését az Oktatasi Hivatal

kozzétette: www.oktatas.hu/kozneves/erettsegi/erettsegi vizsgatargyak 2024tol

3.9 A tanul6 tanulmanyi munkajanak ellendrzési és értékelési modjai, formai

A tanulodi beszamoltatas f6bb formai
- Szobeli:

o felelet,

e Orai munka,

o tanuldi kiselbadas.

- frasbeli:
o felelet,
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s témazard dolgozat,
 iskolai dolgozat.,
» hézi dolgozat.

- Projektmunka

-Készségtargyak esetén a kovetelmények gyakorlati teljesitése.
Osztilyzatok silyozasa

A félévi €s az év végi osztalyzatok megallapitisanal az oktatd figyelembe veszi a kialakitott
sulyozésat az adott szamonkérési modnak. Ezt az e-KRETA rendszerben rogzitjik, nyilvanossa
tessziik. A sulyozasi szabalyokat az oktaté a tanév elsé 6rajan, a kdvetelmények ismertetésekor
bejelenti, leiratja. Az e-KRETA rendszerbe felvitt, kiilénbozd értékelési médok sulyozasa a

k&vetkez6 szabalyokat koveti:

. Ertékelés megnevezése Szin Suly
Beszamolé Sérga 100%
Erettségi projektmunka Piros 200%
Gyakorlati feladat Kék 100%
Gyakorlati prébavizsga Piros 200%
Havi egylittm(ikodés Piros 200%
H&zi dolgozat Kékes-zéld 100%
Hazi feladat Kékes-zold 100%
irdsbeli ropdolgozat Kék 100%
frasbeli témazaré dolgozat Piros 200%
Iskolai egyiittm(ik6dés Narancssarga 100%
Kisérettségi Sarga 100%
Masik intézménybdl hozott értékelés Fekete 100%
Modulzdré vizsga Fekete 100%
Orai munka Lila 100%
Portfélio Sarga 200%
Projektmunka Kékes-zold 100%
Szbbeli felelet Z6ld 100%
Szorgalmi beadandé Kék 50%
Vizsga tételek 1(szakmai/érettségi) Narancssarga 75%
Vizsga tételek 2 (szakmai/érettségi) Narancssarga 150%

3.10 Csoportbontasok és egyéb foglalkozasok szervezési elvei

(100%)

csoportbontdsban oktatjuk. A csoportok szamat az osztalylétszam hatdrozza meg. A csoportokon

Minden iskolatipusban (technikum, szakképzé) a gyakorlati tantargyakat

beliili tanul6k szamat pedig a gyakorlati tanmiihely (kabinet) nagysaga és felszereltsége hatarozza

meg, ami 6-12 {6 k6zott keriil kialakitasra.
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Technikum 9. és a szakképzé 10. évfolyaméan matematika tantargyat csoportbontdsban tanitjuk,
ha az osztalylétszam ezt sziikségessé teszi. Az érettségi €s szakmai vizsgara torténd felkészités
soran fontos tényez6 a matematikai képességek, készségek megalapozésa, fejlesztése, a gazdasagi
szamitasok biztos alapokra vald helyezése.

A szakképzd érettségire torténd felkészité kifutd, utolsé évfolyaman (Kk.13)) a
Természetismeretet csoportbontdsban, biolégia és foldrajz tantargy szerint, a tanuldk vélasztasa
alapjan tanitjuk. Ezzel segitjiik sikeres érettségi vizsgdjukat, amennyiben ezeket a tantargyakat
valasztjak.

3.11 A telepiilésen él6 nemzetiségek kultirajanak megismertetése
Nemzetiségek térségiinkben

Baja véaros a t6r6k uralom utdn elnéptelenedett. A varos népessége al7.
szdzadban a horvat (bunyevac, sokac) és szerb, majd a 18. szazadban a német (svab) és magyar
betelepiildknek koszonhetden emelkedett meg ismét. A térségben €16 nemzetiségek eloszlasa a
mai napig koveti ezt: jelentés szamban €16, kulturdlisan is nyomot hagy6 kisebbségek a német, a
horvat, a szerb és a roma. Eszak-Bacskdban a magyarok mellett tehat tébb nemzetiség is él:
bunyevicok, sokicok, németek. Igy nevelsi munkank sorén ezeket a nemzetiségeket kivanjuk

els6sorban megismertetni tanuldinkkal.

Nemzetiségekhez kiothet6 nevezetességek
Véarosunk egyes kulturdlis nevezetességei segitenek a nemzetiségek hagyomanyainak

kézzelfoghat6 megismertetésében:

- Turr Istvdn Mizeum: Allandé kidllitisok pl.: Néprajzi csoportok Baja kornyékén -
Népviseletek, hasznalati targyak, batorok, korabeli fotografidk. Sokszinii népviseletekbdl
textilgy(jtemény talalhatd, ezt egésziti ki a bajai kismesterségek, kisiparos mithelyek
muzeumunkban 6rz6tt eszkdzkeszlete.

- Bunyevdc tdjhdz: A soknemzetiségli Bacska népi kultirajat sajatos szinfolttal gazdagitotta
a XVII. szazad végén a tajegységre keriilt délszlav eredetii, horvat nyelvjarast beszélo,

romai katolikus vallasu bunyevéac népcsoport.
A tajhaz bemutatja a hagyomanyos népi épitkezést: nyeregtetds, naddal fedett, vert fal
lakohaz.

- Nagy Szerb Templom: A templom egésze miiemlék, valamint a benne talalhat6 ikonosztaz
kiemelt miemléki védettséget élvez.

- Kis Szerb Templom: A fennmaradt bajai, kisebbik gorogkeleti szerb templom ma
kamaraterem. Alkalmanként komoly- és konnylizenei hangversenyeket rendeznek falai
kozott.

- Ulmi dereglye: A dereglyével foként a dél- és kbzépnémet teriiletekrdl, illetve a Rajna
vidékérdl a 18. szazadban Magyarorszagra érkezd telepesek el6tt tisztelegnének. Oseik
ugyanis tobbnyire ilyen hajokkal érkeztek a t6rok idék utdn elnéptelenedett vidékekre, igy
a Bdacskaba is. A hajo fedélzetén kialakitott fahaz oktatdsi célokat is szolgal a
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magyarorszagi németek torténelmével, kulturdjaval és nyelvével kapcsolatos interaktiv
kiallitasok forméjaban. Az emlékm teriiletén német nemzetiségi tandsvény kertil dtadésra.
A tandsvényhez tartozik kisér6fiizet feladatokkal, két nyelven, ezek az internetrdl is
letolthetdk. Vezetést is lehet kapni a helyszinen (elézetes bejelentkezés sziikséges), de a
felkésziilésben segitenek a flizetek, el6tte érdemes rola beszélgetni tanérakon
(osztalyféndki, német nyelv)

Ezeket a nevezetességeket els6sorban osztalyfonoki 6rak keretén beliil, illetve a 9. évfolyamos

tanulok ,Beszoktatasi program”-janak részeként mutatjuk be tanuldinknak, elére egyeztetett

iddponttal, tarlatvezet6 segitségével. A templomokat f6leg kiilsd jegyeinek ismertetése kapcsan

tekintik meg a didkok, felhivva a figyelmiiket a rémai és a gordg keleti vallas kiilonbozdségeire.

Nemzetiségekhez kiothetd programok, tevékenységek

Varosi konyvtarban kérheté nemzetiségekrél tartott el6adas

iskoléaba hivhat6, nemzetiségi kulturat személyesen bemutato, hiteles eléado

tanchdz, vagy tdncbemutato tartasa a nemzetiségek zenei korébol

Ko6z6sségi szolgalat vallalasa nemzetiségi rendezvényeken

folyosoéra elkészitett, nemzetiségi témaju fotokbdl paravan vagy faliképek: pl. jellegzetes
éptiletek, viseletek, ételek, italok, hangszerek, hasznalati targyak, stb. bemutatasara

a szekszardi Német Szinhaz el6adasainak latogatasa

Tanorakba beépithetd nemzetiségi kultura

Szakmai 6érdkon: els6sorban a nemzetiségi gasztronomia sokszinliségének

megismertetése, kiprobalasa, versenyeken valé bemutatasa

Német nyelvoran: recepteket forditani, szovegértés feladatokat késziteni német nyelvii

szovegekhez, kiadvanyokhoz, amik a kérnyékbeli telepiilések németségér6l szdlnak.
Népdalokat hallgatni, leforditani.

Magyar nyelv és irodalom ordan: a nemzetiségi székincs magyar nyelvbe vald

beépiilésének bemutatasa, szokincsiink béviilése az idegen kifejezések atvételével.

3.12 Egészségnevelési és kornyezeti nevelési elvek, programok, tevékenységek

3.12.1 Az iskola miikiddése kirnyezeti nevelési szempontbol

A kornyezeti nevelés egy folyamat, ami javitja a tanulok élet mindségét azzal, hogy ellatja a

didksagot azokkal az eszkozokkel, amire sziikségiik van a kdrnyezeti gondok megoldasédhoz. A

kornyezeti nevelés segit 6sszegytijteni a tudomanyt, a készséget, a motivaciot, az értékeket és a

kotelezettséget, amire sziikségiik van a didksagnak, hogy sikeriiljon lokalisan itt az iskolaban és
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globalisan a telepiiléseiken, ahol élnek a foldi erdforrasokat fenntartani, és a természet minGségét

meg0rizni.

A gyerekek fontos hallgatosagot jelentenek a kornyezeti nevelés szamara, mert 6k lesznek a
jovo vezetdi és a forrdsok hasznaldi. Sok esetben a gyerek tud hatni a sziilékre €s a kdmyezetiik
mas tagjaira. Az iskoldkban dolgozé tanarok szerepe kiemelkedo. Oket igen éberen figyelik a
gyerekek, elsésorban 6k tudnak hatni rajuk. A kdrnyezeti nevelés az a teriilete az iskolai életnek,

ahol fokozatosan és 1épésenként kell elére haladnunk.

A kornyezeti nevelés szemlélete iskolankban

A komyezet-€s az egészség egymastdl el nem valaszthato fogalmak. A természet-kdrnyezet
6vasa, védelme nélkiil nem beszélhetiink egészséges emberi életr6l sem, mivel az ember a
természet része. Az altala okozott természeti-kornyezeti szennyezddések karosan hatnak vissza a
sajat szervezete mikddésére. Az ismereti hattér atadasa mellett a kornyezeti nevelés f6ként
személyiségfejleszts feladat az értékrendszer és magatartas fejlesztésén keresztiil.

Ennek szellemében szeretnénk nevelni a rank bizott gyermekeket, és programjainkkal a sziil6k
és a kornyék lakéinak kdrnyezet- és egészségtudatos magatartasat is fejleszteni kivanjuk.

Napjainkban a vildg figyelme a fenntarthatd fejlédés megteremtése felé irdnyul. Ez az élet
minden szinterén tapasztalhatd: szocidlis, gazdasagi, 6kolégiai, politikai teriileteken is. A
fenntarthat6sag ideolégiai €s tartalmi kialakitdsat az oktatasban kell elvégezniink. A didkok
szamara olyan oktatast kell az iskolanknak biztositania, amelyben a szakmai képzésen kiviil
hangsilyt kapnak az erkélcsi kérdések és a kornyezettudatos életmdd. Interaktiv modszerek
segitségével kreativ, egyiittmiik6désre alkalmas, felelés magatartast kialakitd, dontéshozasra,
konfliktus-kezelésre és megoldasra képes készségeket kell kialakitanunk.

Mindezek megkivanjak az 1j értékek elfogadtatasat, kialakitasat, megszilarditasat és azok
hagyoménnya valasat. A fenti célok csak ugy valdsithatok meg, ha hatékony tanulési, tanitasi
stratégidkat tudunk kialakitani. Belvarosi iskoldnkban kiemelten fontos feladatunknak érezziik,
hogy a didkok szemléletén alakitsunk, kornyezet- és természetszeretetiikket formaljuk,
megszilarditsuk. A szemléletet csak gy lehet formdalni, ha minden tantargyban és minden iskolan
kiviili programon toreksziink arra, hogy didkjaink ne elszigetelt ismereteket szerezzenek, hanem
egységes egészként ldssdk a természetet, s benne az embert. Erthetd tehdt, hogy a
természettudomanyos tantargyak dsszhangjanak megteremtése kiemelt feladatként tekintendo.
A tanbérdkon hozza kell rendelniink az adott témakhoz a megfelel6 kornyezetvédelmi

vonatkozasokat. Az dra jellege hatidrozza meg, hogy melyik problémat hogyan dolgozzuk fel.
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Kiemelt helyet kapnak a hétkéznapi élettel kapcsolatos vonatkozasok, amelyekhez a didkoknak
1s k6ze van. Kiil6nb6z6 interaktiv modszereket kell hasznélni az ismeretek megszerzéséhez, de
jelentds szerepet kell, hogy kapjon az 6nallé ismeretszerzés is. A szemléltetés hagyomanyos,
audiovizuélis és informatikai lehetdségeit hasznalnunk kell. fgy az élményszerl tanitisra
Lehetéség nyilik. Fontosnak tartjuk, hogy a didkjaink komoly elméleti alapokat szerezzenek, mert

véleményiink szerint igy lehet csak okosan, atgondoltan harcolni a kdrnyezet megdvasaért.

Alapelvek, jovikép

A komyezeti nevelés alapelvei koziil az alabbiakat kiemelten kell kezelniink. Ezek fogalmat,
tartalmat, megnyilvanulési médjait koriil kell jarnunk, meg kell vildgitanunk:

- a fenntarthat6 fejlédés ismerete

- a helyi és globalis szintek kapcsolatai, osszefiiggései;

- alapvetd emberi sziikségletek;

- el0vigyazatossag;

- biolégiai €s tarsadalmi sokféleség;

- az 6koldgiai ldbnyom az koldgiai gondolkodas kialakitasa, fejlesztése;
- rendszerszemléletre nevelés;

- a kdrnyezetetika hatékony fejlesztése;

- érzelmi és értelmi kdrnyezeti nevelés;

- tapasztalaton alapul6, kreativ kérnyezeti nevelés;

- tolerancia és segit6 €életmod;

- a kérnyezettudatos magatartas és életvitel segitése;

- az allampolgéri — és egyéb kozosségi — feleldsség felébresztése;

- az egészség €s a kdrnyezet 6sszefliggései;

- helyzetfelismerés, ok — okozati §sszefiiggések;

- problémamegoldé gondolkodas, dontésképesség;

- globélis 6sszefliggések megértése;

- fogyasztas helyébe életminbség;

Fontos, hogy a didk fejében egységes rendszer alakuljon ki. Lényeges, hogy az iskoldban a
diakok maguk is pontosan tudjak, mit tehetnek azért, hogy dvjak a kdrnyezetet, és el6segitsék a
fenntarthat6 fejlédést. Jovoképiink, hogy kornyezettudatos allampolgarra véljanak tanitvanyaink.
Célok
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A {6 irany a természeti, szocidlis kdrnyezetiink ismerete, 6vasa, fejlesztése.

Tandrai oktato-nevelé munka
A Nemzeti Alaptanterv kimondja, hogy a kérnyezetvédelemre valé nevelésnek minden egyes

miiveltségi teriileten meg kell jelennie. A kdrnyezeti nevelés jelenét-jovojét folvazolva tehat nem

keriilhetjilk meg a tantargyakat és a tandrakat.

A természettudomdnyi tdrgyak felel6ssége, hogy fejlesszék, biztositsak az €16 és élettelen
természetre vonatkozo kultarat, mint a kornyezeti nevelés egyik pillérét. Az ugyanis
kétségbe vonhatatlan, hogy a természetr6l szerzett ismereteknek, a természettel
kapcsolatos attitidoknek meghatérozo jelent6sége van a kémyezetkultira alakulasaban.
A tdarsadalomtudomdnyi, human tdrgyak feladata, hogy a tarsadalomszervezédés, valamint
az emberi viselkedés és kultura irdanyabol kozelitsék meg a kérdést. A kornyezeti valsag
megolddsa nem képzelhet6 el a jelenlegi tarsadalmi viszonyok meghaladasa nélkiil. A
korabbi dontések elemzése segiti a jelenben valé eligazodast, noveli a jov6 iranti
feleldsséget. Ezek a targyak tehat itmutatéast (és gyakorlatot) adhatnak a kornyezeti gondok
felismeréséhez és megoldasahoz, a koziigyekben valo részvételhez. Feladatai kozé tartozik
az is, hogy bemutassak a fogyasztdi modell helyett javasolt utakat, a kdrnyezeti valsag
megoldésahoz sziikséges vilagképet és erkolcesi értékrendet, valamint a rendelkezésiinkre
allo — és sziikséges — gazdasagi €s jogi eszkozoket.

A testnevelés tantdrgy a kornyezet és az egészség szoros kapcsolatanak megéreztetésével,
megértetésével, az igények kialakitasaval tehetik a legtdbbet.

Az idegen nyelvi tantargyak célkitlizései, hogy az egyes készségek, mint a beszéd
(készség), beszédértés, olvasasértés €s iraskészség fejlesztése — kifejezetten alkalmasak
legyenek a kornyezetbarat, kéryezettudatos életvitelre valé nevelésre, hiszen idegen
nyelven is lehet é€s kell beszélni a természet szépségeirdl, a kivanatos természeti €s
tarsadalmi kornyezetrdl, a természetet 6vo erkdlesds, kdrnyezettudatos viselkedésrol.

A szakmai tantdrgyak némelyik szakma esetében kozvetlen kapcsolatban vannak a
kornyezettel; e targyak esetében meghatarozo fontossagu a leendd szakember megfeleld
felkészitése mind az ismeretek, mind az értékek tekintetében.

Az osztdlyfénoki ordk lehetdséget kindlnak alapvet6 kornyezeti kérdések megbeszélésére,

a fenntarthatosag szemléletmédjanak formalasara, az attitlidok alakitasara.
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A szakképzés szempontjainak beépitése

A képzés soran tudatositani kell a jov6 szakembereivel, hogy az ember termel6-fogyaszt

tevékenysége

sordn valamennyi foldi szféraban valtozasokat okoz. Ezen véltozasok

cstkkentéséhez, megeldzéséhez vezetd céljaink, feladataink:

¢letkoruknak megfeleléen bdviteni latékoriiket a lokélis ismereteken keresztiil a
globdlis felé,

a kozvetlen és tagabb komyezetiik ¢é16 és élettelen elemeinek azok ko6lcsdnds
kapcsolatanak, szépségeinek és értékeinek megismertetése,

a szokasok kialakitasaval, az értékek tudatos formalasaval, széleskor(i ismeretekkel
aldtamasztva a kornyezetéért feleldsséget érz6, cselekvOképes szakemberek
nevelése;

az esztétikus kornyezet ¢és egészséges életmdéd iranti igény kialakitasa
tanuléinkban;

megismertetni a helyi kdrnyezetvédelmi programokat, terveket, melyben koruknak
megfeleléen aktiv részesek lehetnek;

legyenek tisztdban a térténelmi, gazdasagi valtozasokkal, tanulmanyozzak a multat,
kiilonds figyelemmel a szakmajukhoz kapcsoldédéan;

ismerjék meg, tiszteljék, illetve kapcsolddjanak be az iskola és a varos
hagyoménydrz6 programjaiba;

tudatositani a természeti €s tarsadalmi kdrnyezet véltozasait az urbanizacio, az ipari
¢s mezdgazdaséagi termelés emberi egészséget veszélyeztetd hatdsait;

a szakmai képzésben ismerjék meg a kornyezetbarat anyagok, technolégidk
fontossagat;

kialakitani a koOrnyezetvédelmet, az ergondmiit, a munkavédelmet, a
biztonsagtechnikat és a munkaszervezést 5sszekapcsold szemléletmodot;
szakmacsoportoknak megfelelden a korabban tanult altalanos ismeretekre épitve
megismertetni a szakma specidlis kornyezetvédelemmel kapcsolatos kérdéskoreit;
legyen szamukra természetes a takarékos anyag-, viz €s energiafelhasznalas;
képesek legyenek szakmdajuk kdros kornyezeti hatdsainak csokkentésére,
elkeriilésére;

a szelektiv hulladékgyiijtés legyen természetes szamukra;

ismerjék meg a szakméjuk veszélyes hulladékait és kezelésiikre vonatkozé
szabalyokat;

torekedjenek a munk4juk soran keletkez6 maradékok, hulladékok felhasznalésara,
Ujra hasznositasara;

kornyezetbarat szemlélet, magatartds, viselkedés, életvitel kialakitdsa és
megszilarditasa.

[

3.12.2 Tanordn kiviili lehetoségek

A tanulok kornyezeti ismereteinek bovitésével, rendszerezésével, az Osszefliggések

feltarasaval meg kell alapozni, hogy a kézépiskolaban lehetévé valjon a kdrnyezetért, a jovo

generacidkért felelds viselkedést vallald személyiség formaldsa. A természet-kdrnyezetvédelem
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napjairél a tanérdkba beépitve, illetve kiilon programokat szervezve emlékezhetiink meg és
tudatosithatjuk a jelent6ségiiket. A nap jellegének megfelelé vetélkeddt, palyazatot vagy
kirandulast is szervezhetiink.

Bevezetett programjaink

e Legyél Te is Kémyezettudatos Osztaly”

e ,Fogyaszt6i tudatossagra nevel6 iskola”

e “Okoiskola”

e . Viragos Bajaért-Iskola”

,, JeSzedd! - Onkéntesen a Tiszta Magyarorszagért”

A tanuldoknak kiadunk egy-egy kornyezetvédelmi problémat, témakort onéllé kutatasra,
feldolgozasra. A sziiletendd munka forméaja sokféle lehet: szakmai dolgozat, rajz, fot6, film,
interju, irodalmi alkotds. Minden évben a ,,Legyél Te is Kérnyezettudatos Osztaly” elnevezési
projekt meghirdetésé, koordinalasa, jutalmazasa.

Egy-egy helyi kornyezeti probléma megoldasara vagy jeles napokon szerveziink olyan
akciokat, amelyek felhivjak a lak6helyiink kozosségének figyelmét egy-egy helyi vagy globalis
kérnyezeti problémara. A megmozdulast szervezhetjitk magunk is, de csatlakozhatunk helyi vagy
orszdgos komyezetvédé szervezetek akcidihoz (Pl: TeSzedd! -Onkéntesen a Tiszta
Magyarorszagért, Takaritasi vilagnap stb.).

Ismert el6adé vagy el6addk meghivasa iskoldnkba (Pl: Fenntarthatosagi témahét keretein
beliil). Ezek az eléadasok segithetik és pozitivan formdalhatjak a tanul6ink gondolkoddsmodjat a
kornyezeti neveléssel kapcsolatban.

Minden év tavaszan a Fenntarthatésagi témahét keretein belill, eldéadasok, projektek
szervezése és lebonyolitdsa. A hét soran minden kolléga a tantargyiba beépiti, és nagyobb

hangsulyt fektet a kdrnyezeti nevelésre és a fenntarthatosag elveire.

3.12.3 Okoiskola

Az iskola oktatéi és tanuléi évek Ota kiemelt feladatnak tekintik a kornyezettudatos,
egészségtudatos és fenntarthat6 fejlodésre nevelés kritériumait mindennapi munkdjuk soran.
A kornyezeti nevelés egyben egy olyan személyiségformalast jelent, mely kialakitja a
kérnyezettel kapcsolatos magatartdsi €s életviteli mintdkat, melynek soran tanuloink a
kémyezetért felelds személyiséggé valnak. Ennek céljabol fontos biztositani mindenki szdmara
azt a lehetdséget, hogy elsajatithassa az ehhez sziikséges tudast, készséget, értékrendszert, pozitiv
érzelmi hozzaallast.

Oko — munkacsoport (,,Zld-csoport”) tagjai:
o Iigazgatd
o szakmai igazgatd-helyettes
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o miuszaki vezetd
o munkakozdsség-vezetbk
o versenyek vagy péalyazatok koordinatorai (oktatok)

Altalinos alapelveink, célkitiizéseink:

Eldsegiteni a tanuldk, illetve rajtuk keresztiil csaladjaik kdrnyezettudatos magatartasanak,
€letvitelének kialakulasat.

Megértetni a fogyasztas és a kdrnyezeti er6forrasok kapcsolatat, a fenntarthaté fogyasztas
elvét, a tudatos fogyasztoi magatartas 1ényegét.

Elésegiteni, hogy az egészséges életmdd a didkok mindennapjainak a részévé valjon.

A tanuldk kapcsolddjanak be kozvetlen kodrnyezetiik hagyomanyainak, természeti- €s
tarsadalmi értékeinek megérzésébe, gyarapitasaba, ismerjék meg kérnyezetiik és hazank
védett €s védend6 értékeit.

Eletmodjukban a természet tisztelete, a felelosség, a kornyezeti kdrok megeldzésére vald
torekvés valjék meghatarozova.

A fenntarthatésig megvalésitasanak eszkozei, médszerei:

Az iskola tevékenységeirdl és ezek kdrnyezetre val6 hatdsarol évente felmérést készitiink,
mely tartalmazza a tanuldk és az oktatoi testiilet kornyezettudatossagrol széld
beszamolojat.

Az iskola mindennapi mlkédésében kiemelt figyelmet forditunk a takarékos
energiafogyasztasra, a kornyezetbardt termékek haszndlatara, az ésszerli anyag-és
hulladékgazdalkodasra.

Minden évben elkészitjiik az iskola 6ko munkatervét.

Kapcsolatot tartunk fenn aktiv, a fenntarthatosagért tevékenykedé szervezetekkel.
Oktaté-nevel6 munkankban kiemelt helyet adunk a helyi kozdsség €letéhez kapcsolodd
tevékenységeknek.

Pedago6giai munkank soran a gyermekek életkorat €s egyéni sajatossagait messzemenden
figyelembe vesszik, sokféle pedagogiai moédszert haszndlunk az 6ko szemlélet
kialakitasanak érdekében.

Ujszerli tanulasszervezési formak/témanapok, témahetek kialakitasa az ©ko-csoport
vezetésével.

A szabadtéri tevékenységek allandd részei az iskola szakmai programjanak és az iskolai
éves munkatervnek. A szabadtéri programok szervezésének fontos szempontja az
egészséges életvitel.

A hazirend kiemelten foglalkozik az iskolaban és komyékén 1évé természeti és épitett
értékek védelmével.

Az oktat6i testiilet jartas a kornyezetvédelmi, fenntarthatésiggal kapcsolatos témdak
tanitasdban, modszertanaban és ezt alkalmazza is.

Az iskola valamennyi dolgozo6ja példat mutat a diakoknak a kdrnyezetbarat szemlélet, az
egészséges életvitel tekintetében.

Belso-€s kiils6 kommunikécios csatorndink /honlap, faliijsagok, socail-media platformok
/ tikkrozik az okoiskolai céljainkat.

Folyamatosan fejlesztjiik informacios bazisunkat.

Egyiittm{ik6diink mas, hasonlé szemléletii iskolakkal, kiemelt feladat a partnerkeresés,
partnerkapcsolat kialakitasa.
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o Aziskolaépiilet kornyékén 1év6 természetes névényzet valtozatos és megkimélt, a telepitett
novényzet rendszeresen és szakszerlien gondozott. Fokozott figyelmet forditunk a
fiszern6vények gondozasara.

o Aziskolai étkeztetés célja az egészséges, taplalo ételek és italok kindlasa, a biifében pedig
kornyezetkimél6 és egészséges arukat is lehet vasarolni.

3.12.4 Diabéteszes tanulokkal kapcsolatos iskolai teendok
Cukorbeteg gyermek nevelése-oktatdsa

Minden gyermeknek joga van a lehet6 legjobb egészségi allapothoz, valamint ahhoz is, hogy
orvosi ellatasban és gyogyitd nevelésben részesiilhessen. A testi épséghez, egészséghez fiz6do
jog magaban foglalja, hogy a gyermeket a nevelési-oktatasi intézményben, biztonsagban és
egészséges kornyezetben neveljék és oktassak. A gyermek ismert betegsége nem jelent
kockézatot tarsaira, oktatéira, igy az iskolaban térténd ellatasa soran betegségére vald tekintettel
hatrany nem érheti. Az oktatok részér6l az esélyegyenl6ség biztositasa érdekében szitkséges a
nagyobb odafigyelés, tobblettérodés. Azonban az oktatok nem egészségligyi dolgozok, ezért nem
kotelezhet6k orvosi teendékre. A sziiléknek kell gondoskodniuk a cukorszint mérésérdl, az
inzulin beadasérdl és a gyermek megfelel$ allapotanak fenntartasarodl, tekintettel arra, hogy az
oktatok nem rendelkeznek egészségiigyi végzettséggel, igy nem kotelezhetdk, hogy vérrel
barmilyen formédban dsszefiiggh tevékenységet végezzenek. Az inzulin beadasakor keletkezd
veszélyes hulladék kezelése is kiilon eljarast igényel. Mindezekre tekintettel mindig
kompromisszumos megoldasra kell térekedni a csalad és az iskola dolgozoi kozott.
A cukorbetegség tipusai

1-es tipusu diabétesz

Az 3sszes cukorbeteg 4-6%-a tartozik ebbe a csoportba. Az 1-es tipusu diabétesz altalaban
gyermek- vagy serdiilékorban hirtelen anyagcsere kisiklas forméjaban jelentkezik, de
el6fordulhat felnéttkorban is. Ezen betegeket a bér ald, injekcidban beadott inzulinnal kell
kezelni. Az inzulin bevitel sziikséges az életben maraddshoz. Az 1-es tipusi diabétesz
kialakuldsanak oka még nem ismert. Altalanosan elfogadott nézet szerint a betegségre
genetikailag fogékony egyénben az 6r6klétt hajlam és a nagyrészt ismeretlen kérnyezeti faktorok
kolcsonhatasasnak eredményeként jon létre.

2-es tipusu cukorbetegséo
A 2-es tipusu cukorbetegséget a legtobb esetben 40 éves kor felett diagnosztizaljak, de elhizott

gyermekeknél is gyakran el6fordul ez a tipus. Kialakuldsédban a tdlsulynak, a mozgasszegény
életmodnak kiemelt szerepe van. A betegség lassan fejlodik ki, gyakran mér évek 6ta fennall,
amikor diagnosztizaljék. A 2-es tipusi diabétesz dominaldan az inzulinrezisztencian alapul, de a

betegség el6rehaladtaval relativ vagy abszolit inzulinhiany is fellép.
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A cukorbetegség iskolai szintil kezelése

A cukorbetegség kezelésének harom alapvetd dsszetevéije van:
- étrend,

- testmozgas €s

- sziikség esetén az inzulinkezelés.

A nevelési-oktatdsi intézményekben nincs egészségiigyi indoka a cukorbetegség alapjan
torténd  elkiilonitésnek, ugyanakkor elengedhetetlen az egészségiigyi felvildgositds, az
elsésegélynyujtas alapjainak oktatésa a cukorbetegséggel kapcsolatban.

Gondoskodni kell arrdl, hogy a gyerek iskoldjaban mindenki ismerje azokat a feltételeket,
amelyek sziikségesek ahhoz, hogy a gyermek biztonsagban legyen.

Biztositani kell az inzulinos kezelés megval6sitasanak lehetéségét, a gyogyszerek megfelels
tarolasat és a sziikséges specialis étkeztetést.

A pedagogus kotelessége azonban, hogy a cukorbeteg gyermeket akar tandran is:
- kiengedje a mosdéba,
- biztositsa, hogy folyadékhoz jusson,
- megengedje, hogy megmérhesse a vércukrat,
- engedje, hogy beadhassa magéanak az inzulint,
- hogy ehessen, akar tanéran is.

Ha a nap folyaman t6bbszori mérésre is sor keriil, az eredmény ismeretében meg kell engedni
a szlikséges beavatkozasokat.

Egy cukorbeteg tanul6 naponta négyszer ad be maganak inzulint, ezutan fél 6ran beliil ennie
kell, hogy elkeriilje a rosszullétet. A gyermek allapota miatt nem tehet6 ki az iskolabol. Tamogaté
légkaorre van sziiksége, meg kell engedni szamara, hogy akér 6ran is egyen.

Az egyiittmikodésnek nélkiilozhetetlen része, alapfeltétele az érintettek minél szélesebb
korben valé tajékoztatasa a betegséggel kapcsolatos legfontosabb tudnivalokrol.

Annak érdekében, hogy a gyermek egészségi dallapotdnak megfeleld iskolai ellatasa
megval6sulhasson, az intézmény akdr a sziil6vel kézosen kérheti a megyei diabétesz kdzpont, az

onkormanyzat, a véd6no és az iskolaorvos segitségét.

A tandriban kifiiggeszthetok a legfontosabb tudnivalok
1, Alacsony vércukorszint (hypoglikéniia)

a, Mit tegytink: Vércukormérés, 1-2 dl gylimoélcslé vagy cukros ital, 2-3 szem sz6élécukor
elfogyasztasa. Ezek elfogyasztasa utdn a vércukorszint gyorsan helyredll, a tiinetek
megsziinnek.

b, Mit NE tegyiink hypoglikémia vagy annak gyantja esetén:
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- ne hagyjuk magara a gyereket,

- ne kiildjiik el ételért vagy az iskolaorvoshoz. Sulyos esetben ugyanis hanyas, hallucindcié,
izomgoresok és végiil eszméletvesztés 1éphet fel. Ha a gyerek nem tud nyelni, etetni-itatni
TILOS!

¢, Mit tegyiink sulyos, eszméletvesztéssel jaré hypoglikémia esetén:

- ment6t kell hivni,

- ha hasznalatét ismerik, és jelen van egészségiigyi dolgozd, az életmentd Glucagon injekcidt
beadni,

- sziiloket-gondozdkat értesiteni.

2. Magas vércukorszint (hyperglikémia)

a, Mit tegyiink: Vércukormérést kovetéen a vércukorszint rendezése. Tartésan magas
vércukorszint esetén hanyas, gyomorfajdalom, kéromlakk-lemosohoz hasonlé acetonos
lehelet, 1égszomj 1éphet fel, majd silyos esetben eszméletvesztés.

b, Mit tegyiink: Ment6t hivni és sziiléket, gondozdkat értesiteni.

Diabéteszes gyermekek iskolai elldtdsa
Mivel az anyagcsere-betegség a gyermek értelmi és szellemi képességeire nincs hatéssal, igy

erre vonatkozd sajatos vagy specialis nevelést nem igényel. A diabéteszes gyermekekre az iskolai
ellats tekintetében ugyanazok a térvények és jogszabéalyok vonatkoznak, mint nem diabéteszes
tarsaikra.

Bar a diabéteszes gyermekekre kimondottan kiilén szabédlyozas nem létezik, az egyenld
bandsmddrol és az esélyegyenldség elémozditasarol szolé 2003. évi CXXV. térvény (Ebktv.) 8.
§ h. pontja értelmében egy személy egészségi dllapota védett tulajdonsagnak mindsiil és a védett
tulajdonsdg miatti kedvez6tlenebb banasmod kimeriti a kdzvetlen hatranyos megkiilonboztetés
tényallasat.

Kezelési terv tartalmi elemei
Ismert cukorbeteg tanulé gondvisel6jével vald t6bbszori, rendszeres konzultacié alapjan kell

egyénre szabva kialakitani az iskola Kezelési tervét, mely a kévetkez6 pontokat tartalmazza:

e A vércukor ellendrzése

Mikor kell ellendrizni a gyermek vércukrat? Milyen értékek kozott kell lennie?

e Az inzulin beadasa

Mikor kell inzulint adni a gyermeknek, és mennyit? Ki adhatja be az inzulint? Hol kell

tarolni az inzulint?
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s KEtkezések
Mikor és mit kell étkeznie a gyermeknek? Mikor van sziikség plusz szénhidratbevitelre,

és mit kell ilyenkor adni a gyermeknek?

» Mozgas, sport
Mi a teend6 intenziv testmozgas esetén? Kell-e vércukrot mérni elbtte, sziikség van-e
tébblet szénhidratbevitelre, ha igen, mit kaphat a gyermek? Nagyon fontos, hogy ne
kezdjen testmozgasba a gyermek, ha til alacsony (4 mmol/l alatti) vagy ha nagyon magas

(15 mmol/1 feletti) a vércukorszintje!

* Hipoglikémia (alacsony vércukor)
Mit jelent a hipoglikémia? Mik a tiinetei? Mi okozhatja? Hogyan kezeljiik a
hipoglikémiat?

e Hiperglikémia (magas vércukor)
Mit jelent a hiperglikémia? Mik a tiinetei? Mi okozhatja? Hogyan kezeljiik a

hiperglikémiat?

o Elérhetéségek

Mikor és kit kell értesiteni? Sziil6k elérhet6sége, orvosi iligyelet elérhetdsége.

Oktatéi teenddk a betegséggel kapcsolatban

e Legyiink tisztaban azzal, hogy a diabétesz megfeleld kezelés mellett allapot és nem

sveszélyes kor”!

A diabétesz életen 4t tartd kezelést és napi 24 Oran keresztiili odafigyelést igényel.
Megfelel6 gondoskodas esetén kordaban tarthatok a vércukorértékek, és a kés6bbiekben
sem alakulnak ki szovédmények. Nem megfelel6 kezelés esetén azonban koénnyen
életveszélyes éllapotba keriilhet a beteg, ezért nagyon fontos, hogy a kezelés alapvet6
ismereteit elsajatitsuk.

e Tudjuk, hogy valamennyi diabéteszes tanulé kiilonbozik egymastol!

Ha ismertink is més cukorbeteg gyermeket, soha ne feledkezziink meg arr6l, hogy minden
gyermeknél més és mas tlinetei lehetnek a hipoglikémianak és minden egyes gyermek
kezelése sajatos. Ezért is jelent nagy segitséget a sziil6k altal készitett diabéteszkezelési terv.

o Mindig figyeljiik a hipoglikémiat jelzo tiineteket!

Ha a tanulén alacsony vércukorszintre jellemz6 tiineteket észleliink, mérjiik meg a vércukrat,

és ha sziikséges, adjunk neki gyorsan felszivodo szénhidratot (pl. szél6cukor, gyiimdlcslé,
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tej stb.). Soha ne hagyjuk feliigyelet nélkiil a tanulét, ha felmertil a hipoglikéma gyanuja.
Biztositsunk lehetséget a tanulénak arra, hogy ha alacsonynak érzi a vércukrat, barmikor
ellendrizhesse azt, és ha alacsony a vércukra, barmikor (akér 6ra kdzben is) ehessen a tanulé.

e Ha a tanulé hanyt, azonnal értesitsiik a sziil6ket!
o Figyelmeztessiik a tanulét a tizérai és uzsonna elfogyasztisara!

Mindig kérdezziink ra, hogy elfogyasztotta-¢ a tizérait, uzsonnat. Hamar hozzészokik majd

a tanul6 a napi rutinhoz.

e Ne bélyegezziik meg a gyermeket!

e Mindig legyen nilunk szélécukor vagy gyiimoleslé!
Ha sétalni, kirdndulni megy az osztaly, mindig legyiink felkésziilve egy esetleges
hipoglikémidra, ezért mindig vigyiik magunkkal a tanul6 taskajat a sziikséges felszerelésekkel
(vércukormérd, sz6lécukor, glucagoninjekcid).

e Sziikség esetén engedjiik ki a gyermeket a mosdéba!

Magas vércukorszint (hiperglikémia) esetén itassunk minél t6bb folyadékot a tanuléval, és
engedjiik ki akar éra kdzben is a mosdéba. A gyakori vizelési inger a hiperglikémia
velejaroja, a magas vércukortol a vesék vizeletkivalasztassal probalnak megszabadulni.

e Ne tartsunk édességet az osztalyban, ne adjunk cukorkit, siiteményt a

gyerekeknek!

Egy diabéteszes gyermek nap mint nap szdmtalanszor talalkozik azzal a helyzettel, hogy nem
eheti azt az ételt, amelyet tarsai esznek. Ne fajditsuk még jobban a szivét azzal, hogy
édességet kindlunk az osztalyban a tobbi gyermeknek.

o Tajékoztassuk a tanulé betegségérol az 6sszes oktatét, akik kapcesolatba keriilnek

vele!

Nagyon fontos, hogy mindenki ismerje a legfontosabb teend6ket, legyen sz6 akar délutani
szakkorokrol vagy helyettesitésrol.

o Beszélgessiink osztalyfonoki oran a tanulékkal a diabéteszrol!

Meséljink a gyerekek szamara is érthetéen a cukorbetegségr6l. Fontos, hogy 6k is
megismerjék ezt a betegséget, és észrevegyék tarsukon a hipoglikémia jeleit. Beszélgessiink
a helyes taplalkozasrol.

e Szerezziink minél t6bb ismeretet a diabéteszrl!
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ésszefoglalva
A tanulé nem szenvedhet semmilyen hétranyos megkiilonboztetést annak kapcséan, hogy

diabéteszes. A nevelési, oktatasi intézménynek kotelessége felvenni a cukorbeteg tanulét és
allapoténak, személyes adottsaganak megfeleléen — az erre hivatott szakszemélyzet biztositasaval
— megkiilonboztetett ellatasban részesitenie, és e tekintetben semmilyen diszkrimindciét nem
alkalmazhat. Mivel a cukorbeteg tanulok egészséges kortarskozosségbe vald integraciGjat a
betegség nem akadalyozza, a diabétesz miatti szegregacié akar a sziikségtelen betegségtudat

kialakuldsat is maga utan vonhatja.

3.13 A tanuldk esélyegyenldségét szolgalo intézkedések

A gyermekek személyiség fejlesztésében, nevelésben jelentds szocializacids szintér a
kozépiskola, ahol a tanuldk a csalad mellett a hétkéznapjaik jelent6s részét toltik el, itt folytatodik
az egyiittnevelés pedagogiai alapelveit megvaldsitd nevelés-oktatas, amely meghatarozo
szerepet tolt be a gyermekek szocializaciojaban.

Kiilondsen fontos ez a hatranyos helyzetli, a sajatos nevelési igény(i gyermekek esetében.
Kiemelt feladat, hogy az amugy is nehéz koriilmények kozott €16, vagy sajatos nevelési igénye
miatt a csaladban megkiilénbéztetett figyelemben részesiilé gyermekek, az intézményes nevelés
soran a tobbi gyermekkel egyiitt szocializdl6djanak, legyen szamunkra természetes kozeg az
olyan ko6z0sség, ahol nincs hatranyos megkiilonboztetés, ahol a befogadd kornyezetben
természetes fejlodési titemiiknek megfelel6en fejlédik személyiségiik.

Helyzetelemzés

A tanulok 9sszetétele, a halmozottan hatranyos helyzeth és SNI gyermekek, tanuldk aranyanak
kiegyenlitettségére vonatkozd adatok vizsgalata és a konkrét feladatok meghatdrozasa /az

akcioterv elkészitése/ minden tanév elején k6z6s feladata az oktatdi testiiletnek.

Altalanos célok

Megvaldsitani a halmozottan hatranyos helyzet(i €s a hatranyos helyzetli gyermekek, tanulok
integralt nevelését a valtozatos és korszerli modszerek alkalmazasaval. Biztositani a sajétos
nevelési igényli gyermekek, tanuldk koziil az egyiitt nevelhetbek szdméra a szakképzési
torvényben el6irt feltételeket. Egyenlé esély biztositdsa minden gyermek, tanulé szdmdra a
pedagbgiai szakszolgalatok igénybevételére.

Iskolai felméréseink alapjan levonhato6 kdvetkeztetések, fejlesztési teriiletek

EROSSEGEK:

e Kapcsolatot tartunk a Gyermekjoléti Szolgalattal, Nevelési Tanacsadéval, Baja Varos

Rendérkapitanysagaval és a Varosi Voroskereszttel.
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o Alkalmi a kapcsolat a Cigany Kisebbségi 6nkormanyzattal, Csaladsegité Szolgélattal,
Munkatiigyi Kézpont Kirendeltségével.
e Az SNI didkok fejlesztésére hazon beliil, egyéni és kiscsoportos foglalkozasok keretében
kertiil sor. Fejlesztésiiket utazéd gyogypedagdgusok latjak el.
GYENGESEGEK, BEAVATKOZASI TERULETEK:
e Magas a hatranyos helyzetiick osztalyonkénti ardnya.

A technikum és szakképz6 iskola kozott nem azonos elosztdsban vannak a hatranyos

helyzetii didkok, szakképz6 iskolaban k6zel haromszor t6bb az SNI-s tanulo.

o Sziikséges a HH/HHH gyermekek/tanulok fenntartéi ¢és intézményi szintl
nyilvantartdsanak megszervezése, az adatok folyamatos figyelemmel kisérése, nyomon
kovetése.

e Az SNI-s tanulok szakértdi bizottsag altal tortént feliilvizsgélatat kvetden az integralt
oktatés keretében az érintett tanulokra vonatkozéan meg kell valésitani a visszahelyezést,
és rajuk vonatkozdan ki kell dolgozni a mentoralas rendszerét.

e A sajatos nevelési igény(i tanuldk integralt formaban t6rténd oktatasat, ellatasat neheziti,
hogy nincs elegendd gyogypedagogiai végzettségli szakember az intézményekben, illetve
az SNI gyermekek, tanulok fejlesztése a szakszolgalat szakemberei éltal ugyan biztositott,
viszont a jobb ellatids érdekében jo lenne (kiiléndsen ott, ahol magas az SNI arany) a
feladat-ellatasi helyen is gyogypedagogus foglalkoztatasa.

3.14 A tanulé jutalmazisaval 6sszefiiggé szabalyok
Tanévzaron és Ballagason kioszthaté dijak szabalyai

A tanévzarén és a ballagdson t6bb jutalmat is atadunk, altaldban az osztaly legjobban teljesitd
3-5 tanuldja részesiilhet ezekben a dijakban. A jutalmazashoz oklevelet €s lehetség szerinti
konyvutalméanyt adunk dijazott didkjaink szamara. A dijazas lehetdséget:

a) Kit{ing tanulmanyi eredményért: 5,0 atlag

b) Kival6 tanulmanyi eredményért: kb. 4,5-4,9-es atlag

¢) J6 tanulményi eredményért: kb. 4,0-4,4-¢s atlag

d) Kivalo sportteljesitményért

e) Koz6sségi munkaért

f) Hianyzasmentes tanévért

g) Tanulményi és/vagy szakmai versenyen valé eredményes szereplésért

Hagyomaéinyos dijaink — Banyais Emlékérem
Az emlékérem a ballagison adhat6 at kiemelkedd tanuloinknak az alabbi kategoridkban:
o “Az iskola legjobb tanul6ja”.
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0 0 tanulé — j6 sportold”.
o  “Kiemelked6 k6z6sségi munkaért”.

A Bényais Emlékérem kiemelked6 évfordulok alkalmabdl a banyais kozosség felnétt
dolgozéinak is adomanyozhat6. A cimek odaitélését a tantestiilet szavazdssal donti el. Az
emlékplakett készitésének anyagi fedezetét az iskolavezetés biztositia. Minden tanév ballagasi
Unnepélyén adjuk 4t az arra érdemesitett tanuloknak (maximum harom f6):

e . Az iskola legjobb tanuldja” cim elnyerésének feltételei:

ballagé, végzos didkjaink kozott a legjobb atlaggal végzd tanulé kapja,

magatartasa is példaértéki legyen

»Az iskola legjobb tanul6ja” cim odaitélését az osztalyfonski munkakozdsség vezetbie
kezdeményezi. Hatarid: a ballagést megel6z6 osztalyozé értekezlet elétt 2 héttel.

o »J0 tanuld — j6 sportolo” cim elnyerésének feltételei:

j6 és eredményes sporttevékenység,

legalabb 4-es atlageredmény,

- »A J6 tanuld — jo sportolé” cim odaitélését a testnevelés szakos tanar kezdeményezi.

Hataridd: a ballagast megel6z6 osztalyozo értekezlet elbtt 2 héttel.

o« Kiemelkedd kozosségi munkdért” cim elnyerésének feltételei:

az iskola érdekében végzett kiemelkedd kozosségi tevékenység,
legalabb 3,5-es atlageredmény,

- »A kiemelkedd kozosségi munkaért” cim odaitélését a didkénkormanyzat kezdeményezi, és

a patronalo tanar tovabbitja az iskolavezetés felé. Hataridé: a ballagast megelz6 osztalyozé
értekezlet el6tt 2 héttel.

Az év didkja
Az 6nkorményzat altal alapitott ,Az év didkja” Kkitiintetést Baja Varos Képvisel6testiilete

hatarozza meg az igazgatd felterjesztésére. Hataridd: az osztalyozokonferencia, a ballags el6tt. A

felterjesztés tamogatésarol az oktatoi testiilet szavazassal dont.

3.15 Emelt szintii oktatasban alkalmazott fejlesztési feladatok

Emelt szintli érettségi vizsgéra val6 felkészitést szervez az iskola szakmai és idegen nyelv
tantargyakbol. Ezek altaldnos és specidlis kovetelményeinek kialakitisdndl a hatalyos
minisztériumi és kormanyrendeleteket vessziik figyelembe. Ebben szerepl$ emelt szint(i vizsgakra
vonatkoz6 témakdroket oktatjuk azoknak a tanulOknak, akik az 4gazati szakmai tantargyat

magasabb szinten tanuljak.
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3.16 Szakmai vizsgik elotti felkészités eljarasrendje

Végzds tanuldink szamadra, a szakmai vizsgaiddszak megkezdése elott, egybefliggd &t napos
felkészitést szerveziink. Minden esetben a vizsgaidszak vizsgadatumai a mérvadoak a felkészités
idétartamanak meghatarozasanal. A felkészités kezd6é datuma nem eshet bele a szorgalmi idészak
idétartamaba (Szakképzési munkaszerz6dés megsziintetése), valamint a felkészités kezd6 napjat
az elsé vizsgadatumhoz igazitva kell szamolni visszamendleg. A felkészités az elméleti tudas
elmélyitésére is fokuszal, de ezt kiegészitve tanuldink gyakorlati felkészitése is megszervezhetd.

Ebben az esetben a gyakorlati vizsga datuma a viszonyitasi alap a felkészités megkezdéséhez.

3.17 A 12. technikumi évfolyam tanulmanyi rendje

A 12. technikumi évfolyamban tanulokat 31 tanitdsi hét alatt készitjiik fel a kozismereti
tananyag egység elsajatitasara, azaz a kozismereti targyak esetén 31 tanitast hétre zarjuk le
tanuldinkat. Ezen kozismereti tantargyblokkon beliil, magyar nyelv €s irodalom, matematika és
torténelem tantargyakbdl az érettségi vizsgakdvetelmények elsajatitasara készitjiik fel tanuloéinkat
(ezen tantargyakbol tanuldink elérehozott érettségi vizsgat tesznek az adott tanév tavaszi érettségi
vizsgaidészakaban). A tanitasi év fennmaradd részében egyrészt szakmai tantargyakat tanitunk,
masrészt felkészitdé foglalkozasokat tartunk kozismereti tantargyakbol, mely felkészitésekkel

segitjiik tanuloink szobeli érettségi vizsgéinak sikerességét.

3.18 Palyaorientacios szolgaltatasaink

Nagy hangsulyt fektetiink a pélyaorientacios tevékenységekre, melyeket tobb forméban
valositunk meg. A tevékenység egyik dga a személyes jelenléten alapuld tdjékoztatdsi modok
alkalmazasa, a masik ag pedig — a korszeri kommunikacids technolégiat felhasznalva — az online

térben valdsul meg.

A személyes taldlkozdsokon alapuld pdlvaorientdcios tevékenvségek:

o az altalanos iskolakkal idépontot egyeztetve palyaorientdcids osztalyfOnoki orak tartasa,
szakmai bemutatoval (7.-8. osztalyok)

o részvétel az altalanos iskolak altal szervezett palyaorientacids sziiléi értekezleteken

o részvétel a SZC vagy a varos (Iparkamara) altal szervezett palyavalasztasi kidllitdson
(minden szakménk és az iskola életének bemutatdsa)

o az iskolai nyilt nap és palyaorientacids napok megszervezése évente t6bb alkalommal az
intézmény és a szakmak bemutatasa céljabodl (5.-6.-7.-8. osztalyosok).

o alkalmanként az SZC altal megszervezett tabor adott napjanak megszervezése és
lebonyolitasa
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o varosi rendezvényeken valé megjelenés, ahol a helyi oktatasi intézmények is képviseltetik
magukat, vagy az alkalom kapcsolhatd valamilyen forméban az oktatdshoz

Az online térben megvaldsuld pdlyaorientdcids tevékenységek:

o aziskola honlapjan naprakész informaciok kézzététele és folyamatos frissitése

o az iskola Facebook oldalian az aktualis iskolai és iskolaval kapcsolatos események
kozzététele

o aziskola Tik-Tok oldaldn az oktatott szakmakkal és az iskola mindennapjaival foglalkozo
rovid videok kozzététele

o az iskola Youtube csatorngjan az oktatott szakmakkal és az iskola életével kapcsolatos
videdk kozzététele

o a dualis partnerek bevonasa a palyaorientacios tevékenységbe (munkahelyi kisfilmek
készitése)

o online sziiléi értekezlet megtartasa az érdeklédok szaméra (korcsoportok és képzések
szerinti tajékoztatas és alkalmak)
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4 KEPZESI PROGRAM

A szakképzésben a tanuld tanuldi jogviszonyban, a képzésben részt vevd személy felnbttképzési
jogviszonyban 4ll. A tanuldi jogviszony a szakképz6 intézmény és a tanulé kozott, a
felndttképzési jogviszony a szakképzé intézmény, illetve a feln6ttképz6 és a képzésben részt
vevo személy kozott jon 1étre.

Tanuléi jogviszony tankételes kiskoruval, tovabba a nappali rendszerti szakmai oktatasban részt
vevd tanuldval hozhatd 1étre annak a tanévnek az utolsé napjaig, amelyikben a tanulé a
huszon6tddik életévét betolti.

Szakmai képzés kizarolag feln6ttképzési jogviszonyban szervezhetd. Ha a tanul6 szakmai képzésére
a szakképzé intézményben a szakmai oktatdssal vagy a koznevelési intézményben a
szakgimndziumi vagy a szakiskolai nevelés-oktatassal parhuzamosan keriil sor, a szakmai
képzés, illetve szakiskolaban a szakmai oktatas tanul6i jogviszony keretében is megszervezhet®.

A feln6ttképzési jogviszony keretében folyod szakmai oktatdsban a szakmai oktatds idétartama
legfeljebb a negyedére, a kotelezd foglalkozasok szama legfeljebb a nappali rendszerii szakmai
oktatas kotelez6 foglalkozasai szamanak negyven szazalékaig csokkenthetd.

A szakképzd intézmény szakmai programjaban meghatdrozottak szerint a tanuld, illetve a
képzésben részt vevd személy kordbbi tanulmanyait, megszerzett ismereteit és gyakorlatat az
adott szakmai oktatdsra, illetve szakmai képzésre el6irt - megegyezd tartalmi - kévetelmények
teljesitésébe be kell szamitani. A beszamitas alapjan a tanulo, illetve a képzésben részt vevo
személy a tanulményi kévetelményeket az el6irtnal révidebb id6 alatt teljesitheti.

A tanuld, illetve a képzésben részt vevé személy a szakirany oktatasban a szakképz6 intézményben
vagy szakképzési munkaszerzOdéssel a dudlis képzOhelyen vehet részt. A szakképz6
intézményben a szakiranyu oktatas akkor teljesithet6, ha a tanuld, illetve a képzésben részt vevo
személy dudlis képzShelyen vald részvétele a szakiranyu oktatdsban nem biztosithato. Ennek
tényét a gazdasagi kamara - bels6 szabalyozé eszkdzében meghatarozott médon - igazolja. Ha
a szakmai oktatds céljat szolgdlja, a szakirdnyu oktatas teljesithetd kiilfoldon is, amelynek
idétartama nem haladhatja meg a szakirdnyu oktatas id6tartamanak egynegyedét. A szakiranyd
oktatdsban vald részvétel kotelez6. A tanuld, illetve a képzésben részt vevo személy mulasztasat

a Kormany rendeletében meghatarozottak szerint kell pétolni.

A tanulé a szakképzé intézményben szervezett szakmai oktatdshoz kapcsoléddan, amelyben
ingyenesen vesz részt

— azels6 szakma megszerzésével 6sszefliggésben
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— a szakirdnyu oktatasban szakképzési munkaszerzddéssel részt vevo tanuld kivételéve] —
Osztdndijra €s

— egyszeri palyakezdési juttatasra,

— raszorultsagi helyzete és j6 tanulményi eredménye alapjan palyézat tjan tdmogatasra

jogosult.

Szakiranyu oktatast a dudlis képzohely, illetve a szakképzé intézmény szervezhet. A szakképzb
intézmény szakmai programjaban meghatdrozottak szerint a tanuld, illetve a képzésben részt
vevd személy korabbi tanulmaényait, megszerzett ismereteit és gyakorlatat az adott szakmai
oktatdsra, illetve szakmai képzésre el6irt — megegyezé tartalmi — kovetelmények teljesitésébe be
kell szémitani. A beszdmitds alapjan a tanul, illetve a képzésben részt vevé személy a

tanulmanyi kdvetelményeket az elSirtnal rovidebb id6 alatt teljesitheti.
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A szabad sév felhasznalasara az alapvizsga utani évfolyamoknal keriil sor. Akkor dél el, hogy

aZz\j programtantervek, mely teriiletei okoznak gondot tanul6inknak, hol alakulnak ki hidnyos

krompetencia teriiletek €s melyik tantargyakkal tudjuk segiteni a vizsgajukat.

Kereskedelem dgazat szakmai 6rai Szakképzoben (2020. szeptember 1-t61)

40416 13 02 Kereskedelmi értékesits szakmai érahalo 9-11. évfolyam (2020 szeptemberében
és utana beiratkozottak)

9. évfolyam 10. évfolyam | 11. évfolyam
Tanuldsi teriilet taSnzt:l:'I;;;k (;);_Z]:;l:t ,heti ev: 0ssz ’heti ev1 085z ’heli Oe;;
ordasz. Qorasz, orasz, orasz. orasz. o,rasz
- qukavdllalo’i Munkavéllaléi = 0.5 18 0 0 0 0
8 ismeretek ismeretek ’
= R % | 6 |26 | 0] 0o | o] o
& Gazc’lalkodfzsz iSTETetel °
= tevékenység - -
—a elldl‘dsa V%HalkOZ?.SOk 0% ) 7 0 0 0 0
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S | Kommunikécié 0% 3 [ 108 | o 0 0 0
‘gb Uzleti kultira és Diitali
< | informdcickezelés | D1EIANS 0% 45 | 162 0 0 0 0
alkalmazasok
Munkavdllaloi | Munkavallal6i 0% 0 0 0 0 2 62
idegen nyelv  |idegen nyelv °
72}
g Rereskedelem | o oggs | 0 | 0 | 7 | 252 | 9 | 279
& ismeretek
-z L3
o Uzlet e
i P milksdtetése min 50% | 0 0 5 180 1 31
= ereskedactmt | pénztargép .
‘S eiysegek Kezolés min 90% | 0O 0 0 0 |251] 78
i miikodtetése S .
S Termekismeretés| g0 | 0 | 0 | 55| 198 | 5 | 155
7 -forgalmazas
Uzeti =~ sow| 0| o | s | 180 | 3 | 93
kommunikéacio
SZABADSAV 0 0 25 9 |25 77
Egybefiiged szakmai gyakorlat 0 0 140
Evi 6sszes szakmai éraszam 576 900 775

A szabad sav felhasznalasara az alapvizsga utdni évfolyamoknal Keriil sor. Akkor dol el, hogy az

(j programtantervek, mely tertiiletei okoznak gondot tanuldinknak, hol alakulnak ki hidnyos

kompetencia tertiletek és melyik tantargyakkal tudjuk segiteni a vizsgajukat.

A 34 ora/hetes tandramennyiséget tartva, beiktattuk a Kompetenciafejlesztés tantargyat,

ugyancsak szabad savbol. Itt a szakmai vizsgahoz nélkiilézhetetlen elméleti tétel-tartalmak

értelmezésére helyezziik a hangsulyt, illetve felhasznaljuk a rendelkezésiinkre 4allo digitalis
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tananyagtarunkat, melyet folyamatosan bévitiink. Ezzel kivanjuk a szévegértési, digitalis és

szakmai kompetenciat fejleszteni.
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A szabad sav felhasznaldsara az alapvizsga utani évfolyamoknal keriil sor. Akkor dél el, hogy az
4 programtantervek, mely teriiletei okoznak gondot tanuléinknak, hol alakulnak ki hidnyos

kompetencia teriiletek és melyik tantargyakkal tudjuk segiteni a vizsgajukat.

Turizmus-vendéglatis szakmai 6rai Szakképzoben (2020. szeptember 1-t6l)

4 1013 23 01 Cukrasz szakmai érahalé 9-11. évfolyam (2020 szeptemberében és utana

beiratkozottak)
9. évfolyam | 10. évfolyam | 11. évfolyam
Tanulasi teriilet Szakmai tantargyak (i);'z;l'(](;l:t ’heti ci:;lz ’heti oe;:z ,heti evz dssz
Ordsz. 2 orasz. a orasz. orasz.
orasz. ordasz.
‘é} sznkavallalw Munkavallalm 0% 05 | 18 0 0 0 0
= ismeretek |ismeretek
~
= Munka vilaga 0% 1,5 | 54 0 0 0 0
= IKT a
& %
= Turizmus- | vendéglatasban 100% 2 & y 0 g 0
;g vendégldtds | Termelési,
S alapozas | értekesitési és min50% | 12 | 432 | 0 | 0 | 0 | o
o turisztikai
< alapismeretek
Munkavallalol Munkavallalm 0% 0 0 0 0 2 62
idegen nyely |idegen nyelv
El6készités 100% 0 0 3 108 2 62
N Cukraszati
~ ’ -
s ‘perendezesek, gepek b 0 0 ) 7 2 62
% ismerete, kezelése,
= programozasa
[ Cukrdsz- — :
= e | Cukraszati termékek o
.g koze{)szfntu Kkészitése 100% 0 0 13,8 495 | 13,1 | 407
- hepaés Cukraszati termékek
< ukraszati termeke
N %
v befejezése, diszitése 100% % > 2 2 2 62
Anyaggazdalkodéas-
adminisztracio- min 70% | 0O 0 2 72 2 62
elszamoltatas
SZABADSAV 0 0 81 58
Egybefiiggd szakmai gyakorlat 0 0 175
Evi dsszes szakmai éraszim 576 900 775
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4 1013 23 04 Pincér-vendégtéri szakember szakmai 6rahalé 9-11. évfolyam (2020
szeptemberében €s utana beiratkozottak)

9. évfolyam 10. évfolyam 11. évfolyam

Gyakolat o : éevi
Y heti | evi éssz | heti

heti | évi ossz

aranya | , 5 - ossz | . A
Orasz.| orasz. |orasz.| , orasz. | orasz.
orasz.

Tanuldsi teriilet Szakmai tantirgyak

Munkavillaldi Munkavallaléi 0% 0,5 18 0 0 0 0

2 ismeretek ismeretek
=R Munka vilaga % | 15| 54 | 0| 0 |0 0
?m 2| Turigmus- |IKT avendéglatasban | 100% | 2 | 72 [ o [ o | o | o
< §| vendéglitis | Termelési, értékesitési
®| alapozds és turisztikai min50% | 12 | 432 | 0 0 0 0
alapismeretek
= Munkavallaloz Munkavallaléi idegen o 0 0 0 0 2 62
‘& | idegen nyelv nyelv
& . -
e, Rende;venyszervezem — 0 0 3 108 ) 62
< ismeretek
; Ve’;"ffg; éri [Vendégtéri ismeretek | 100% | 0 | 0 | 2 | 72 | 2 | 62
@ | Szatemver I Brel ésitalismeret | 100% | 0 | 0 | 12,1| 486 |12,4| 385
= kozépszintli |——————
- képzés Ertékesitési ismeretek | 100% 0 0 2 72 2 62
S pz I4 dl 14
2 Gazddlkoddsés | Lol 0 | o0 |2 | 12 | 2 | 62
tigyviteli ismeretek
SZABADSAV 0 0 [25 90 |26 ]| 80
Egybefiiggd szakmai gyakorlat 0 0 175
Evi dsszes szakmai 6raszam 576 900 775
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4 1013 23 05 Szakacs szakmai érahalo 9-11. évfolyam (2020 szeptemberében és utdna

beiratkozottak)
9. évfolyam | 10. évfolyam | 11.évfolyam |
Tanuldsi teriilet Szakmai tantargyak (i);_zl:)l:t heti | évi dssz | heti | évi 6ssz | heti | évi ossz
y orasz. | oérasz. | 6rasz. | orasz. |orasz. | orasz.
@ Mt{nkavallalm Munkavallalm 0% 0.5 18 0 0 0 0
= ismeretek | ismeretek
N
T Munka vilaga 0% 1,5 | 54 0 0 0 0
= IKT a
[} . %
= Turizmus- | vendéglatasban 100% 2 Z 9 0 i ¢
:,g vendéglitds | Termelési,
l L r e r 7 r
S | Hepouds |erehesitesiés min50% | 12 | 432 | 0 | 0 [ 0 | o
o0 turisztikai
< alapismeretek
Munkavallaloz Munkavallalm — 0 0 0 0 ) 62
idegen nyelv |idegen nyelv
Elokészités €s
élelmiszer- 100% 0 0 3 108 2 62
74} r
‘S feldolgozés
§ Konyhai
S berendezések gépek | o0, | g | 0 | 2 | 12 | 2 | 62
N ] ismerete, kezelése,
:‘ sz('zkac.s- | programozasa
£ | kowépszintii | Erelkészités-
% képzés technologiai 100% 0 0 13,5| 486 | 12,4 | 385
N ismeretek
Etelek télalasa 100% | 0 0 2 | 72| 2 | 62
Anyaggazdélkodas-
adminisztracié- min 70% | 0 0 2 72 2 62
elszamoltatas
SZABADSAV 0 0 2,5 920 2,6 80
Egybefiiggd szakmai gyakorlat 0 0 175
Evi dsszes szakmai éraszam 576 900 775

A szabad sav felhasznalasara az alapvizsga utani évfolyamoknal keriil sor. Akkor dél el, hogy az
jj programtantervek, mely teriiletei okoznak gondot tanuléinknak, hol alakulnak ki hianyos
kompetencia teriiletek és melyik tantargyakkal tudjuk segiteni a vizsgajukat.

Jelenlegi helyi szabalyozasunk szerint, 10. évfolyamon, szabad savbol, heti 2 6ra Szakmai
idegennyelvet iktattunk be, mivel a szakmai vizsga része az idegen nyelvi kommunikéacio. Ezen
feliil, a 34 Gra/hetes tandéramennyiséget tartva, beiktattuk a Kompetenciafejleszt€s tantargyat,
ugyancsak szabad sdvbol. Itt a szakmai vizsgahoz nélkiilozhetetlen elméleti tétel-tartalmak

értelmezésére helyezzilkk a hangsulyt, illetve felhasznaljuk a rendelkezésiinkre allo digitalis
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tananyagtarunkat, melyet folyamatosan bovitiink. Ezzel kivanjuk a szévegértési, digitdlis és

szakmai kompetenciat fejleszteni.

4.3 FELNOTTEK OKTATASA: Kereskedelem agazat

Kereskedelem dgazat szakmai 6rai Technikumban

ESTI 5 0416 13 03 Keresked6 és webaruhazi technikus szakmai 6rahald 1 éves

érettségire épiilé szakképzés (2020 szeptemberében €s utana beiratkozottak)

91

Gyakorlat S 1ihet
Tanulasi teriilet Szakmai tantargyak y 2 heti | évi ossz
arianya i >
orasz. | orasz.
S Mz{nkavallaloz Munkavallaléi ismeretek 0% 0,5 16
i‘ ismerelek
§ Gazbiilladis: Gazdasagi ismeretek 0% 1,5 60
= tevékenység elldtdsa | ygllalkozasok mikddtetése | 0% 1 46
§ Uzleti kultira és | Kommunikécié 0% 1 46
& | informdcikezelés  |Digitalis alkalmazasok 0% 2 62
Munkavallaloi idegen | Munkavallaléi idegen 0% 5 62
nyely nyelv
" - . o
3 A kereskedelmi Keres#e.delem alapjai mfn 60% 4 100
8 i i . Termékismeret min 70% 3.5 100
v egységek dltalanos Vallalkozdi i o n 40% 5 50
\; ke diee allalkozo1 1§merete ’ m¥n )
i~ Kereskedelmi gazdasagtan | min 30% 35 100
5 Digitalizacio 0% 2 62
5 E-kereskedelem/ e —
% Dieitdlis vildeunk Webaruhdz miikodtetése min 50% 2,5 77
N IGHANS VIEGEUIE | 001 ismeretek 0% 0,5 16
Marketi Marketing alapjai min40% 2 62
=FELie Marketing kommunikacié | min 50% 2 55
Evi osszes szakmai 6raszam (40%) 914




Kereskedelem agazat szakmai 6riai Szakképzoben

ESTI 4 0416 13 02 Kereskedelmi értékesité szakmai 6rahalé 1 éves (2020 szeptemberében és

92

utana beiratkozottak)
31 hét
Tanulasi teriilet Szakmai tantargyak GZ:;:;;“ heti 8vi Gssz
oraszam | éraszam
= Munkavdllaldi ismeretek | Munkavallaloi ismeretek 0% 0,5 16
'ﬁ E Gazdadlkoddsi tevékenység | Gazdasagi ismeretek 0% 1,5 31
§D < elldtdsa Vallalkozasok mikddtetése 0% 1 31
S _% Uzleti kultiira és Kommunikacié 0% 1 31
w informdciokezelés Digitélis alkalmazasok 0% 2 62
N4 Munkavdillaloi idegen 1y 1ge o
- Munkavallaléi idegen nyelv 0% 2 62
s nyelv
—g Kereskedelem ismeretek min 40% 7,5 227
= Uzlet miiksdtetése min 50% | 3,5 109
= A kereskedelmi egységek | Pénztargép kezelés min 90% 1 31
= mitkodtetése i iq -
2 Termeklsrr}eret €s min 50% 5,5 171
< forgalmazas
P Uzleti kommunikécio min 50% 2 62
Evi osszes szakmai 6raszam (40%) 833




4.4 FELNOTTEK OKTATASA: Turizmus-vendéglatis Agazat

Turizmus-vendéglatas szakmai 6rdi Technikumban (2020. szeptember 1-t6l)

ESTI 5 1013 23 02 Cukrisz szaktechnikus szakmai érahalé 1 éves érettségire épiild
szakképzés (2020 szeptemberében €s utana beiratkozottak)

31 hét
Tanulasi teriilet Szakmai tantargyak G;?;(:;;at heti | évi ossz
Orasz | orasz
Munkavadllaloi ) ) e
. Munkavallaloi ismeretek 0% 0,5 16
. ismeretek
.- B 17
b= w® Munka vilaga 0% 0,5 16
N b
« % Turizmus-
%" z vendéglitds IKT a vendéglatasban 100% 1 32
= alapozds
& P Termelési, értékesitési és min 50% | 3.5 166
. . . . (1]
turisztikai alapismeretek ’
Munkavillaléi ) S
RAVAIAOr\  pinkavallaléi idegen nyelv 0% 2 62
idegen nyelv
El6készités 100% 1 25
" — . p
3 Cukrasza‘u bere,ndezesek, gepe}< . 1 25
= ismerete, kezelése, programozésa
~)
% Cukrdsz- Cukraszati termékek készitése 100% 6 176
= = . ey s
2> kozépszintii képzés | Cukraszati termékek befejezése, .
f s 100% 1 25
' diszitése
> sTkod4s-
= Anyaggazddlkodds- g0 | g | 62
> adminisztracio-elszamoltatas
Szakmai idegennyelv 2 62
Tl ¥ Uzleti menedzsment min 70% | 2 62
ukrdsz-eme 7 :
[ Toeeme Marketing és protokoll min 70% | 1,5 47
szintii képzés — - —
Specidlis szakmai kompetencidk 100% 2 62
Evi 6sszes szakmai 6raszam (40%) 838
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ESTI 5 1013 23 06 Szakacs szaktechnikus szakmai 6rahalo 1 éves érettségire
épiilo szakképzés (2020 szeptemberében €s utana beiratkozottak)

31 hét
Tanulasi teriilet Szakmai tantargyak GZ:;?;;M heti | évi 6ssz
orasz | Orasz
Munkavallaloi i B
. Laglialos Munkavallaléi ismeretek 0% 0,5 16
@ ismeretek
o B
8 8 Munka vilaga 0% 0,5 16
aﬂo % Turizmus-
- Eﬂ vendégldtds IKT a vendéglatasban 100% 1 32
® alapozds Termelési, értékesitési és .
S ; min 50% | 4,5 166
turisztikai alapismeretek
Munkavadllaloi -
: | Munkavallali idegen nyelv| 0% 2 62
idegen nyely
Elokeszr[e:s és €lelmiszer- 00 15 40
feldolgozas
Konyhai berendezések
gépek ismerete, kezelése, 100% 1 16
@ programozasa
e - r s ORI
S8 Szakdcs- Etelkészités-technoldgiai — 7 217
X = g o, (i k °
S | kozépszintii képzés | 1Smerete
E Etelek talalasa 100% | 1 | 16
:g Anyaggazdalkod4s-
f‘ adminisztracio- min 70% 2 62
= elszamoltatas
Szakmai idegennyelv 2 62
Uzleti menedzsment min70% | 2 62
Szakdcs
szaktechnikus- | \fariceting és protokoll min 70% | 1,5 47
emelt szintii
képzés 14l i
44 Specidlis sz.a'lkmal 100% ) 62
kompetenciak
Evi 0sszes szakmai 6raszam (40%) 876
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ESTI 5 1013 23 08 Vendégtéri szaktechnikus szakmai 6rahalé 1 éves érettségire
¢épiild szakképzés (2020 szeptemberében €s utana beiratkozottak)

31 hét
Tanulasi teriilet Szakmai tantargyak Gyakoriat e évi 0ssz
aranya | heti drasz q
orasz
n
& | Munkavéllalsi .
= mn ayitlalo: Munkavallaloi ismeretek 0% 0,5 16
£ ismeretek
2 Munka vilaga 0% 0,5 16
&
= Turizmus-
= vendéglitds IKT a vendéglatasban 100% 1 32
& p
alapozds
~ POz Termelési, értékesitési és .
Yy N . min 50% 4,5 166
< turisztikai alapismeretek
Munkavdllaloi | Munkavéllaléi idegen 0 ) 62
. (1)
idegen nyely nyelv
Rendezvenyszervezem 007 1 25
ismeretek
Vendégtéri ismeretek 100% 1,5 37
m " r .
‘S Vendégtéri -
S szakember- Etel és italismeret 100% 6 160
%‘ kozépszintii
~-;-: képzés Ertékesitési ismeretek 100% 1 31
=
g r /e r . . .
& Qazdalkodas ¢s tigyviteli min 70% ) 62
oz ismeretek
& F
o Szakmai idegennyelv 2 62
o Uzleti menedzsment min 70% 2 62
Vendégtéri
szak teclm.zk ss Marketing és protokoll min 70% 1,5 47
emelt szinti
hén7 1 .
epzes Specialis s;zilkmal 100% ) 62
kompetenciak
Evi osszes szakmai 6raszam (40%) 840

Mivel a szakmai vizsga szakmai idegen nyelvi kommunikéciot ir el8, igy a szabad 6ra terhére

szakmai idegennyelv 6rat tettiink be.
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Turizmus-vendéglitis szakmai orai Szakképzében (2020. szeptember 1-t6l)

ESTI 4 1013 23 01 Cukrasz szakmai 6rahalé 1 éves (2020 szeptemberében €s utana

beiratkozottak)
31 hét
S ; Gyakorlat
Tanulasi teriilet Szakmai tantargyak arinya ';;en' &vi Gssz
orasz. orasz.
\m
8 Munkavdllaléi ismeretek | Munkavallal6i ismeretek 0% 0,5 16
-
e Munka vilaga 0% 0,5 16
G ] e
= Turigmus-vendéglatas | 1 , e dsolatasban 100% | 1 32
g alapozds
oy Termelési, értékesitési és
o0 g in50% | 4
< turisztikai alapismeretek ST » 106
Munkavdllaléi idegen nyelv | Munkavallaloi idegen nyelv 0% 2 62
4 Elokészités 100% 1,5 53
fha1
« : ; :
z Cukraszati berendezések, gépek
© ismerete, kezelése, 100% 1,5 53
i programozasa
=
;g Cukrdsz-kozépszintll képeés | cyiraszati termékek készitése 100% 9 291
&
3 — p .
N C’ukfa’szau termékek befejezése, 500 2 62
diszitése
Anyaggazdalkodas-
o RO , , in 70%
adminisztracio-elszamoltatés e 3 23
Evi osszes szakmai 6raszam (40%) 844
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ESTI 4 1013 23 03 Panziés-fogado6s szakmai 6rahalé 1 éves (2020 szeptemberében és

Mivel a szakmai vizsga szakmai idegen nyelvi kommunikaciot ir eld, igy a szabad 6ra terhére

szakmai idegennyelv 6rat tettiink be.
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utdna beirattkozottak)
Gl 31 hét
fs - . aKoria
Tanuldsi teriilet Szakmai tantargyak : A ’heti ew 88z
orasz. orasz.
/] M 4 re

P tfnkavallaloz Munkavallal6i ismeretek 0% 0,5 16

& ismeretek

t

2 Munka viliga 0% 0,5 16
®

= Turizmus-

= vendéglatas | 1KT a vendéglatasban 100% 1 32

§ alapozds T TR
So ermelési, értékesitési és in50% | 4.5 166
< turisztikai alapismeretek i ST ’
M illaloi -
.unkava ' | Munkavallaléi idegen nyelv 0% 2 62
idegen nyelv
7]

:2 El8készités 100% 1,5 40

% Vendégfogadas és kiszolgalas 100% 1 31

\= oL s , ,

4 Panzw’s Paflz.l.ok és fogaddk — 9 252
~§ JSogadois- mikodtetése

2 kozépszintii | Reklam és vasarldsosztonzés 100% 62

képzé:
~ pZés .

N Szakmai idegennyelv 62
Anyaggazdilkodas- , min70% | 3 93
adminisztracio-elszamoltatas

Evi dsszes szakmai éraszam (40%) 832




ESTI 4 1013 23 05 Szakacs szakmai 6rahilo 1 éves (2020 szeptemberében €s utana

beirattkozottak)
1. évf. 31 hét
Tanulasi teriilet Szakmai tantargyak G:::l?;;at heti évi Bssz.
oraszam | 6raszam
Munkavadllaloi Munkavallaloi
. . 0,5 16
ismeretek ismeretek 0%
o LE Munka vilaga 0% 0,5 16
T 8 IKT a
3 % : vendéglatasban 100% { 32
o0 R Turizmus- = .
X & | vendéglitds alapozds Termelési,
w :;tflll::;fli;l min. 50 % 4,5 166
alapismeretek
Munkavillaloi Munkavallal6i 2 62
idegen nyely idegen nyelv 0%
El6készités €s
élelmiszer 100% 3 93
feldolgozas
Konyhai
‘i berendezések,
= ~§ gépek ismerete, 100% 2 42
= 8 Szakdcs kezelése,
= = - programozasa
) kozépszintii képzés Etelkészités-
technologiai 100% 8,5 250
ismeretek
Etelek talaldsa 100% 2 62
Anyaggazdalkodas-
adminisztracidos- | min. 70 % 3 93
elszamoltatas
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Evi Gsszes szakmai
oraszam (40%)

832




ESTI 4 1013 23 04 Pincér-vendégtéri szakember szakmai 6rahalé 1 éves (2020
szeptemberében és utana beirattkozottak)

1. évf. 31 hét
Tanulasi teriilet Szakmai tantirgyak Gz’f:ﬁ;;at heti évi bssz.
oraszam oraszam
Munkavdllaloi = on P
g 4 Munkavallaloi ismeretek 0,5 16
@ ismeretek 0%
€= Munka vilaga 0% 0,5 16
N X KT —
A a vendéglatasban 1 32
& g Turizmus- : g : 100%
‘< 's vende'ghffds alapoza’s TemleléSI, értékesitési
s és turisztikai min. 50 % 4,5 166
alapismeretek
Munkavdllaloi Munkavallaléi idegen 2 62
idegen nyely nyelv 0%
N Rende;venyszervezem 100 3 79
= @ ismeretek
s E Pincér Vendégtéri Vendégtéri ismeretek 100% 2 62
i szakember ey
'E % : B Etel €s italismeret 100% 8 230
7 kozépszinti képzés Ertékesitési ismeretek 100% 3 91
Gazdalkits)iisr :ti Egyvneh T 0T 25 8
Evi 6sszes szakmai 6raszam (40%) 832

Kozismereti modul a Felnéttek oktatasiban
A Felnéttek oktatasa alatt zajlo képzéseinket tigy szervezziik meg, hogy az 4ltalanos iskolat

végzettek szdmara is — azaz a 8. osztaly sikeres elvégzését és lezarasat kovetden — lehetdséget
adjunk szakmaink elsajatitasara. fgy ugynevezett Kozismereti modult épitlink a tanulmanyi idébe
azon tanul6ink szdmara, akiknek nincs meg a lezart 9. vagy 10. évfolyamuk.

A modul 5 kbzismereti tirgy tananyagét tartalmazza, mely tananyagok megegyeznek a nappali
munkarend alatti tantargyakkal és azok képzési beltartalmaval. Ezek a tantargyak a kovetkezok:
Matematika, Kommunikacio-magyar nyelv és irodalom, Tarsadalomismeret, Természetismeret,
Idegen nyelv (angol vagy német nyelv). A tantargyankénti kotelez6 témakoroket mellékeljiik
Képzési programunkban. Azoknak a tanuloknak, akik rendelkeznek lezart 9. osztallyal és ezt
igazolni tudjék, csak a 10. évfolyam kovetelményeibdl kell szamot adniuk tudasukrol.

A kozismereti tananyagrész elsajatitasahoz egyéni konzultacids iddpontokat hatarozunk meg,
a vizsgara valo felkésziilés egyéni iitemben €s sziikséges oktatoi segitségnyujtissal valdsul meg.

A Kozismereti modul elsajatitdsa osztalyozd vizsgaval zarodik, a kiadott témakérsk
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tananyagegységeibol Osszeallitott irasbeli feladatlapok segitségével. Az osztalyozd vizsga
sikerességét vagy sikertelenségét a bizonyitvanyba és a térzslapba rogzitjiik, zdradék formajaban
A sikeresség feltétele, hogy mind az 5 tananyagrészbdl a tanuld teljesitse az 51%-ot.
Az igy elsajatitott kézismereti tananyagrész igazolja, hogy a tanulé teljesitette a szakképz6
iskola altal kételezéen oktatott kozismereti tanulméanyokat. fgy lehetdséget ad a tanulé szdmara,
hogy a megszerzett szakmai végzettség birtokaban tovabb folytathassa tanulményait, idével

érettségi bizonyitvany megszerzése felé orientalva tanuldinkat.

KOZISMERETI MODUL - MATEMATIKA

vfolyam ten;a;:::lra témakér tartalma
rAimhalmazok: természetes és racionalis szamok,
L tortek, alapmiveletek, négyzetgyok, becslés,
kerekités
I cometria:  haromszogek, négyszogek és a kor
) alaptulajdonsagai, Pitagorasz-tétel
I értékegységek: hosszisag, id6, lrtartalom, témeg,
9 ' teriilet, térfogat
’ v -anyossag: egyenes ¢€s forditott aranyossaggal
' kapcsolatos feladatok
razalékszamitas: szazalékérték, szdzaléklab,
Vic szazalékalap szamitasa, ezekkel kapcsolatos
szoveges feladatok
VI iggvénytan: koordinata-rendszer, pontok abrazolésa,
) grafikonok és tablazatos megoldas
I almazelmélet: jelolések, tipusai, miiveletei
II. gebra: hatvanyozas, normalalak
I ryenletek: egyszeriibb egyenletek ¢és ezekkel
10. ) kapcsolatos szoveges feladatok
cometria: keriilet, teriilet, felszin, térfogat és ezekkel
IV. kapcsolatos szoveges feladatok (haromszog,
négyzet, téglalap, kor, kocka, téglatest, hasab)
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KOZISMERETI MODUL - KOMMUNIKACIO-MAGYAR NYELV ES

_ IRODALOM
vfolyam Bn;;:’::);'a témakér tartalma
1 bmmunikacié alapjai: olvasaskészség, hangsily, hangszin, tempo,
) testbeszéd, szdkincs, stilusok, vélemény-nyilvanitas
1. plyesiras alapjai: dbécé, helyesirasi feladatok
édia: manipulacio, nyilvanos kommunikacid, érzelmi intelligencia,
9 II1. forrasok és képek elemzése, internetes kommunikacio, k6zdsségi
’ média, reklam
v ivészet: muivészeti agak ¢és jellemzbik, kultirak, népkoltészet,
' hagyomanyok, mozgokép, filmek, képregények
v pdalmi arcképcsarnok: Nyugat nemzedéke, kortars alkotok, nagy
g térténetmeseélok
L pmmunikacio: tarsalgas, verbalis viselkedés, jelek, retorika, vita, disputa,
internetes informacidk kezelése, 6néletrajz és motivécids levél irasa
II. yelvtani tudnivalé: kdznyelv, csoportnyelv, nyelvjarasok, képversek
10 I bdalmi hatarteriiletek: l.<rimi, sci-fi, fantasy, kalandregény, giccs és a
’ ) miivészet kiilonbségei
V. pdalmi arcképcsarnok: Ady Endre, Jozsef Attila, Shakespeare, Katona
Jozsef
V. tovegértési és helyesirasi feladatok gyakorldsa

KOZISMERETI MODUL —- TERMESZETISMERET

bvfolyam ten;zé::‘a témakor tartalma
mbertan: mozgas, 1égzés, keringés, taplalkozas,
I kivalasztas, hormonok, érzékszervek,
idegrendszer, immunitas, szaporodas
I rolicié: emberi faj, ember fejlédése, anyag és
’ energia, természetkarositis
9. I rerves vegyliletek: lipidek, fehérjék,
szénhidratok, vitaminok
v nergia és sugarzasok: megiijuld és meg nem Gjuld
) energiaforrasok, izotopok, radioaktivitas
v rhajlati  Ovezetességek: Oceanok, tengerek,
) felszini vizek, a bolygd fébb éghajlati dvei
10. NINCS ILYEN MODUL
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KOZISMERETI MODUL - TARSADALOMISMERET

tvfolyam

émakor

sZama

témakor tartalma

L

arépa: kultdra, civilizacié, Olimpia, korai kézépkor legfébb
jellemzdi

IL

hgy fOldrajzi felfedezések, atalakulé Eurépa: felfedezések,
reformacid, taldlmanyok, konyvnyomtatas, felvilagosodas,
francia forradalom

1.

agyarorszag torténelme roviden (Honfoglalastél a Kadar-
korszak bukasaig)

IV.

7 1. és a I1. vilaghabort, hideghédbora

irsadalomismeret  alapjai: Magyarorszdg  szomszédjai,
rendszervaltids és az utana kialakul6 allamrend, tarsadalmi
kérdések  (szegénység, nemzetiségek, felekezetek,
munkanélkiiliség), hungarikumok

10.

vilizaciok: tipusai, ujitasok, kornyezetpusztitasok,
fenntarthatosag, urbanizaci6, életmod és életvitel béli
valtozdsok, szabadidés  szokasok, emberi jogok,
vilagvallasok, n6k a térténelemben

II.

emelked§ torténelmi, politikai személyiségek a 20. szazadban

II1.

arpat-medence jellemzése: népesség, csaladmodell, ifjusag
helyzete, etnikai viszonyok, romék helyzete, Trianon hatasai

IV.

agyarok a nagyvilagban

emokratikus  viszonyok kiépiilése: rendszervaltas, piac,
kapitalizmus, munkanélkiiliség, tébbpartrendszer, Eurdpai
Uni6, NATO, énkorményzatok, valasztasok, Alaptdrvény

VL

unka vilaga: fizikai és szellemi munkak, szakmunkésképzés
térténete, altalanos miiveltség, pénz szerepe, kamat,

bevételek, kiadasok, hitel

KOZISMERETI MODUL — IDEGEN NYELV

L folyam

Emakor
szama

témakor tartalma

L

apok: abécé, tidvozlés, koszonés, szamok, betiizés,
bemutatkozas, id6, idépontok, napirend, csalad

1I.

apvetd nyelvtani s helyesirasi szabalyok

III.

alégusok gyakorlasa kiilonb6z6 helyszinen és
szituaciéban

Iv.

rovegértés és szovegfeldolgozas gyakorlasa

10.

velvtani és helyesirasi szabalyok: tobbes szam, jelzok,
melléknevek, mult id6, felszdlitas

II.

tokincsbévités: idéjaras, évszakok, ruhazat, étkezések

II1.

rokasokhoz és linnepekhez kotott szovegértési és
szdvegfeldolgozasi feladatok gyakorlasa

Iv.

alégusok gyakorldsa kiilonb6z6 helyszinen ¢&s
szituacioban
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4.5 Agazati-alapoktatas, alapvizsga szabalyai
A Szakképzés 4.0 stratégidra épiild egyiittmiikodés eredményeként Keriilt megalkotasra a

szakképzésrol sz616 2019. évi LXXX. térvény (a tovabbiakban: Szkt.) és a szakképzésrdl sz6lo
tOrvény végrehajtasarol szol6 12/2020 (I1. 7.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Szkr.), melynek
betartasaval kivanjuk megszervezni és végrehajtani az dgazati- alapoktatast, alapvizsgat.

Az agazati alapoktatasrél az Szkt. és az Szkr. rendelkezik. Ennek megfelelen alapoktatas
folyik a technikum 9-10. évfolyamén és a szakképzé 9. évfolyaman, illetve amennyiben inditani
tudunk érettségi végzettséggel kizarolag szakmai vizsgara torténd felkészitésben az elsd
éviolyam els6 félévében (1/13 osztaly elsd félév).

Az alapvizsgik részletes szabalyozdsa a Szakmai program mellékleteként, az Agazati
alapvizsgéak vizsgaszabdlyzata cim( dokumentumunkban részletesen kifejtésre kertilt.

Az agazati alapvizsgarél az Szkt. és az Szkr. rendelkezik. A szakképzé intézmény altal
szervezett 4gazati alapvizsgat a szakképzé intézmény oktatoibdl és az elndkbol 4llé
vizsgabizottsag el6tt kell letenni. A vizsgabizottsag elndkét a szakképz6 intézmény feladatellatasi
helye szerint illetékes teriileti gazdasagi kamara delegalja. Az Agazati alapvizsga teljesitését a
bizonyitvanyba kell bejegyezni. Az 4gazati alapvizsga bizonyitvanyba bejegyzett teljesitése a
képzési és kimeneti kévetelményekben meghatarozott munkakor betsltésére valo alkalmassagot
igazol.

Amennyiben harom vagy anndl kevesebb tantargybol nem teljesitette az évfolyam
kovetelményeit, javitd vizsgat tesz az adott tantargyakbol, majd alapvizsgat tesz.

Sikertelen alapvizsga esetén, azt 60 napon beliil megismételheti javit6 alapvizsgan. Sikertelen
javito alapvizsga esetén, tanulmanyait nem folytathatja, az évfolyamot megismételheti.

Alapvizseak osztalvzasanak szabdlyozdsa
Turizmus-vendéglatas agazaton

elért % kapott érdemjegy
0-60 1
61-65 2
66-70 3
71-80 4
81-100 5

Alapvizsgik osztilyzasanak szabalyozisa
Kereskedelem dgazat

elért % kapott érdemjegy
0-39 1
40-60 2
61-70 3
71-80 4
81-100 5
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4.6 Projekt oktatas

Iskolank fontosnak tartja a projekt oktatast, mint modszer alkalmazasat, a tanitas soran. Ezzel

kivanjuk szinesiteni, élményszer(ivé tenni az iskolai életet és gyakorlatorientaltabba,

életreval6bba nevelni tanuldinkat.

a)

Fenntarthatdésagi projekt

Az orszagosan meghirdetett projektek koziil az iskola profiljahoz legjobban illeszkedd
“Fenntarthatosagi projektet” kiemelten fontosnak tartjuk. fgy azon a héten minden
kozismereti és szakmai (elméleti és gyakorlati) tantargyak e témaval foglalkoznak, melyet
az adott tantdrgyat tanit6 a tanmenetében is kidolgoz. A munkakozosségek pedig
meghatarozzak a feladatokat és az iskolai programokat az adott év aktualitdsait

figyelembe véve.

A GINOP lemorzsol6das elleni palyazatunkbdl épitettiik be az iskola mindennapi életébe a

kovetkezd projektet:

b) Beszoktatasi projekt

Ennek a projektnek a célja a k6zosséghez vald tartozas erdsitése, valamint a szabadidé
hasznos eltSltésére példat adva szervezzik meg az els6 negyedév erre irdnyuld
programjait. Ezeket a programokat az elsé honapokra osztjuk be, havonta 1-1 lehetéséget
biztositva a didkok beilleszkedésének segitésére. Ezeknek a programoknak a részletes

leirasa a “Beszoktatasi programok” b) részében talalhato

Egy kivélasztott osztaly szamara, elére meghatarozott t€émabol, projekthetet szerveziink, az

adott osztalyban tanité oktatok kdzremiikdésével:

©)

d)

Projekthét

A kozismereti és a szakmai tananyagok 6sszehangolaséaval, k6zosen kialakitott tematika,
idébeosztds mentén haladva, 1 hétre tervezett rojektorakat iktatunk be az orarendbe,
melyet projektzard eseménnyel fejeziink be az adott hét végén.

Banyais nap-projekt nap

Tanitas nélkiili munkanap minden osztalyunk szdmara, melyen mind a szakmai, mind a
kozismereti targyaink szines, gyakorlatorientalt, jatékos elmélyitése valosul meg.

Tovabbi cél a banyais k6z6sség erdsitése, a banyais didkélet mindségi javitasa.
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4.7 Beszamoltatasok, szamonkérések rendje, a tanulé magasabb évfolyamba lépésének
feltételei
Beszamoltatasok, szamonkérések rendje

Az iskola iranyadonak tekinti, hogy az oktatok felkésziiltségének és onalld itéloképességének
autonémidja szabadon érvényesiilhessen, azonban az iskolavezetés kotelességének tartja a
folyamatok figyelemmel kisérését oralatogatasokkal, konzultaciokkal.

Kovetelményei:

Csak olyan tananyagot lehet szamonkérni, aminek a feldolgozasa tan6ran — révidebb-hosszabb
forméban — megtértént, készségfelmérés esetén ilyen jellegii felkészités is tortént.

Az iskolai irasbeli beszamoltatasok rendje, korlatai:

Irasbeli felelet: (ha a tantargy jellege masként nem kivanja) az utols6 2 6ra anyagabol,
feladattipusaibol, gyakorlatokbol bejelentés nélkiil, barmikor irathat6. El6zetes bejelentéssel a
témakdr tobb Orajanak anyagabdl — a tantargy jellegzetes kdvetelményeinek megfeleléen - is
irathat6 szummativ dolgozat

Témazard dolgozat irdsa altaldban az egész tandrat igénybe veszi, a megiratasit és a
kovetelményeit két oraval (egy héttel) elébb kell bejelenteni, egy napon ketténél tobb nem
frathat6. A témazaré dolgozatok érdemjegyét a szakmai munkakozosségek megéllapodasa
alapjan, a tantargyak sajatossagait figyelembe véve adjak a szaktandrok.

Az év eleji, félévi, év végi felmérések alapvetéen diagnosztikai célt szolgéalnak, a tanuldk
tudasanak, készségeinek szintjét mérik. E felmérék csak akkor osztalyozhatok, ha megfeleld
ismétlés, gyakorlas utan keriilt sor rajuk, s megtértént az el6zetes bejelentés.

A hazi dolgozat feladatat legalabb 1 héttel a beadasi hatarid6 el6tt kell kijeldlni, ebbe az
idStartamba a tanitasi sziinetek ideje nem szamithatd be. Két hazi dolgozat parhuzamosan nem
adhat6 fel, még kiilonb6z6 tantargyak esetén sem.

Az iskolai irasbeli beszamoltatasok szerepe és stilya a tanuldk tudasanak értékelésében:

A tanuléi teljesitmény érdemjeggyel vald értékelésének gyakorisaga fligg a heti 6raszamtol, de

o heti 1-1,5 6ra esetén félévenként legalabb 2,
o heti 2 6ra esetén félévenként legalabb 3,
e heti 2-nél tobb ora esetén félévenként legalabb 4 érdemjegye legyen atanuldnak.

Az oktaténak biztositania kell, hogy az érdemjegyeket egyenletesen, idéaranyosan elosztva
szerezhessék meg a tanuldk (kivételek a hosszu hianyzasok). Egy adott tantargy tanév végi

osztalyzatanak kialakitasaban az egész évi munkat kell értékelni.
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Osztalyzatok (érdemjegyek):

» Jeles (5): Ha a tanulé a képzési program kovetelményeit megbizhatéan elsajatitotta, tudasat
alkalmazni is képes.

> J6 (4): Ha a tanul6 kevés hibaval elsajatitotta a képzési program kovetelményeit. Kisebb
bizonytalansagokkal tudja alkalmazni tudésat.

» Kozepes (3): Ha a tanul6 a képzési program kévetelményeit pontatlanul, esetenként
felszinesen és tobb hibaval teljesiti. Csak oktatdi segitséggel képes alkalmazni tudasat.

» Elégséges (2): Ha a tanul6 a képzési programnak csak minimalis, a tovabbhaladashoz
sziikséges ismereteit sajatitotta el. Kizardlag oktatdi segitséggel képes 6nalld

feladatvégzésre.
> Elégtelen (1): Ha a tanulé a képzési program koévetelményeinek minimum szintjét sem

sajatitotta el, nem rendelkezik a tovabbhaladashoz feltétleniil sziikséges ismeretekkel, oktatoi

segitséggel sem képes 6nallé feladatvégzésre.

A munkakozdsségek Ondlldan, tantidrgyanként hatarozzak meg az egyes érdemjegyeknek
megfelel6 szazalékos hatarértékeket, és ezt a munkaterviikkben rogzitik.

A kereskedelem és a vendéglat6 szakmai tantargyaknal (technikum, szakképz6 iskola, szébeli,
irasbeli, gyakorlati) a képzési és kimeneti kdvetelmény az iranyado.

A kereskedelem agazat alapvizsgédjahoz sziikséges tantargyak (munkak6zosség hatdroz meg)
esetében 40%-t4l éri el a tanul6 az elégséges osztalyzatot. Ezeknél a tantargyaknal a kovetkezd
szazalékos értékeket vessziik alapul:

- 100-80%=5
- 79-60%=4
- 59-50%=3

- 49-40%=2
- 39-0%=1

A Turizmus-vendéglatas agazat alapvizsgajahoz sziikséges tantargyak (munkak6zosség
hataroz meg) esetében 61%-t061 éri el a tanul6 az elégséges osztalyzatot. Ezeknél a tantargyaknal
a kovetkezo szazalékos értékeket vessziik alapul:

- 100-91%=5
- 90-81%=4
- 80-71%=3

- 70-61%=2
- 60-0% =1
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Bejovo évfolyamokon és képzéseinkben oktatott, de nem alapvizsgahoz sziikséges szakmai
targyak osztalyzdsanal a munkak6zosségek 6nalldan hatarozzak meg a tantargyakat és szazalékos

hatarértékeket, és ezt a munkaterviikben rogzitik.

Az otthoni felkésziiléshez eldirt irasbeli és szébeli feladatok meghatarozasanak elvei és
korlatai

Az oktaté vegye figyelembe a didkok tandéran kiviili, tanuldssal kapcsolatos munkdjanak
meghatarozasanal akovetkezoket:

o Elegendd elméleti és gyakorlati feladat alljon a didkok rendelkezésére ahhoz, hogy a
kijelslt tananyagot biztonsaggal elsajatitsak a tanulok.

o Biztositani kell (,,6nkorlatozas”), hogy a tanulé minden napra annyi feladatot kapjon,
hogy minden tantargyboél legyen kell§ ideje a felkésziilésre. Tovabba annyi szabadideje
maradjon, hogy a korosztalyanak megfelelé pihenése vagy kikapcsoléddsa biztositva
legyen.

o Hétvégére és tanitasi sziinetek idejére annyi tanuldssal kapcsolatos munka adhatd, mint
egyébként a tanitasi id6szak alatt egy-egy tanitasi orara, kivéve az ismétlést.

A munkakoz6sségek altal valasztott — és a megfeleld modon jovahagyott - tankényvek
feldolgozasaval kell teljesiteni a kovetelményeket.

A fenti elvek teljesitését a munkakdzdsség-vezetdk, valamint az iskolavezetés ellenérzi, és
sziikség szerint az oktatéval egyeztetve korrigdlja. Az oktatok negyedévi rendszerességgel
beszdmolnak a munkakozosségilknek arr6l, hogy hol tartanak a tanmenetek teljesitésében,
lemaradds /egy hénap/ esetén az indoklast kévetéen a munkakozdsség vezetbje vagy az
iskolavezetés iranymutatast ad.

A tanulé magasabb évfolyamba lépésének feltételei

A tanul6 az iskola magasabb évfolyaméaba, akkor léphet, ha az elbirt tanulmanyi
kovetelményeket sikeresen - minden kotelezd és valasztott targyban a tanév végén legalabb
elégséges (2) szintre - teljesitette.

A tanév végi elégtelen minGsités - legfeljebb 3 tantirgy esetén - javitovizsgan korrigalhatd
(augusztus honapban). A javitovizsga elégtelen eredménye évfolyamismétlést von magautan.

A tanul6 akkor is megkezdheti tanulmaényait a szakképzési évfolyamon, ha az érettségi vizsgat
megkezdte, de nem fejezte be. Tanulményait azonban az adott évfolyamon csak akkor fejezheti
be, ha az els6 (1/13, 5/13) tanitési év elsé félévének utolsd napjaig az érettségi bizonyitvanyt
megszerezte. Erettségi uténi szakképzésre mas iskoldk érettségizett tanuldinak jelentkezését is

varjuk.
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A tanulé6 részére engedélyezhetd az iskola évfolyamanak megismétlése abban az esetben is, ha
egyébként fels6bb évfolyamba léphetne. Az engedély megadasarél a tanulo, kiskord tanul6 esetén
a szilé kérésére az iskola igazgatdja dont. Nem tekinthetd a szakképzési évfolyam
megismétlésének a masodik vagy tovabbi szakképzésbe torténd bekapcsolodas.

Ha a tanulé az adott évfolyam k&vetelményeit 2. alkalommal sem tudta teljesiteni, és igy

ugyanazt az évfolyamot harmadszor ismételné, akkor tandij fizetésére kotelezetté valik.

4.8 Miihelyiskola: Pincérsegéd és Bolti el6készité részszakmak oktatasa

Fontos értékiink, hogy iskolank csékkenti kivanja azok szamat, akik tarsadalmi hatranyaik,
egyéni szocidlis lehetdségeik miatt alulképzettek. A hatranyos helyzetli rétegek szempontjabol is
az onérvényesiilés alapja a szakmahoz jutas, igy a Miuhelyiskolaban vald részvétel néhany
tanulonk szamara létfontossagu.

Felvétel Miihelyiskolaba

Olyan felzarko6ztatd program, amelynek keretében azok, a klasszikus iskolai kdmyezetben
nehezen oktathatd, fejleszthet fiatalok tudnak részszakmat szerezni, akik lemorzsolédnanak, és
végzettség nélkiil 1épnének ki a szakképzésbol. Felvétel torténhet alapfoku végzettséggel vagy a
dobbant6 programbol valé tovabblépéssel. A tanulé a programba barmikor be tud csatlakozni, a
csatlakozas tanévtol fliggetlen.

Miihelyiskola-program altalinos tudnival6i

e A szakképzé iskolabol lemorzsolodoknak, tovabba a 16. életéviiket betoltott 8 altalanos
iskolai végzettséggel rendelkezOknek kinal lehetdséget a részszakma megszerzésere.

e Részszakmaként a Szakmajegyzékben megjelend szakma részteriilete valaszthat6, amely
inditasat a Mihelyiskola-programban vallalni tudjuk.

e Szakmai kompetencidk fejlesztése mellett tovabbra is jelen van a kulcskompetencidk
fejlesztése a mentorok segitségével. Tehat fontos cél ezen kulcskompetenciak fejlesztése
is, ezért a tanulok projektfeladatokat végeznek, hasznalati utasitast értelmeznek vagy
anyagsziikségletet szamolnak, stb.

e A képzés nem illeszkedik a tanév rendjéhez, igy az inditasa és a vége sem.

o A képzésiid6 0,5-2 év.

e Nincsenek tartdrgyak, sem hagyomanyos osztilyozas, egyéni fejlédési terv alapjan
torténik az értékelés.

e Helyszine az iskola épiilete.
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e (Qyakorlatorientalt a képzés, azaz a gyakorlati oktaté max. 4-5 tanuloval foglalkozik
(mester-inas kapcsolat) egyszerre, a részszakmara felkészités a gyakorlaton torténik,
mikdzben alapkompetencia fejlesztéseket végez a mentor a gyakorlati tevékenységbe
beépitve.

e A képzés id6tartama az egyéni haladas ilitemétdl fligg. A mithelyiskoldban a tanulok 6-24
hénap alatt részszakmat szerezhetnek, és pincérsegédként helyezkedhetnek el a
munkaerdpiacon, vagy tanulmanyaikat folytatva, akar szakmat is tanuthatnak.

¢ A mihelyiskola segitségével tehat a lemorzsolddassal veszélyeztetett didkok egy
rugalmas idGtartami, akar fél év alatt is elvégezheté képzés révén maradhatnak a
rendszerben.

e Az uj képzésforma segitségével, azon didkok, akik a szakképz$ iskolat sem tudjak
eredményesen befejezni, a miihelyiskolaban piacképes részszakképesitést szerezhetnek,
¢s igy nem maradnak bizonyitvany nélkiil.

e A program ideje alatt a tanulé szakképzési $sztondijra jogosult, amely a mindenkori
hatéalyos minimalbér 5%-a.

e A programban nincsenek tantargyak, projektekben dolgoznak a tanulék. Mivel nincsenek
tantargyak, igy a megszokott értékelés sem hasznalatos, a tanuldk az egyéni fejlédési terv
alapjan szoveges értékelést kapnak tevékenységiikrol, eldmeneteliikrol.

e Szakmai végzettséget a részszakma képzési €s kimeneti kdvetelményében meghatarozott

vizsgarészekbdl tett sikeres vizsga utan kap a tanul6.

Pincérsegéd részszakma képzési programja
1. A részszakma alapadatai
e Az dgazat megnevezése: Turizmus-vendéglatas
e A szakma megnevezése: Pincérsegéd
e A részszakma orakerete: 600 6ra
e A részszakma id6kerete: 6-24 honap
e FEOR-szam: 5133

o FEOR megnevezése: Pultos
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2. A képzés célja

Olyan pincérsegéd szakember képzése, aki a munkaerépiacon a kisegitdé igényeknek
megfelelden végzi munk4jat.

A pincérsegéd a kiilonb6z6 vendéglatdipari tevékenységeket folyatd gazdalkodo szervezetek
halézati egységeiben segéd feladatokat 1at el. A Pincér—vendégtéri szakember munkéjat segiti,
elékészitd és befejezd miiveleteket 1at el. Az étterem berendezését, a terités eldkésziileti
tevékenységeit, a teritést, az ételek-italok felszolgalasahoz kothetd egyéb elokésziileteket végez.
Rendezvények esetén, a helyszint berendezi, az eszkozoket eldkésziti, segédkezik a kiilonbsz6
jellegti rendezvények lebonyolitasdban. Munkateriilete jellemz6en allando, rendezvények esetén
valtozo teriileten dolgozik. Alapszinten ismeri a hazai és nemzetk6zi italkinalatot, részben
tisztdban van a hazai és nemzetkézi vendéglatoipari trendekkel, és az ételkészitési
alaptechnologidkkal. Folyamatosan képzi magat, hogy naprakész ismeretei legyenek a
gasztrondmia teriiletén.

3. A szakmai oktatds szakmai kimeneti kovetelményei

Készségek, Elvart Onallésag és
képességek Ismeretek viselkedésmédok, | felel6sség mértéke
attitlidok

Onalléan megitélia
gépek eszk6z6k

Elvégzi az Alkalmazéi szinten | Szakszeriien kezeli | m{ikod&képességét,
lizemeltetéssel ismeri a a pulti és éttermi haszndalhatdsagat,
kapcsolatos vendéglatdipari gépeket. meghibasodas
teenddket. gépek hasznalatat, esetén jelzi a

kezelését. pincér-vendégtéri
szakember felé.
Elékésziti a Alapszinten ismeri | Térekszik precizen, | Részben 6nélidan
vendégteret a az éttermi szakszerien, képes a feladatot
vendégek fogadasara el8készité pontosan végezni elvégezni, betartja
miveleteket, a feladatat. a szakmai
ismeri az éttermi szabdlyokat.

eszkozoket és a
terités szabdlyait.

Naprakész

ismeretekkel Alkalmazdi szinten Részben 6nélldan

rendelkezik az ismeri az Torekszik preciz képes az arudtvétel
arukészletrdl, részt aruatvétel és a munkat végezni az lebonyolitasara, a

vesz az aru szakszer( raktarozas aruk kezelésében, | raktarak rendjének

mennyiségi és szabalyait, dokumentalasaban betartasara, a
mindségi, valamint dokumentumait, dokumentacid

érték szerinti megérti a szamla vezetéseére.

atvételében, adatait, részeit.

tarolasaban és
dokumentalasaban.
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Rendet tart lizemelés | Alkalmazoiszinten Torekszik a rend Az (izlet izemelése
kdzben a ismeri a kialakitasara és kézben utasitasra
munkakérnyezetében | munkakérnyezetet, megsrzésére, rendet tart, kdzben
az étteremben, az a ra vonatkozé szem elGtt tartja a munkatarsaival
office-ban. belsé higiéniai és egyéb folyamatosan
szabalyzatokat. szabalyokat. egylttm(ikédik
Napi feladatai sordn | Alapszinten ismeri
a munkavédelmi, munkavédelmi,
balesetvédelmi, tiz balesetvédelmi, Torekszik A munkavédelmi,
és kornyezetvédelmi tliz és szakszer{ien, az balesetvédelmi, tiiz
el6irasokat, valamint | kornyezetvédelmi elSirasoknak és
az alapvet6 elGirdsokat, megfelel6en kornyezetvédelmi
élelmiszer biztonsagi rendelkezik végezni munkajat. elGirasokat
elSirasokat koveti. alapvetd élelmiszer betartja.
biztonsagi
ismeretekkel.
Kozrem(ikodik a Betartja a
kiilénboz6 részlegek | Alapszinten ismeri Torekszik preciz leltdrozésra
leltarfelvételi a leltarozasra munkat végezni, az vonatkozo belsé
tevékenységében, vonatkozé adatokat pontosan szabdlyzatot. A
segitséget nyujt a elGirasokat, a rogziteni, elkeriilni leltarozast
leltar leltarak a leltarhianyt. rendszeresen
lebonyolitasaban. rendszerességét, végrehajtja
az azokhoz munkatarsaival
kapcsolodd egylttm(ikédve.
bizonylatokat.

Bolti elokészito részszakma képzési programja

1. A részszakma alapadatai
o Az agazat megnevezése: Kereskedelem
e A szakma megnevezése: Bolti el6készit

e A részszakma orakerete: 300 ora

e A részszakma idékerete: 6-24 honap

e FEOR-szadm: 5129

e FEOR megnevezése: Egyéb, mashova nem sorolhatd kereskedelmi foglalkozast
e FEOR-szam: 9224

FEOR megnevezése: Pultfeltoltd, arufeltsltd
3. A képzés célja

Olyan bolti el6készité szakember képzése, aki a munkaerdpiacon a kisegit igényeknek
megfelelden végzi munkajat.

Kereskedelmi egységekben az aruk raktarbdl valo kijuttatasat, a polcok és rakoddtertiletek
feltoltését, az aruk és a raktar, illetve a rakoddteriiletek tisztan €s rendben tartasat végzi. A
raklapon, konténerben vagy egyéb moédon tarolt arut atveszi, a szallitéi csomagolasbol
kicsomagolja. Ellendrzi az arut, és a csomagolas sériiléseit jelzi a vezetéjének. A megadott
szempontok szerint csoportositja és rendezi a termékeket. Az arut kijuttatja a raktarbol, az arut
rekeszekbe és polcokra rendezi, a polcokat feltslti. Cimkézést végez, illetve a megfeleld
tajékoztato tablakat, feliratokat kihelyezi a polcokra. Figyeli az 4ru fogyasat, és sziikség esetén
potolja a fogyoban 1évé termékeket, gondoskodik az id6beni feltsltésrél. Masodlagos
kihelyezéseket (példaul bejarat, kinalopult) épit és lebont. Szétvalogatja és a helyére viszi a
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visszérut (a vevok éltal a pénztarnal, vagy a boltban nem az eredeti helyén hagyott arut), és kezeli
a szallitdi visszérut. Kezeli az drumozgatd eszkozoket, a raktir szamitdgépeit és kapcsoldédo

egységeit, vonalkodleolvasét hasznal.

3. A szakmai oktatds szakmai kimeneti kovetelményei

Készségek, Elvart viselkedésmédok, Onallosag és
képességek Ismeretek attitlidok

felel6sség mértéke

Részt vesz az
aruatvétel
el6készitésében, az
aru fogadasaban.

Ismeri az aruatvétel
lebonyolitdsanak szemelyi
és targyi feltételeit, illetve

a raktar felkészitésének
madjat az aruk
fogadasara.

Torekszik a megfeleld
berendezések és
eszk6zok, valamint a
gbngyoleg és visszaru
pontos elGkészitésére.

Masokkal
egylttm(kodve,
vezet@i utasitasra
végzi az el6készits
tevékenységet.

Tarolja, kezeli az
arukészletet.
Megdvja az dru
minGségét.
Biztositja a
termékek
egyenletes forgasat.

Ismeri az arutérolasi,
raktarozasi médokat. Erti
a készletgazdalkodas sal
kapcsolatos feladatokat.

Elkotelezett az aruk
minGségének
megovasara. Szem el6tt
tartja a
készletgazdalkodas
elveinek maradéktalan
betartdsat.

Masokkal
egyuttm(ikddve kezeli
az arukészletet.
Felel§sséget vallal
sajat munkajaért.

A vasarléi
szlikségleteknek
megfelel6en
kialakitja és
fenntartja az tzlet
belsd terét és
polcképét.

Ismeri a termékek
kihelyezésre vonatkozé
szabalyokat.

Az lizlet bels6 terének
kialakitasa soran torekszik
a vevdi igényeknek
megfelel§
megoldasokat elényben
részesiteni.

Vezet§i utasitas
alapjan alakitja ki a
polcképet. FelelGs a

kiszolgalasi elvek

(FIFO, LIFO, HIFO,
stb.) betartasaért.

ElSkésziti az arut az
értékesitésre,
gondoskodik a

termékvalaszték
eladdtérben

torténé
megjelenitésérdl,
feltolti az

eladoteret aruval.
Szétvélogatja,
helyére viszi a
visszarut.

Ismeri a gyakorlati

munkahelyén 1évé
specifikus termékek
aruismereti vonatkozasait.

Esztétikusan jeleniti meg
a kereskedelmi egység
termékvalasztékat az

eladétérben.

Az elbkészités és
drufeltoltés soran
munkakdri feladatait
6nalloan végzi.
Szlikség esetén
munkatarsi vagy
kézvetlen vezet6i
segitséget vesz
igénybe.

Cimkézést végez,
illetve a megfelel§
tajékoztato
tablakat, feliratokat
kihelyezi a polcokra.

Ismeri az arucimke

kotelezd tartalmi elemeit,

illetve a cimkenyomtaté
hasznalatat.

Az drucimkéket és
feliratokat
szabdlykévetben,
nagyfoku precizitassal
késziti el és helyezi ki.

Vezetdi iranyitassal
késziti el és helyezi ki
a cimkéket és
feliratokat.

Mdsodlagos
kihelyezéseket épit
és lebont.

Ismeri a masodlagos
kihelyezések
eladasosztonzs szerepét,

A masodlagos
kihelyezések épitése
soran térekszik a
vevécentrikus,
kérnyezetbarat
megoldasok
alkalmazasara.

Felel8s sajat
munkajaért, melyet
utasitas alapjan
végez.

Az arut jellegének
megfelel6en
becsomagolja,

Ismeri a csomagolas
jelent&ségét és
technikajat,

Az arut min@ségorientdlt
mddon csomagolja be.
Torekszik a vevéi igények

eladas6sztonzé szerepét.

kielégitésére.

Az arukat 6nalléan
késziti elS vevdi

szallitasra.
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el6késziti vevsi
szallitasra

Részt vesz a leltdr,
visszaru,
gdngydlegkezelés és
a kapcsolédo
adminisztraciés
feladatok
ellatasaban.

Ismeri a leltar és leltarozas
fogalmat, fajtait, médjait,
folyamatat és a kapcsolédéd
adminisztracios
tevékenységeket.

Pontosan, precizen kezeli
az arut a leltarozas soran.
Szem el6tt tartja a
leltdreredmény,
gbngydlegkezelés, és
visszaru Ulizleti eredményre
gyakorolt hatadsat.

Masokkal
egylittm(ikodve
leltaroz. FelelGsséget
vallal a felmért,
esetenként
visszak(ildott aru vagy
gongyoleg
mennyiségéért és
értékéért.

Alkalmazza az drués
vagyonvédelmi
elGirasokat.

Ismeri az aru és
vagyonvédelmi eszkdzoket.

Magara nézve koételez6nek
tartja az aru- és
vagyonvédelmi szabalyok
betartasat. Figyelemmel
kiséri a szabalyok vevék
altali betartasat

Aru- és vagyonvédelmi
veszélyeztetettség
esetén a biztonsagi

munkatarstol
segitséget kér.

Kezeli a
szakteriiletének
megfelelS gépeket,
berendezéseket,
eszkdzoket.

Ismeri a kereskedelmi
egységekben hasznalatos
gépeket és
berendezéseket.

A gépek és berendezések
kezelését a munkaés
balesetvédelmi szabalyok
betartasaval végzi. A
munkaja soran hasznalt
berendezéseket és
eszkdzoket kelld
gondossaggal és
szakértelemmel kezeli.

A munka megkezdése
el6tt a munkaeszkdzdk
biztonsagos
allapotarol a téle
elvdrhaté médon
meggydz4dik, azokat
rendeltetésiiknek
megfelel6en és a
munkaltaté utasitasai

szerint hasznalja.

Munkateriletét
tisztan és rendben
tartja.

Ismeri a munkakérébe
tartozo takaritasi és
rendrakasi feladatokat.

Igényes
munkakdérnyezetére és
tudatosan rendben tartja
azt.

Onalléan tartja
rendben

munkatertiletét.
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5 A Szakmai program elfogadasa és jovahagyasa

A Bajai SZC Bényai Julia Technikum és Szakképz6 Iskola Szakmai programjat az iskolai
didkonkormanyzat megtargyalta és a benne foglaltakkal egyetértett.

Kelt: Baja, 2023. augusztus 31. 1\'@7 wo "‘fl-di,ﬂ';y;\_
Iskolai didkénkormanyzat vezetdje

A Bajai SZC Baényai Julia Technikum és Szakképz6 Iskola Szakmai programjéat a Képzési tanacs
megtargyalta és a benne foglaltakkal egyetértett.

b / _
Kelt: Baja, 2023. augusztus 31. {f ff\,‘_{ %‘ f{'m s
;//./ Képzési tanads Vezetbie

A Bajai SZC Banyai Julia Technikum és Szakképz6 Iskola Szakmai ptrogramjat az iskola oktatoi
testiilete 2023. év augusztus ho 30. napjan tartott {ilésén megtargyalta és a benne foglaltakkal
egyetértett.

Kelt: Baja, 2023. augusztus 31.

06{,. rvath Anett
igazgato
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BAJAI SZAKKEPZESI CENTRUM
6500 Baja, Pet6fi Sdndor utca 3.
www.bajaiszc.hu
Tel: +36 79/521 080

Iktatoszam: NSZFH/601/001080-1/2023

FENNTARTOI NYILATKOZAT

A Bajai SZC Banyai Jilia Technikum és Szakképz6 Iskola 4ltal a
2023/2024-es tanévre elkészitett és jovahagyasra benyujtott
SZAKMAI PROGRAMUJAT, a Bajai Szakképzési Centrum JOVAHAGYJA.

Baja,
Détum; 2023 SZEP 04
Jovahagyta: Egyetértek: ( )
Valterné Pataki Gal Virag Tibor
féigazgato kancellar












